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Consideraciones
generales de la encuesta



La base de datos esta conformada solo por encuestas completas que pasan los controles de calidad. La tasa de

logro del trimestre movil julio — septiembre 2026 fue de 90,6%, equivalente a 35.948 viviendas que entraron a
calculo.

El error absoluto de la tasa de desocupacion es de 0,4 puntos porcentuales (pp.).

Se aplica un modelo de ajuste por no respuesta via propensity score, ademas de una calibracion por grupos de
edad, sexo, nacionalidad y region en base a las proyecciones poblacionales base censo 2017, buscando
controlar, junto al resto de los ajustes al factor de expansion, posibles sesgos de la muestra.

Se realiza una distribucién balanceada de la muestra en las semanas de recoleccion que conforman el mes vy el
trimestre. La recoleccion de la submuestra de septiembre fue entre el 7 de septiembre y el 6 de octubre de
2026.

Para fines de resguardar la precisidon de los indicadores obtenidos con la encuesta, todas las estimaciones son
evaluadas con el estandar de calidad para encuestas de hogares del INE, con el fin de entregar alertas respecto
a la fiabilidad de algunas desagregaciones de los datos. Se recomienda aplicar dicho estandar para los analisis
que se puedan realizar con la encuesta.



Principales indicadores
del mercado laboral



Situacion fuerza de trabajo

Estimacion

Variacion doce meses

(totales* y porcentaje) | (porcentaje y pp.) (totales*)

Poblacion en edad de trabajar 16.699.158 0,9 143.894
Personas dentro de la fuerza de trabajo 10.282.718 0,3 30.713
Personas ocupadas 9.274.742 -1,1 -102.875
Personas desocupadas 1.007.976 15,3** 133.588**
Cesantes 914.890 14,4** 115.132%**
Buscan trabajo por primera vez 93.086 24,7%* 18.456**
Personas fuera de la fuerza de trabajo 6.416.440 1,8 113.181
Iniciadores 50.890 -2,1 -1.086
Inactivos potencialmente activos 984.811 4,4 41.671
Inactivos habituales 5.380.738 1,4 72.596

Tasa de desocupacion (%) 9,8 1,3**

Tasa de ocupacion (%) 55,5 -1,1%*

Tasa de participacion (%) 61,6 -0,3

*Los totales estimados podrian diferir de la suma de sus componentes, como consecuencia del redondeo propio de los factores de expansion.

** Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.
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LA Evolucion tasa de desocupacion

La tasa de desocupacion para el trimestre JAS 2026 fue 9,8% y registré un alza interanual de 1,3 pp. (estadisticamente significativo), siendo el
séptimo aumento consecutivo. Este incremento se observa tanto en hombres (1,2 pp.) como en mujeres (1,4 pp.)

Con respecto al trimestre maovil anterior (datos con ajuste estacional), la tasa de desocupacion registré6 un aumento de 0,2 pp., ubicandose en
9,6%, la cual fue incidida por mujeres y hombres con alzas de 0,3 pp. y 0,2 pp., respectivamente.

Evolucion de la tasa de desocupacion (2022-2026) Evolucion de la tasa de desocupacion en doce meses

(puntos porcentuales)

== Tasa de desocupacion hombres == Tasa de desocupaciéon mujeres == Tasa de desocupacion total pais , . ; i
P P ’ P P B Tasa de desocupacion hombres B Tasa de desocupacion mujeres [ Tasa de desocupacion total pais

1,04

Tasa de desocupacion (%)

Pl
=}
o
2
2
= 0,5
S
=
c
8
5 0,01
o
n
o
=
5-0.5'
B a
i — -1.01
NANANNNOOOOOMOOOOOOOMOMS STt T T TOUDOLDODLEOOWLWINWOLWLWN OO QOO
N RN N RN RN R N RN RN S R S R RN R RN R RN RN R R B R RS B R B B BN R s R B R A A RS R R R R s R R R
SRERESRSEISEEREIRKRAICIRNEIIREEIRINEEIIINEIIIIKKKIRR o
................................................. n @0 o Qs T o <+ < = < = T o L w n W W W W 2y © o © © © o
aHzU0ogE>cs0agzddaogEScs0ag2dddg s> cs0agz00o055>c50a Nggmgwgmgwggﬁgg&gwgmgwggmggwgmgwgmggm
0T 2T 2802 6202805 ET 2 TRE022620E2T78 SESRIYRTEIREIRIIIVIFIZIRIIIIILIFIRIRENR
L0 AT L O R T E T L 0 A B0 e i 50 is0a8L 00 50,5 0a81040 5T 4= 28390 fs858cs598c38 38 o835 83cs8g o83 gaisacsgoa
200000 claawESs220000clamEs2P00o0T0clamEs2P0ooTcclaweE 52 9 0 c 5 g @ E®E2ATER QO T g ETE2Z2TPL QD @ Ew®E TR
ca 275" ¢ 2Tep Y275 E 2Tap Y275 E 2Te s 25 8 2 0 42 52T N EITETIF LRSI E TN LT TETNG o0
198832245 5F 0883888558 c+8882884s5558¢4
EmmDCUm__EmE_g._mMDCUm__EmE_a-—mmOcvm._EmE_a—

La tasa de desocupacion de las mujeres fue de 10,5%, en tanto Se observa el séptimo aumento anual consecutivo en la tasa de

dicha estimacion fue de 9,3% para los hombres. desocupacioén nacional.




LA Analisis de desocupados

Estadisticas « Chile

. Las personas desocupadas registraron una variacion interanual positiva de 15,3%*, explicada por aquellos que se encontraban cesantes y
quienes buscan trabajo por primera vez, con aumentos de 14,4%* y 24,7%%*, respectivamente.

* Se observa que las personas cesantes son quienes inciden con mayor fuerza en el aumento de los desocupados de los ultimos seis
trimestres moviles, superando las 910 mil personas.

[

Segun sexo, el incremento de las personas desocupadas se explico tanto por mujeres (16,7%*) como por hombres (14,0%?*).
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(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.
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443 Poblacion desocupada segun nivel educacional

* Elalzade 15,3%* de las personas desocupadas fue incidido por todos los niveles educacionales.

* Laexpansion fue liderada por quienes poseen educacion secundaria (16,7%*; 68.585 personas mas), que anotaron su quinto incremento interanual
consecutivo.

* Le siguen las personas desocupadas con educacién universitaria 0 mayor, que, tras una variacion interanual de 21,2%* (41.584 personas mas),
muestran su decimotercera alza consecutiva.

Incidencia segun nivel educativo** en la variacion anual de los desocupados
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(**) Se excluye del gréfico las personas con nivel educacional sin clasificacion y menos de educacién primaria. Educacién universitaria incluye maestria y doctorados.

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.
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respectivamente), mientras que en el caso de las mujeres se observan aumentos en su tasa de participacion (0,3 pp.) y disminucion en su

Segun sexo, estas dinamicas se explican por caidas en doce meses en ambos indicadores para el caso de los hombres (-1,0 pp. y -1,8 pp.*,
tasa de ocupacion (-0,5 pp.).

Con respecto al trimestre m

Las tasas de participaci
(-0,1 pp.)

Instituto Nacional de

Estadisticas - Chile

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



LA Evolucion tasa de participacion y ocupacioén laboral

Estadisticas « Chile

Comparando la tasa de participacion con igual trimestre de anos anteriores, se observa que esta es significativamente mas alta respecto al
periodo 2020 a 2022, pero aun sigue siendo mas baja respecto a 2019 en 1,3 pp.* (prepandemia). Los hombres presentan una brecha para
recuperar la tasa de participacion prepandemia de 3,0 pp.*, mientras que las mujeres la sobrepasaron en 0,2 pp.

Situacion similar se observa para la tasa de ocupacion, la cual en relacion con 2019 sigue siendo estadisticamente menor en 2,8 pp.*, equivalente
a 463 mil personas ocupadas menos aproximadamente. Para los hombres esta diferencia es de -4,5 pp* y para las mujeres es de -1,1 pp*,
correspondiente a 370 mily 93 mil personas ocupadas menos, respectivamente.

Tasa de participaciéon** trim. julio-septiembre de cada aino. 2019 a 2026 Tasa de ocupacion** trim. julio-septiembre de cada afo. 2019 a 2026

. Nacional . Hombre . Mujer . Nacional . Hombre . Mujer

Porcentaje (%)
Porcentaje (%)

201920202021 20222023 2024 2025 2026 20192020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2019202020212022 2023 2024 2025 2026 201920202021 2022 2023 2024 2025 2026 201920202021 2022 2023 2024 2025 2026 201920202021 2022 2023 2024 20252026

* Diferencia estadisticamente significativas al 95% ndc.
**Incluye intervalo de confianza de las estimaciones



II/LE Efecto demografico en la tasa de ocupacion

Se calcula la tasa de ocupacion hasta la edad de jubilacion (hasta 64 anos para los hombres y 59 afnos para las mujeres) con el objetivo de aislar,
en parte, los cambios generados por el envejecimiento de la poblacion.

En el trimestre JAS 2026, la tasa de ocupacion acotada fue de 64,1%, superando en 8,6 pp. a la general (55,5%). En comparacion a igual trimestre
de 2019, la tasa general muestra un rezago de 2,8 pp.*, mientras que para la acotada el rezago es menor (0,8 pp.).

La brecha entre la tasa de ocupacion general y la acotada ha aumentado en el tiempo, reflejo del envejecimiento de la poblacion. En JAS 2026, la
poblacion en edad de jubilar representa el 21,5% de la poblacion en edad de trabajar, mientras que en JAS 2019 representaba el 18,0%.

Evolucion de las tasas de ocupacion “general” y “acotada” Diferencia entre tasas de ocupacion “acotada”y “general”
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* Diferencia estadisticamente significativas al 95% ndc.




II/LE Efecto demografico en la tasa de ocupacion

Por sexo, se observan efectos diferentes. En los hombres, las tasas de ocupacion aun no se recuperan frente a 2019. En JAS 2026, la tasa general
fue 63,9% (4,5 pp.* menos que hace siete anos) y la acotada fue 70,3% (2,7 pp.* menos que en 2019).

Para las mujeres, la tasa de ocupacion acotada alcanzoé el 57,2%, mostrando un incremento de 1,0 pp., en comparacion a JAS 2019. En tanto, la
tasa general de las mujeres fue de 47,5%, disminuyendo 1,1 pp.* en relacion con el mismo trimestre de 2019.

Evolucion de las tasas de ocupacion “general” y “acotada”, segun sexo
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* Diferencia estadisticamente significativas al 95% ndc.




me Ocupacion segun sector econémico

En doce meses, el descenso de la poblacion ocupada (-1,1%) se fundamenté por industria manufacturera (-8,1%%*), informacion y
comunicaciones (-20,8%*), actividades financieras y de seguros (-14,1%) y otras actividades de servicios (-5,1%).

Los principales aumentos se presentaron en construccion (2,8%), ensefianza (2,4%) y actividades inmobiliarias (19,1%).

Variacion a doce meses de ocupados e incidencias**
segun rama de actividad, total pais
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* Diferencia estadisticamente significativas al 95% ndc.

** Corresponden a los cuatro sectores econdmicos que registraron las mayores incidencias negativas en el ultimo trimestre movil (se excluyen los sectores que registraron incidencias positivas).



Instituto Nacional de
Estadisticas « Chile

Crecimiento trimestral de ocupados (datos con ajuste estacional)

* Las personas ocupadas registraron una variacion Estimacién del nivel de ocupados con ajuste estacional
trimestral negativa de 0,1%, correspondiente Variacion trimestres moviles para JAS de cada ano (2010-2026)
a 4'716 personas_ Hl Ambos sexos ll Hombres B Mujeres
170000 - — — — — — —
 Segun sexo, los hombres y las mujeres O
presentaron caidas en la ocupacion con respecto 1300004 — — — —
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equivalentes a -1.754 hombres y -2.962 mujeres, , 90000 -
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* Se observa un patron mayoritariamente al alza en 30,000
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me Tasa de ocupacion informal

La tasa de ocupacion informal se situo en 26,4%, con aumentos de 0,2 pp. enun anoy de 0,1 pp. respecto al trimestre movil anterior.

Las personas ocupadas informales decrecieron 0,3% en doce meses, incididas unicamente por los hombres (-0,8%), debido a que las mujeres
aumentaron (0,3%).

Segun sector econdmico, el descenso se debid, principalmente, a comercio (-6,0%) y otras actividades de servicios (-10,8%).

Evolucion tasa de ocupacion informal (2023 -2026)

=== Ambos sexos === Hombres === Mujeres
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(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.
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A< Tasa de ocupacion informal segun categoria en la ocupacion

La tasa de ocupacion informal de los independientes disminuyo interanualmente 1,7 pp., alcanzando el 56,8% en el

trimestre JAS 2026, mientras que la tasa de ocupacion informal de los dependientes registré un incremento de 0,5 pp. al
situarse en 16,5%.

De esta forma, los trabajadores dependientes son los que han incidido en el alza de la informalidad laboral en los nueve ultimos
trimestres moviles.

Evolucion de la tasa de ocupacion informal para ocupados dependientes Evolucion de la tasa de ocupacion informal para ocupados independientes

20+

Porcentaje (%)
Porcentaje (%)
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(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



'I/LE Poblacion ocupada informal-formal

t Chile

La disminucion anual de la ocupacion (-1,1%) fue incidida principalmente por la ocupacion formal (-1,4%, correspondiente a
-95.966 personas) e informal (-0,3%, equivalente a -6.909 personas).

Segun sexo, la caida de -1,4% de los ocupados formales fue incidido por hombres y mujeres, aunque los primeros con mayor
fuerza, lo que se tradujo en disminuciones de 2,2% vy 0,3%, en cada caso.

Incidencia de ocupacion formal e informal en la variacion anual en la

Incidencia por sexo en la variacion anual de la ocupacion formal
ocupacion total

— Variacion a 12 meses . Inc. Hombres . Inc. Mujeres
— Variaciéon a 12 meses . Inc. Formales . Inc. Informales
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II/LE Tasa de ocupacion informal a nivel regional

C

 Se registraron ocho aumentos y ocho
disminuciones de la tasa de
ocupacion informal a nivel regional,

Tasa de ocupacion informal a nivel regional (incluye intervalos de confianza)

jul-sep 2025 M jul-sep 2026

siendo ninguna estadisticamente I
significativa. _____I % ____I___I ________ I N _J _____ _.I ____i N
« Por su parte, las tasas mas altas se - I I I
registraron en La Araucania (33,7%), el B B Bl B B __I N N NN EE RN _{
Los Rios (33,5%) y Nuble (32,5%). [
* Las tasas mas bajas se presentaron O B B B R Rk EEEEEE
en Antofagasta (19,1%), Magallanes
(20,2%) y Metropolitana (23,5%). L C0_F8 FR FR R R R R SR R SR "R R R °H R MR
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tencialmente activos (fuerza de trabajo potencial) aumentaron 4,4% en doce meses, alcanzando

ivos po

inact

Los i

l anterior (15.720 personas).

7

Ovi

a suvez, anotaron un aumento de 1,6% respecto al trimestre m

984.811 personas;

La tasa combinada de desocupacién y fuerza de trabajo potencial (SU3) presentd su undécimo aumento consecutivo equivalente

a 1,4 pp.* alcanzando el 17,9% en el trimestre JAS 2026.

Tasa combinada de desocupacion y fuerza de trabajo potencial

(SU3), variacion anual en puntos porcentuales (2023-2026)
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|

=

e e

F 9zog des-|nl
L gzoz obe-unl
F 9zoz Inl-Aew
F 920z unl-iqe
L 9z0Z Aew-iew
F 9z0Z1ge-q9}
- 9Z0¢ Jew-aua
 9¢0¢'dsj-oIp
L GzZ0oz @ua-Aou
L GZoz oIp-190
L Gzoz Aou-das
L gzoz10o-obe
- Gzogz des-n(
+ gzoz obe-un(
F gzoz'Inl-Aew
F GZoz'unl-iqe
- GZoZ Aew-lew
- SZ0Z1qe-qse}
L Gzoz lew-aus
F G202 deyolp
L #20¢ aua-Aou
F tZogolp-00
L $Z0Z Aou-das
- #20Z100-06e
F yzoz des-|nl
L $zZoz obe-unl
F feoz Inl-Aew
F tzoz unluge
L pZ0z Aew-iew
F p2ozIge-gs}
- 202 Jew-aua
F ¥20g dej-olp
L £Z0Z @ua-Aou
F €c¢0c¢2Ip-1e0
L £z0zZ Aou-das
L £z0z100-06e
- gzogz des-n(

S —————

I

0,5
0,0

D5 ———————

<
-

(*dd) sejenjuasiod sojungd

Evolucion tasa de desocupacion / tasa combinada de desocupaciony

fuerza de trabajo potencial (2023-2026)

=== Tasa combinada de desocupacion y fuerza de trabajo potencial (SU3) === Tasa de desocupacion total pais

17,9
N

L 9z0g das-nl
L 9zpz obe-unl
L 9zoz Inl-Aew
L 9zoz'unl-iqe
L gzoz Aew-iew
L 920cZ1qe-qs4
L 9zZ0zZ lew-aua
R 920c'9840lp
L GZ0Z eua-Aou
= GZ0Z 2lp-100
L gzoz aou-das
L GzZoz100-06e
L gzog das-nf
L gzoz obe-un(
L G6zoz'Inl-Aew
L Gzoz'unl-ige
L GzZoz Aew-iew
= GZ0Z1qe-q8}
L Gzoz lew-aua
R GZ0c'gaiolp
L 202 8ua-Aou
= PZ0Z2lp-100
L tzoz nou-das
L tzZ0zZ100-06e
- pzZoz des-nl
L tz0z obe-un(
L tZoz Inl-Aew
L vzoz'unl-iqe
L #Z0Z Aew-iew
- t20Z1qe-qs4
L v20Zlew-aus
+ 20 as)-oIp
L £20Z eua-aou
L £20c0lp-jo0
L £zoz nou-des
L £z0zZ100-0be
- ezoz des-nl

B ———

|

|

| |
| | |
| | |
[ | |
| | |
| | |
| | |
I | |
| | |
I | |
| | |
| | |
[ | |
| | |
I | |
[ | |
| | |
| | |
I | |
| | |
| | |
[ | |
| | |
| | |
I | |
I | |
| | |
I | |
| | |
I | |
[ | |
I | |
| | |
I | |
| | |
| | |
I | |
| | |
| | |
[ | |
I | |
| | _

o w o
o e

™
(%) €nS A uoloednoosap ap ese]

w

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



La tasa de desocupacion regional
registr6 doce incrementos Yy cuatro
descensos, siendo estadisticamente

significativos los aumentos de Los Lagos
(2,2 pp.), Maule (2,2 pp.), O' Higgins (2,1
pp.), Metropolitana (1,6 pp.) y Valparaiso
(1,4 pp.).

Por su parte,
disminuciones
significativas.

se observaron
estadisticamente

no

Las tasas mas altas se presentaron en
Nuble (11,8%), O’Higgins (10,9%) y Biobio
(10,5%).

Las tasas mas bajas se observaron en
Aysén (4,0%), Magallanes (6,4%) vy
Antofagasta (6,7%).

Porcentaje (%)

Tasa de desocupacion a nivel regional (incluye intervalos de confianza)

jul-sep 2025 M jul-sep 2026




473 Contraste con registros administrativos

tituto Nacional de
tadisticas « Chile

: Para el trimestre movil mayo—Jullo 2026’ =C Evolucion de variacion anual de cotizantes, estimacion (ENE) y

registr6 en doce meses una variacion series estadisticas del sistema de pensiones (SP)
negativa de 0’1% en el numero de Trimestres moviles 2019-2026

personas cotiza ntes, SegL:I N la == Cotizantes ENE === Cotizantes SP Intervalo de confianza ENE
Superintendencia de Pensiones (SP), sl
inferior al resultado del trimestre movil 12-————————————-——-—————————————————————————

anterior (0,0%).

e En el mismo periodo comparable con el
registro administrativo, la ENE presentd
una disminucion de 2,4%.

Variacion (%)

 Enlos trimestres maviles siguientes, junio-
agosto (JJA 2026) y julio-septiembre (JAS
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2026 Se observaron en la ENE 2 S SESS NSNS NN NSNS 3332898888599 8¢
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'I/LE Duracidén de la desocupacion

1to Nacio
isticas - C

 El crecimiento anual de las personas
desocupadas (15,3%*) responde tanto al
incremento de los desocupados de corta duraciéon
(con excepciéon de quienes comenzaron su

busqueda hace menos de un mes) como al de los .Menora1 .1a2.3a5 6a1ll . 12 meses 0 mas Sin informacion
desocupados de larga duracion.

Variacion de las personas desocupadas por tramos de blisqueda de una ocupacion (2024-2026)
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—
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w
e
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La mayor incidencia se presenta en el grupo que
lleva buscando entre 3 a 5 meses que se

incremento en 32,9% en doce meses alcanzando
232 mil personas.
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Variacion (%)
()]
Incidencias (pp.)

Asi, los desocupados de larga duracion también o
se incrementaron en 28 mil personas en doce

-5
meses (equivalente a 17,2%), alcanzando las 190 ' ' ' ' - ; ; .
mil personas.

[

abr-jun.2024
jul-sep.2024
oct-dic.2024

La proporcion de desocupados de larga duracion
paso de 18,5% en JAS 2025 a 18,8% en JAS 2026.

ene-mar.2024
ene-mar.2025
abr-jun.2025
jul-sep.2025
oct-dic.2025 A
ene-mar.2026 -
abr-jun.2026 A
jul-sep.2026

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



'I/LE Razones de desocupacion

C

e En cuanto a las razones de desocupacién, Variacion anual de las personas desocupadas por razones de desocupacion**
el crecimiento interanual de las personas
desocupadas (15,3%*) se fundamento por
aguellas personas cesantes cuyo contrato
de trabajo termind (20,2%, equivalente a
88 mil personas) y por quienes declararon
ser despedidos (14,7%, correspondiente a
25 mil personas).

. Despido . Renuncia . Término de contrato Jubilacion

. Término actividad independiente . Quiebra BTPV NS/NR

-
(]
.

Variacion (%)

 Estas dos categorias ascienden a 525 mily

197 mil personas, respectivamente, en el
trimestre movil JAS-26.

jul-sep.2023

oct-dic.2023 ]
ene-mar.2024 1
abr-jun.2024 1
jul-sep.2024 1
oct-dic.2024
ene-mar.20257
abr-jun.2025 7
jul-sep.2025 7
oct-dic.2025 ]
ene-mar.2026
abr-jun.2026 1
jul-sep.2026

(**) Se incluye a los desocupados que buscan trabajo por primera vez (BTPV) como otra razén de busqueda.

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



WE Razones de inactividad

Estadisticas « Chile

Las personas fuera de fuerza laboral totalizaron 6,4 millones, tras un alza interanual de 1,8%, equivalente a 113 mil personas mas, al mismo
tiempo que la poblacién en edad de trabajar crecié 0,9%.

Este incremento fue incidido, principalmente, por los inactivos habituales que crecieron 1,4% y llegaron a representar el 83,9% del total de

personas fuera de la fuerza laboral al sumar 5,4 millones. Le siguen los inactivos potencialmente activos que alcanzaron los 984 mil, tras una
expansion de 4,4%.

Por razones de inactividad, destaca que desde NDE 2024 las razones de jubilacion, pension o montepiado muestran la mayor incidencia
positiva. En el ultimo periodo estas se incrementaron 7,7%, totalizando 1,8 millones de personas.

Variacion anual de las personas fuera de fuerza de trabajo, por tipo Variacion anual de las personas fuera de fuerza de trabajo, por razén*

— Variacion a 12 meses - Iniciadores - Potencialmente Activos Habituales I Familiares I Jubilacién, I Salud I Sin deseo — Variacién

pension o i a 12 meses
montepiado de trabajar
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A+ Efecto enla ocupacion de la promulgacion Ley 21.561 (40 horas)

El 26 de abril de 2026 entr6 en vigor la segunda reduccidon en la implementacion parcial de la Ley 21.561, pasando de 44 a 42 horas. Lo anterior
gener6é un aumento en la proporcion de personas asalariadas formales que trabajan entre 40 y 42 horas semanales.

Las horas trabajadas por los asalariados privados formales ha disminuido desde la promulgacion de la ley de 40 horas. En el trimestre JAS
2026, el 70,2% de los asalariados privados formales trabaja habitualmente entre 40 y 42 horas, y 12,0% entre 43 y 45 horas. Antes de la entrada en
vigor de la segunda implementacién de la ley, en JAS 2025, estas proporciones eran de 24,5% y 57,0%, respectivamente.

Por su parte, el promedio de las horas efectivamente trabajadas por los asalariados privados formales en el ultimo trimestre fue de 40,2 horas
mientras que, en el mismo trimestre de 2025 fue de 41,0 horas.

Porcentaje de personas segun tramo de horas habituales (asalariados

Promedio de horas efectivas* para asalariados privados formales (CISE-93)
privados formales; CISE-93)

== Tramo 40 a 41 horas = Tramo 42 horas

= Ambos sexos Hombres

Mujeres
Tramo 43 a 44 horas =— Tramo 45 horas

1
Entrada en vigor 3 3 - 46 Entrada en vigor
44 horas ntra E envigor
———— 26 de abril 2024 42 horas

42 horas
\ 26 de abril 2026 W
Promulgacion
Abril 2023

26 de abril 2026
Promulgacion
38 Abril 2023
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Promedio horas
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Entrada en vigor ]
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Porcentaje (%)
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44 horas
26 de abril 2024

o

I
|

ene-mar.2022 "
mar-may.2022
may-jul.2022
jul-sep.2022
sep-nov.2022
nov-ene.2022
ene-mar.2023
mar-may.2023
may-jul.2023
jul-sep.2023
sep-nov.2023
nov-ene.2023
ene-mar.2024
mar-may.2024
may-jul.2024
jul-sep.2024
sep-nov.2024
nov-ene.2024
ene-mar.2025
mar-may.2025
may-jul.2025
jul-sep.2025
sep-nov.2025
nov-ene.2025
ene-mar.2026
may-jul.2026
jul-sep.2026
ene-mar.2022
mar-may.2022
may-jul.2022
jul-sep.2022
sep-nov.2022
nov-ene.2022
ene-mar.2023
may-jul.2023
jul-sep.2023
sep-nov.2023 | ——
may-jul.2024
jul-sep.2024
sep-nov.2024

mar-may.2026
mar-may.2023
nov-ene.2023
ene-mar.2024
mar-may.2024
nov-ene.2024
ene-mar.2025
mar-may.2025
may-jul.2025
jul-sep.2025
sep-nov.2025
nov-ene.2025
ene-mar.2026
mar-may.2026
may-jul.2026
jul-sep.2026

(*) No se considera personas que efectivamente trabajaron 0 horas y personas sobre las cuales no hay informacioén suficiente para determinar sus horas efectivamente trabajadas.
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W/E Conclusiones

e La ENE mantiene una consistencia conceptual y metodolégica con las recomendaciones de la OIT, incorporando los
lineamientos provenientes de las Conferencias Internacionales de Estadisticos del Trabajo.

e Se observa una tasa de desocupacion de 9,8%, con una variacién anual positiva de 1,3 pp.%, la cual es estadisticamente
significativa. Con ajuste estacional, la tasa de desocupacion se ubicé en 9,6% y registré variacion trimestral de 0,2 pp.,
producto de un incremento tanto en hombres (0,2 pp.) como en mujeres (0,3 pp.).

e La tasa de participacion fue 61,6% y la de ocupacion 55,5%, con descensos interanuales de 0,3 pp. v 1,1 pp*,
respectivamente. Entre los hombres, ambas tasas bajaron (-1,0 pp. y -1,8 pp.*), mientras que para las mujeres evolucionaron
en sentidos opuestos: la participacion subié 0,3 pp. y la ocupacién cayo 0,5 pp.

 De acuerdo con igual trimestre de 2019 (periodo prepandemia), la tasa de ocupacion sigue siendo
estadisticamente menor en 2,8 pp.*, equivalente a 463 mil personas ocupadas menos aproximadamente. Para los
hombres esta diferencia es de —-4,5 pp.* y para las mujeres es de -1,1 pp., correspondiente a 370 mil y 93 mil personas
ocupadas menos, respectivamente.

e Se calculd la tasa de ocupaciéon hasta la edad de jubilacion (64 afos para los hombres y 59 anos para las mujeres) para aislar,
en parte, los efectos del envejecimiento de la poblacidon. Se observa que la tasa "acotada" alcanzé el 64,1% en el trimestre
JAS 2026, siendo 8,6 pp. superior a la tasa de ocupacion de la poblaciéon general (55,5%). En comparacién a igual trimestre
de 2019, la tasa general muestra un rezago de 2,8 pp.*, mientras que para la acotada el rezago es menor (0,8 pp.).

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.



W/E Conclusiones

e En doce meses, hubo un descenso de la poblacion ocupada (-1,1%) que se fundamentd por los sectores de industria
manufacturera (-8,1%%*), informacion y comunicaciones (-20,8%%*), actividades financieras y de seguros (-14,1%) y otras
actividades de servicios (-5,1%).

 Asimismo, esta disminucién en la ocupacion fue incidida principalmente, por la ocupaciéon formal (-1,4%, correspondiente
a 95.966 personas) e informal (-0,3%, equivalente a -6.909 personas).

« Latasa de ocupaciéon informal se situé en 26,4%, con aumentos de 0,2 pp. enun anoy 0,1 pp. respecto al trimestre maovil
anterior. La ocupaciéon informal decreciéo 0,3% en doce meses, incidida, principalmente, por comercio (-6,0%) y otras
actividades de servicios (-10,8/%).

 El crecimiento interanual de las personas desocupadas (15,3%*) se fundamentd principalmente por el grupo que lleva
buscando entre 3 a 5 meses con un aumento de 32,9% en doce meses alcanzando 232 mil personas. No obstante, los
desocupados de larga duracion también se incrementaron un 17,2%, alcanzando las 190 mil personas.

 Finalmente, se observa que luego de la promulgacion de la ley de 40 horas (Ley 21.561), las horas trabajadas por los
asalariados privados formales han disminuido. En el trimestre JAS 2026, el 70,2% de los asalariados privados formales
trabaja habitualmente entre 40 y 42 horas, y 12,0% entre 43 y 45 horas. Antes de la entrada en vigor de la segunda
implementacion de la ley, en JAS 2025, estas proporciones eran de 24,5% y 57,0%, respectivamente.

(*) Variaciones estadisticamente significativas al 95% ndc.
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A4 Ocupacion segun categoria ocupacional segun CISO-18

Segun situacioén en la ocupacion, utilizando la CISO-18, la poblacién ocupada estuvo mayormente concentrada en asalariados privados con 5.244.033
personas, equivalentes al 56,5% del total. Le siguieron los trabajadores por cuenta propiay los asalariados publicos, con 1.664.091 y 1.077.480 personas,

que representaron el 17,9% y 11,6%, respectivamente. A continuacion, se situaron los contratistas dependientes y los empleadores, con 761.094 y
284.883 ocupados, equivalentes al 8,2% y 3,1% del total, en cada caso.

En doce meses, el descenso de la poblacion ocupada (-1,1%) fue liderado por asalariados privados (-3,1%), asalariados publicos (-2,7%) y empleadores (-

2,8%). Por su parte, los ascensos se suscitaron en las categorias contratistas dependientes (12,9%), familiares no remunerados (13,8%), servicio
domeéstico (2,3%) y trabajadores por cuenta propia (0,2%).

Distribucion de poblacion ocupada segun situacion en la

Variacion a doce meses de poblacion ocupada e incidencias
ocupacion (CISO-18), total pais

segun situacion en la ocupacion (CISO-18), total pais
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