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B Laestimacion de la tasa de desocupacion anual de 2020 fue 10,7%,
aumentando 3,5 puntos porcentuales (pp.) respecto a 2019.

B Los ocupados decrecieron 12,3% en 2020, incididos por los
trabajadores por cuenta propia (-20,6%) y los asalariados formales
(-2,0%). A su vez, los desocupados se expandieron 34,5%.

m Comercio (-13,9%), construccion (-20,3%) y alojamiento y servicio de
comidas (-33,5%) fueron los sectores mas incidentes en la reduccion

de los ocupados.

m Latasa de ocupacion informal anual se situ6 en 25,6%, siendo la
mas baja desde el inicio de la serie.

Il Tasas de ocupacion y desocupacion

Total pais, trimestres calendario, EFM 2017-OND 2020

Tasa de ocupacion (%)

En 2020, los ocupados disminuyeron
anualmente en promedio 12,3%, incididos
en especial por los sectores comercio,
que descendi6 13,9%, seguido de cons-
truccion (-20,3%) y actividades de alo-
jamiento y servicio de comidas (-33,5%).

Los sectores que mas influyeron de forma
positiva en los ocupados fueron servicios
administrativos y de apoyo (7,6%), acti-
vidades financieras y de seguros (4,8%)
y suministro de agua (14,9%).

Las mujeres ocupadas anotaron una baja
de 14,9%, incididas por comercio (-16,3%),
mientras que los hombres ocupados retro-
cedieron10,4%, por construccion (-20,2%).

mTasa de ocupaciéon —o—Tasa de desocupacion

Tasa de desocupacion (%)

Todas las categorias ocupacionalesinfluye-
ron en la reduccién promedio anual de los
ocupados (-12,3%), en el siguiente orden de
incidencia: trabajadores por cuenta propia
(-20,6%), asalariados formales (-7,0%), per-
sonal de servicio doméstico (-35,3%), asa-
lariados informales (-11,6%), empleadores
(-28,0%) y familiar no remunerado (-21,1%).

La disminucién en las mujeres ocupadas
(-14,9%) fue motivada principalmente
por las asalariadas formales (-8,6%) y las
trabajadoras por cuenta propia (-22,0%),
mientras que en los hombres (-10,4%)
incidieron mayormente los trabajadores
por cuenta propia (-19,5%) y los asalaria-
dos formales (-5,9%).
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Datos promedio anual 2020

Tasa de participacion en la fuerza de

trabajo 36:1%
Tasa de ocupacion 50,1%
Tasa de desocupacion 10,7%
Niveles anuales (miles)
Fuerza de trabajo 8.808,16
Ocupados 7.869,02
Ocupados informales 2.017,87
Desocupados 939,14
Inactivos 6.897,79
Variaciones promedio anual
Fuerza de trabajo -8,9%
Ocupados -12,3%
Ocupados informales -18,8%
Desocupados 34,5%
Inactivos 20,6%
Tasas analiticas anuales

e
Tasa combinada de desocupacion o
y tiempo parcial involuntario 17.4%
Tasa combinada de desocupacion

y fuerza de trabajo potencial 24.8%

Informalidad laboral

Tasa de ocupacion informal 25,6%
Tasa de ocupacion en el 14.7%

sector informal

La tasadedesocupacion promedio anual
estimada aumento6 3,5 pp. respecto a
2019, situandose en 10,7%, debido a que
lareduccion de los ocupados (-12,3%) fue
mayor a la reportada por la fuerza de
trabajo (-8,9%). Por su parte, los desocu-
pados crecieron 34,5%, influidos solo por
los cesantes. Las tasas de participaciony
ocupacion retrocedieron 6,7 pp.y 8,2 pp.,
consignando 56,1% y 50,1%, respectiva-
mente. En tanto, la poblacién fuera de la
fuerza de trabajo o inactiva se expandio
20,6%, incidida principalmente por la
fuerza de trabajo potencial o inactivos
potencialmente activos.

1 La estimacién anual se construye como el promedio simple entre los trimestres enero-marzo, abril-junio, julio-septiembre y

octubre-diciembre de cada afio.

2 Desde el afio 2020y a raiz de los efectos de la pandemia COVID-19, el INE ha estado realizando todos los esfuerzos metodolégicos
para seguir elaborando las estimaciones de los principales indicadores a nivel nacional y regional. Se debe considerar que las
desagregaciones de los indicadores o aperturas de los datos pueden traer consigo problemas de precision estadistica o, en casos
mas criticos, estar sesgadas. Por tanto, se sugiere tomar en cuenta los criterios de calidad estadistica que el INE ha definido en el
documento “Estdndar para la evaluacion de la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares’, disponible en https:/www.
ine.cl/institucional/buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares, con la advertencia de que a mayor desagregacion, el sesgo

tiende a aumentar a propoésito de la pérdida de unidades muestrales. Para mas informacion, ver las Notas Técnicas mensuales

sobre impacto COVID-19 en la ENE, en www.ine.cl.

Para mayor
informacion

ine.cl



https://www.ine.cl/institucional/buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares
https://www.ine.cl/institucional/buenas-practicas/clasificaciones-y-estandares
http://www.ine.cl

La tasa de desocupacién anual femenina lleg6 a 10,9%,
aumentando 2,9 pp. en comparacion con 2019, dado que la
disminucion de las ocupadas (-14,9%) fue mayor en magnitud
aladelafuerzade trabajo(-12,1%), mientras que las desocu-
padas se expandieron 20,8%. Las tasas de participacion y
ocupacion descendieron 7,2 pp.y 8,1 pp., y llegaron a 45,3%
y 40,3%, en cada caso. La poblacién fuera de la fuerza de
trabajo femenina registré un alza de 17,6%, influida mayo-
ritariamente por la fuerza de trabajo potencial.

La tasa de desocupacién anual masculina se situ6 en 10,5%,
creciendo 3,8 pp., como consecuencia de la mayor reduccion
de los ocupados (-10,4%) respecto a la de la fuerza de tra-
bajo (-6,6%), al tiempo que los desocupados aumentaron
46,6%. Por su parte, las tasas de participacién y ocupacion
disminuyeron 6,3 pp.y 8,4 pp. y alcanzaron 67,3% y 60,3%,
respectivamente. Los hombres fuera de la fuerza de trabajo
oinactivos se expandieron 26,2%, incididos por la fuerza de
trabajo potencial.

La tasa de ocupacion informal anual se situd en 25,6%. Los
ocupados informales disminuyeron 18,8% respecto a 2019,
incididos por los descensos de las mujeres (-22,5%) y de los
hombres (-15,8%).

Segln categoria ocupacional, el retroceso de los ocupados
informales fue influido por trabajadores por cuenta propia
(-21,3%), asalariados privados (-15,4%), personal de servicio
domeéstico (-41,8%), familiar no remunerado (-21,1%) y em-
pleadores (-22,6%). Por su parte, los asalariados publicos
informales aumentaron 16,3%. Tanto las mujeres como los
hombres decrecieronincididos, principalmente, por trabaja-
dores por cuenta propia (-22,6% Yy -20,3%, respectivamente).

Seglin rama de la empresa que le paga o de la que es duefa
la persona ocupada, en la reduccion del promedio anual
de los ocupados informales incidieron comercio (-16,5%) y
agricultura y pesca (-28,8%), mientras que administracion
publica (16,4%) y actividades profesionales, cientificas y
técnicas (7,4%) crecieron.

Tasa de ocupacion informal (%), segiin sexo, total pais
Trimestres calendarios

m Tasa de ocupacion informal total pais
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Segln el promedio anual de 2020, la tasa combinada de
desocupacion y fuerza de trabajo potencial (SU3) registro
una variacion de 10,7 pp. respecto a 2019, estimandose en
24,8%. Este resultado se explico por el alza de los desocupa-
dos (34,5%), los iniciadores disponibles (4,8%) y los inactivos
potencialmente activos (117,3%). Esta Ultima categoria esta
compuesta por personas que, en su mayoria, no estaban
buscando un trabajo, pero estaban disponibles para traba-
jar, por tanto, se convierten en potenciales entrantes a la
fuerza de trabajo si es que las restricciones definidas por la
autoridad sanitaria debido a la pandemia se levantan o las
expectativas de las personas por encontrar una ocupacion
mejoran. Este mayor transito hacia la fuerza de trabajo
potencial hizo que las presiones sobre el mercado laboral
(alza de ladesocupacion) fueran menores. Las mujeresy los
hombres registraron aumentos en la tasa SU3 de 11,7 pp. y
10,0 pp., estimandose en 29,0% y 21,6%, respectivamente.

Los ocupados a tiempo parcial voluntario decrecieron (-6,1%),
influidos por las mujeres (-9,3%) y, en menor medida, por los
hombres (-0,9%).

Los ocupados a tiempo parcial involuntario retrocedieron
33,7%, reflejando el descenso tanto en mujeres (-37,2%) como
en hombres (-29,7%). La participacion de este grupo sobre
el total de ocupados a tiempo parcial fue 38,3% y disminuyo
9,5 pp. respecto de 2019. En tanto, de acuerdo con el total
de ocupados, alcanzb 7,2%, 2,3 pp. inferior ala participacion
del ano previo.

A nivel regional?, la tasa de desocupacion creci6 en todas
las regiones. Las mayores expansiones se registraron en
Coquimbo (5,7 pp.), Los Rios (5,0 pp.), la Region Metropoli-
tana (3,8 pp.) y Valparaiso (3,8 pp.).

La tasa de participacion descendi6 en las 16 regiones; los
mayores retrocesos ocurrieron en Los Lagos (-11,8 pp.), La
Araucania (-10,1 pp.) y Arica y Parinacota (-9,4 pp.). De igual
manera, latasa de ocupacion se contrajo en todas las regiones,
consignandose las mayores variaciones a la baja en Los Lagos
(-12,6 pp.), La Araucania (-10,6 pp.) y Magallanes (-10,3 pp.).

m Tasa de ocupacion informal mujeres
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3 Lavariacién de las tasas se expresa en puntos porcentuales y puede diferir debido al redondeo de cifras.
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Il Tabla 1: Poblacion de 15 afios y mas por situacion en la fuerza de trabajo, total pais, segiin sexo y periodo
(miles de personas, tasas'y variaciones”)

Desocupados .
RActivos Tasade Tasade Tasade
Periodo (promedio 15Anosy Fuerzade Ocupados Buscan . A poten-  Inactivos ype
5 . . bai Inactivos  Iniciadores . . desocupa- ocupa- partici-
anual) mas trabajo Total Cesantes \rapajo cialmente habituales " Y. oy
por prime- activos cion cion  pacion
ravez
ambos sexos
2017 14.73839 | 924102 | 859759 | 64344 | 57433 69,11 549736 66,88 75297 467751 70 58,3 62,7
2018 15.056,83 | 9.484,49 | 878495 | 699,55 615,30 84,25 557233 64,21 723,38 478474 74 583 63,0
2019 1539178 | 9.670,68 | 897224 | 69844 | 609,01 89,43 572110 71,09 74700 | 490300 72 583 62.8
2020 15.705,95 | 8.80816 | 7.869,02 | 93914 860,99 7815 6.897,79 59,73 162334 5.214,71 10,7 501 561
2018-2017 318,44 243,47 187,36 5611 40,97 1514 74,97 -2,67 -29,59 107,22 04 0.0 03
b 2019-2018 334,95 186,18 187,29 M -6,29 518 148,77 6,88 23,62 18,27 -0.2 0.0 -0.2
absoluta
2020-2019 31417 -862,52 | -1103.21 | 240,70 25198 -11.28 1176,68 -11.36 876,33 311,71 35 -8.2 -6,7
2018-2017 2.2 2.6 2.2 87 71 219 14 -4.0 -39 23
Vaf' 2019-2018 2.2 2,0 21 -0,2 -1,0 6,2 2,7 10,7 33 25
relativa
2020-2019 20 -89 12,3 345 414 12,6 20,6 -16.0 173 6,4
2017 720013 534815 | 499835 | 349,79 316,63 3317 1.85198 36,57 282,49 1.532,92 6.5 69,4 743
2018 736317 | 546071 | 509321 | 36750 | 33412 33,38 190246 32,53 279,53 159039 6.7 69.2 74,2
2019 753213 554136 | 517155 | 369,81 332,52 37,29 1.990,77 35,73 292,22 1.662,82 6.7 68,7 73,6
2020 768880 | 517680 | 463472 | 542,08 | 505,32 36,76 2.512,01 3314 712,45 176642 10,5 60.3 673
2018-2017 163,04 112,56 94,86 17,70 17,49 0,21 50,48 -4,03 -296 5747 0,2 -0,2 -01
Var. 2019-2018 168,96 80,65 7834 232 -159 391 88,31 3,20 12,69 7243 0.0 -0.5 -0.6
absoluta
2020-2019 156,67 -364,57 | -536,83 | 172,27 172,79 -0,53 521,23 -2,59 420,22 103,60 38 -84 -6,3
2018-2017 23 2/ 19 51 55 0.6 27 -11.0 -10 37
Va':' 2019-2018 23 15 15 0.6 -0.5 17 4,6 9.8 45 4,6
relativa
2020-2019 2] -6,6 -10,4 46,6 52,0 1.4 26,2 /3 1438 6.2
2017 753826 | 3.892,88 | 3.599,23 | 29364 257,71 3594 3.64538 30,31 470,48 3144,59 75 477 51,6
2018 769365 | 402379 | 3.69174 | 33205 | 28118 50,87 366987 31,68 443,85 319434 8.3 48,0 523
2019 785964 | 412931 | 3.800,69 | 328,63 | 276,48 5214 373033 3536 454,78 324018 8.0 484 525
2020 8.01714 363136 | 3.234,31 | 397,06 355,67 41,39 438578 26,59 910,89 344830 10,9 40,3 453
2018-2017 155,40 130,91 92,50 3841 2348 14,93 24,49 137 -26,63 49,75 0.8 0.3 0.7
LELE 2019-2018 165,99 105,53 108,95 =342 -4,70 127 60,46 3,68 10,93 45,84 -03 0,4 0.2
absoluta
2020-2019 157,50 -49795 | -566,38 | 6843 7919 -10,75 655,45 -8.77 456,11 20811 29 -81 72
2018-2017 21 3.4 2.6 131 91 415 07 4,5 -57 16
Va':' 2019-2018 2.2 2.6 3.0 -10 17 25 1,6 11,6 25 14
relativa
2020-2019 20 121 149 208 28,6 -20,6 176 -24.8 1003 6.4

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

(*) La variacion absoluta de los totales de poblacion corresponde a cambios en miles y para las tasas corresponde a cambios en puntos porcentuales. La variacion relativa corresponde a
cambio en porcentaje. Las variaciones pueden diferir debido al redondeo de cifras.

(1) Lastasas anuales se construyen a partir del promedio anual de sus componentes, por cien. Por ejemplo, la tasa de desocupacion anual corresponde al cociente entre desocupados y fuerza
de trabajo

(2) Todos los promedios anuales se construyen con los trimestres enero-marzo, abril-junio, julio-septiembre y octubre-diciembre de cada afo.
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Bl  Tabla2: Ocupados por categoria en la ocupacion, total pais, segiin sexo y periodo
(miles de personas y variaciones®)

Periodo (promedio anual)

Total ocupados

Empleadores

Trabajadores por
cuenta propia

Ambos sexos

Asalariados
formales

Asalariados
informales

Personal
de servicio
domeéstico’

Familiar no
remunerado

2018 878495 365,81 1798,03 520926 98952 32144 100,89

2019 897224 36815 186227 535949 973,77 32112 8744

2020 7.869,02 265,02 147947 4.986,74 860,94 207,85 69,00

Var. 2019-2018 187,29 234 64,24 150,23 15,75 032 13,45

absoluta | 50505019 103,21 10313 382,80 372,75 112,82 13,27 18,44
Var. 2019-2018 2 06 36 29 16 -0/1 133
relativa | 50502019 123 28,0 206 70 16 353 211

2018 509321 27131 1.049,51 312527 605,26 7221 34,65

2019 517155 27441 1.073,85 318370 599,90 817 3152

2020 463472 199,59 864,82 2997,29 533,48 760 3193

Var. 2019-2018 7834 311 24,33 58,42 536 0,96 313

absoluta | 50202019 536,83 74,82 -209,02 186,41 66,43 -0,57 042
Var. 2019-2018 15 11 23 19 09 133 90
relativa | 5050 5019 104 -273 195 59 111 7.0 13

2018 369174 94,50 74852 208398 384,26 31423 66,24

2019 380069 9374 788,43 217579 37386 312,95 5592

2020 323431 6542 61465 198945 327.47 20025 3707

. 2019-2018 10895 077 3991 9181 10,40 128 1032
absoluta | 50505019 566,38 2831 47378 186,34 -46,40 412,70 -18.85
Ve 2019-2018 30 08 53 44 27 04 56
relativa | 50502019 149 302 220 -86 124 360 337

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

(*) La variacion absoluta de los totales de poblacion corresponde a cambios en miles y para las tasas corresponde a cambios en puntos porcentuales. La variacion relativa corresponde a
cambio en porcentaje. Las variaciones pueden diferir debido al redondeo de cifras.

(1):

Las estimaciones de hombres de esta categoria no tienen la precision estadistica recomendada en los trimestres calendario utilizados para su estimacion anual (Estimaciones poco fiables
o no fiables).
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Bl Tabla3: Ocupados por rama de actividada economica, total pais, segin periodo
(miles de personas y variaciones®)

Rama de actividad (CIIU4.CL 2012 Ocupados Ocupados Ocupados Variacion 2019-2018 Variacion 2020-2019
segun CAENES) Promedio 2018  Promedio 2019 Promedio 2020

Var. relativa Var. absoluta Var. relativa Var. absoluta

Total Nacional 8.784,95 8.972,24 7.869,02 21 187,29 -12,3 -1103,21

Agricultura, ganaderia, silvicultura 60672 63792 54936 43 -8.80 201 13856
y pesca

Mineria 216,35 236,80 201,51 9.4 20,44 -14.9 -35,29
Industrias manufactureras 908,44 880,35 793,55 3l -28,09 9 -86.80
Suministro de electricidad 45,40 48,24 51,88 63 284 75 364
Suministro de agua 46,03 52,47 60,32 14,0 6,44 149 7.84
Construccion 745,03 771,56 614,66 36 26,53 -203 -156,90
Comercio 1.657,86 1.722,01 1.482,95 39 64,16 -13,9 -239,07
Transporte y almacenamiento 587,01 569,55 481,87 30 1746 15,4 -87,68
Actividades de alojamientoy de 43799 44329 294,71 12 530 335 148,58
servicio de comidas

Informacion y comunicaciones 17793 157,72 158,88 114 -20,21 07 116
Actividades financieras y de seguros 169,19 177,71 186,21 5.0 8,52 4.8 8,50
Actividades inmobiliarias 86,53 81,88 71,44 5.4 4,65 127 -10,44
Act'lwfiades profesionales, cientificas 29510 30278 29177 26 768 36 11,01
y técnicas

Actividades de servicios 22504 230.89 24834 26 585 76 1745
administrativos y de apoyo

Administracion puablica 476,14 507,20 509,55 6.5 31,06 05 2,35
Ensenanza 773,08 799710 711,75 3.4 26,02 -10,9 -87,35
Actividades de atencion de la salud 496,98 54213 536,49 91 4516 40 564
humana

Actividades artisticas y 1272 128,35 7534 139 1563 413 5301
entretenimiento

Otras actividades de servicios 273,21 272,31 271,01 -03 -0.90 -0.5 130
Actividades de los hogares como 356,52 358,06 246,20 04 154 312 186
empleadores

S SR 170 192 118 131 022 389 075
organos extraterritoriales’

No sabe/No responde’? 0,00 0,00 30,07 N/A N/A N/A 30,07

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

(*) Lavariacion absoluta de los totales de poblacion corresponde a cambios en miles y para las tasas corresponde a cambios en puntos porcentuales. La variacion relativa corresponde a
cambio en porcentaje. Las variaciones pueden diferir debido al redondeo de cifras.

(1):  Esta estimacion no tiene la precision estadistica recomendada en los trimestres calendario utilizados para su estimacion anual (Estimacion no fiable, nimero de casos muestrales menor
a 60, grados de libertad menores a 9 o coeficiente de variacion mayor a 30%).

(2): Acontar de la submuestra de enero 2020 el cuestionario central de la ENE permite la alternativa No sabe/No responde.
N/A: No aplica debido a que en el periodo de referencia del afio previo no se registraron casos en esta categoria.
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Bl  Tabla4: Indicadores analiticos: tasa combinada de desocupacion y fuerza de trabajo potencial, ocupados que buscan empleo y

ocupados a tiempo parcial involuntario y voluntario, total pais, segiin sexo y periodo

(miles de personas, proporciones y variaciones®)

Periodo (Promedio Anual)

Ocupados que
buscan empleo

Tasa combinada
de desocupaciony
fuerza de trabajo

potencial (SU3)’

Total ocupados a
tiempo parcial

Ambos sexos

Ocupados a tiempo
parcial involuntario

Ocupados a
tiempo parcial
involuntario

(%)

Ocupados a
tiempo parcial
voluntario

Ocupados a
tiempo parcial
voluntario (%)?

2017 544,85 14,2 1703,58 825,67 48,5 87790 51,5
2018 584,56 14,2 1.74159 834,46 479 90713 521
2019 594,96 141 1.790,70 856,71 478 933,99 522
2020 494,94 24.8 148393 56798 383 877,24 59,1
2018-2017 39,72 0,00 38,02 8,79 -0,60 29,23 0.60
Var. absoluta 2019-2018 10,40 -0.10 4911 22,26 -010 26,86 010
2020-2019 -100,02 10,70 -306,78 -288,74 -9,50 -56,75 6,90
2018-2017 73 2.2 11 33
Var. relativa 2019-2018 18 2.8 2.7 30
2020-2019 16,8 171 -337 6,1

2017 334,00 11,5 694,25 378,68 545 315,57 45,5
2018 356,34 ) 726,87 375,29 516 351,58 48,4
2019 347,09 1.6 754,66 398,86 529 355,79 471
2020 302,89 216 656,03 280,49 428 352,66 538
2018-2017 22,33 0,00 32,62 -3,39 -290 36,01 290
Var. absoluta 2019-2018 -9.25 010 2779 23,57 130 422 -1,30
2020-2019 -44,20 10,00 -98,63 -118.37 -1010 =313 6,70
2018-2017 6.7 47 -09 114
Var. relativa 2019-2018 -2,6 3.8 6.3 1.2
2020-2019 127 131 -29,7 -09

2017 210,84 177 100933 446,99 443 56234 55,7
2018 228,23 176 101473 459,17 453 555,56 547
2019 24787 173 1.036,05 457,85 442 578,20 55.8
2020 192,05 29.0 82790 28748 347 524,58 634
2018-2017 1739 -0,10 5,40 1218 1,00 -6,78 -1,00
Var. absoluta 2019-2018 19,65 -0.30 2132 -132 -110 22,64 110
2020-2019 -55,82 1,70 -208,15 170,37 -9,50 -53,61 7,60
2018-2017 8,2 05 27 1.2
Var. relativa 2019-2018 8.6 21 -0.3 4
2020-2019 22,5 -20/1 -37.2 93

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

(*) Lavariacion absoluta de los totales de poblacién corresponde a cambios en miles y para las tasas corresponde a cambios en puntos porcentuales. La variacion relativa corresponde a
cambio en porcentaje. Las variaciones pueden diferir debido al redondeo de cifras.

(1): Indicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) * 100
(2): Sobre el total de ocupados con jornada parcial.
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Bl Tabla5: Ocupados informales por categoria en la ocupacion, total pais, segiin sexo y periodo
(miles de personas y variaciones®)

Total ocupados Trabajadores por ~ Asalariados Asalariados  Personal de servicio Familiar no

Periodo (Promedio anual)

Empleadores’

informales cuenta propia privados publicos domeéstico? remunerado
Ambos sexos
2018 244044 44,46 1156,60 87332 116,20 148,97 100,89
2019 2.483,89 4799 1.222,08 855,53 118,24 152,61 8744
2020 2.017,87 3714 962,00 72337 13757 88,78 69,00
2019-2018 43,44 3,53 65,47 -17.80 2,04 3,64 -13,45
Var. absoluta
2020-2019 -466,02 -10,85 -260,07 -132,16 19,33 -63,83 -18,44
2019-2018 18 79 57 2,0 18 2.4 -13.3
Var. relativa
2020-2019 -18.8 -22,6 -213 -15,4 16,3 -41.8 =211
2018 1.349,99 36,14 67132 55747 4779 2,62 34,65
2019 1380,46 36,16 70911 54714 52,77 377 31,52
2020 116231 29,40 564,86 470,33 6315 2.64 31,93
2019-2018 30,47 0,02 3780 -10,33 498 114 -313
Var. absoluta
2020-2019 -21815 -6,76 -144,25 -76,80 10,38 113 0,42
2019-2018 23 0,0 56 =19 10,4 43,6 9.0
Var. relativa
2020-2019 -15,8 18,7 -20,3 -14,0 19,7 -301 13
2018 1.090,46 8,32 485,29 315,85 68,41 146,35 66,24
2019 110343 11,84 512,96 308,39 65,47 148,84 5592
2020 855,56 774 39714 253,04 74,43 86,14 3707
2019-2018 12,97 352 2768 746 -293 2,49 -10,32
Var. absoluta
2020-2019 -247,87 -410 -115,82 -55,35 8,95 -62,70 -18,85
2019-2018 1.2 423 57 24 -4.3 17 -15.6
Var. relativa
2020-2019 -22.5 -34,6 -22,6 -17.9 13,7 -421 -33,7

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.

(*) La variacion absoluta de los totales de poblacion corresponde a cambios en miles y para las tasas corresponde a cambios en puntos porcentuales. La variacion relativa corresponde a
cambio en porcentaje. Las variaciones pueden diferir debido al redondeo de cifras.

(1): Las estimaciones de mujeres de esta categoria no tienen la precision estadistica recomendada en los trimestres calendario utilizados para su estimacion anual (Estimaciones poco fiables
o0 no fiables).

(2): Las estimaciones de hombres de esta categoria no tienen la precision estadistica recomendada en los trimestres calendario utilizados para su estimacion anual (Estimaciones no fiables).
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Bl Tabla6: tasas de desocupacion, participacion y ocupacion, total pais y regiones, segiin periodo
(tasas)

Tasa de desocupacion Tasa de participacion Tasa de ocupacion
Region Promedio Promedio Promedio
2019 2020 2019 2020

Total Nacional 7.2 10,7 62,8 56,1

Arica y Parinacota 6,5 75 616 522 576 483
Tarapaca 6.9 99 64,2 56,9 59,8 51,3
Antofagasta 8.0 1.3 65,1 59,5 599 527
Atacama 86 10,6 66,3 583 60,6 521
Coquimbo 6.9 12,6 62,3 54,8 58,0 479
Valparaiso 8,0 1.8 60,6 536 55.8 473
Metropolitana 76 1.4 65,7 597 60,7 528
O'Higgins 77 10,8 613 55,8 56,6 498
Maule 6.6 8.6 60,5 54,8 56,5 501
Nuble 74 93 59.2 523 548 474
Biobio 73 9.9 569 50,8 527 45,8
La Araucania 7.0 9,5 58,5 48,4 54,4 43,8
Los Rios 5¢2 10,2 61,4 537 58,3 48,2
Los Lagos 3,6 6.1 60,8 49,0 58,6 46,0
Aysén 4.2 6.8 719 68,5 68,9 63.8
Magallanes 36 70 677 59.2 653 55,0

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE.
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