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TRIMESTRE MOVIL

B En el trimestre febrero-abril de 2021, la estimacién de la tasa de desocupacién nacional (febrero-abril de 2021)
fue 10,2%, incrementandose 1,2 puntos porcentuales (pp.) en doce meses. Tasa de participacin en la |
3 ()
. . . fi de trabaj ’
B Anualmente, la estimaciéon del total de ocupados descendi6 1,6%. nerza de trabajo
L. ., . .. Tasa de ocupacién 51,1%
B La disminucién de los ocupados fue incidida, principalmente, por los sectores hogares
.. .. . . . Tasa de desocupacién 10,2%
como empleadores (-17,0%), servicios administrativos y de apoyo (-15,7%) y alojamiento
y servicio de comidas (-11,0%). Niveles (miles)
5 . Fuerza de trabajo 9.029,10
B Los ocupados ausentes”, que representaron el 12,4% del total de ocupados, decrecieron
. . . Ocupados 8.104,13
15,8% (equivalente a 187.781 personas) en doce meses. Los trabajadores acogidos a la
Ley de Proteccién al Empleo se encuentran en esta categoria. Ocupados informales 2.123,56
.2 . , . . Desocupados 924,97
B La poblacién fuera de la fuerza de trabajo aument6 4,1% en doce meses, influida por los
; 5
inactivos habituales (15,9%). [nactivos 6.841,58

.2 . . Variaciones a 12 meses
B La tasa de desocupacion ajustada estacionalmente fue 10,4%, aumentando 0,1 pp. con

. - . Fuerza de trabajo -0,2%
respecto al trimestre movil anterior.
Ocupados -1,6%
.2 .2 , . Ocupados informales -2,0%
Il Evolucién tasa de desocupacién, segiin sexo, total pais P e
trimestres moviles Desocupados 13,5%
Inactivos 4,1%

== Tasa de desocupacién hombres == Tasa de desocupacién mujeres == Tasa de desocupacion total pais

Tasas analiticas

Tasa de desocupaciéon con
. . 10,7%
iniciadores disponibles (SU1)

Tasa combinada de
desocupacién y tiempo parcial 16,0%
involuntario (SU2)

Tasa combinada
de desocupacién y fuerza de 21,2%
trabajopotencial (SU3)

Tasa de desocupacion (%)

Tasa de presién laboral 15,7%

Informalidad laboral
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Desocupacién Segun sector econémico, la contraccién de los ocupados
La estimacion de la tasa de desocupacion nacional fue fue influida por hogares como empleadores (-17,0%), servi-
10,2%, registrando un ascenso de 1,2 pp. en doce meses, cios administrativos y de apoyo (-15,7%) y alojamiento y
producto de la reduccién de la fuerza de trabajo (-0,2%), servicio de comidas (-11,0%), en tanto, por categoria ocu-
menor a la presentada por los ocupados (-1,6%). Por su pacional, el descenso se observd en asalariados informales
parte, los desocupados aumentaron 13,5%, incididos por los (-13,0%) y asalariados formales (-1,2%).
cesantes (13,9%) y aquellos que buscan trabajo por primera La tasa de ocupacién informal alcanzé 26,2%, decreciendo
vez (9,8%). 0,1 pp. en doce meses. Asimismo, los ocupados informales
Segun sexo, la tasa de desocupacion de mujeres se situd en disminuyeron 2,0%, incididos tanto por las mujeres (-4,2%)
10,9%, y la de hombres en 9,8%. como por los hombres (-0,3%), y por asalariados privados

(-13,8%).
Ocupacién
En doce meses, la estimacién del total de ocupados de- Participacién laboral
crecié 1,6%, incidida tanto por las mujeres (-2,8%) como En doce meses, las tasas de participacién y de ocupacioén se
por los hombres (-0,8%). Por su parte, debido a la imple- situaron en 56,9% y 51,1%, decreciendo 1,0 pp. y 1,6 pp.,
mentacion de la Ley de Proteccién al Empleo, los ocupados en cada caso. En tanto, la poblacién fuera de la fuerza de
ausentes, que representaron el 12,4% del total de ocupados, trabajo aumenté 4,1%, influida por los inactivos habituales
decrecieron 15,8%, equivalente a 187.781 personas. (15,9%) y los iniciadores (22,7%).
TRIMESTRES MOVILES (2020 - 2021)
Tasa

feb- mar- abr- may- jun- jul- ago- sep- oct- nov-

de desocupacién o q
may jun jul ago

(%) Para mayor
Total Pais 9,0 11,2 12,2 13,1 12,9 12,3 11,6 10,8 10,3 10,2 10,3 10,4 10,2 informacion
Mujeres 9,9 11,5 11,7 12,5 12,1 11,6 11,2 11,2 10,9 11,0 11,0 11,0 10,9
Hombres 8,3 11,0 12,6 13,5 13,5 12,8 11,8 10,4 9,8 9,7 9,8 9,9 9,8

1El INE est4 realizando todos los esfuerzos metodoldgicos para seguir elaborando las estimaciones de los principales indicadores a nivel nacional y regional. Se
debe considerar que las desagregaciones de los indicadores o aperturas de los datos pueden traer consigo problemas de precisién estadistica o en casos més criticos,

estar sesgadas. Por tanto, se sugiere tomar en cuenta los criterios de calidad estadistica que el INE ha definido en el documento “Estandar para la evaluacion de
la calidad de las estimaciones en encuestas de hogares”, con la advertencia de que a mayor desagregacién, el sesgo tiende a aumentar a propésito de la pérdida de
unidades muestrales. Para més informacién ver nota técnica N°15 sobre impacto COVID-19 en la ENE.

2Los ocupados ausentes son personas que, teniendo actualmente una ocupacién, estuvieron ausentes de la misma durante la semana de referencia. Para ser
considerados como tal, deben mantener un vinculo con el trabajo, seguir percibiendo algin ingreso o ganancia por ese trabajo o volver a trabajar dentro de cuatro
semanas O menos.


https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/mercado-laboral
https://www.ine.cl/docs/default-source/institucionalidad/buenas-pr%C3%A1cticas/clasificaciones-y-estandares/est%C3%A1ndar-evaluaci%C3%B3n-de-calidad-de-estimaciones-publicaci%C3%B3n-27022020.pdf
https://www.ine.cl/docs/default-source/institucionalidad/buenas-pr%C3%A1cticas/clasificaciones-y-estandares/est%C3%A1ndar-evaluaci%C3%B3n-de-calidad-de-estimaciones-publicaci%C3%B3n-27022020.pdf
https://www.ine.cl/docs/default-source/ocupacion-y-desocupacion/publicaciones-y-anuarios/separatas/tem%C3%A1ticas/separata-t%C3%A9cnica-n-15-contingencia-covid-19.pdf

Principales indicadores

Il Variacién a 12 meses de ocupados segiin tipo y partici-
pacion de ocupados ausentes en el total de ocupados, total pais

trimestres méviles
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Ocupados ausentes

En doce meses, la caida de ocupados (-1,6%) fue liderada
por los ocupados ausentes, que representaron el 12,4% del
total de ocupados y cayeron 15,8% (equivalente a 187.781
personas). Mientras que los ocupados presentes en su
trabajo durante la semana de referencia crecieron 0,8%.

Ocupados segiin tramo etario

Para la mayoria de los tramos etarios de ocupados se
observaron descensos anuales, liderados por los segmen-
tos 15-24 atios (-12,6%) y 65 y més afios (-10,1%). Segiin
sexo, tanto en mujeres (-2,8%) como en hombres (-0,8%),
el retroceso més destacado se observé en el tramo 15-24
anos, alcanzando -18,1% y -8,7%, en cada caso.
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Il Evolucién de la tasa de participacién, segiin sexo, total pais
trimestres méviles

Il Tasa de participacion hombres Wl Tasa de participacion mujeres
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Tasa de desocupaciéon por sexo

La tasa de desocupacién masculina fue 9,8%, creciendo
1,5 pp. en un ano, a raiz del alza de 0,8% de la fuerza
de trabajo, y de la disminucién de 0,8% registrada por
los ocupados. Por su parte, los desocupados aumentaron
18,4%, incididos por los cesantes (15,5%) y aquellos que
buscan trabajo por primera vez (58,9%). Las tasas de
participacién y ocupacion se situaron en 68,5% y 61,8%,
decreciendo 0,5 pp. y 1,5 pp., en cada caso. Los hombres
fuera de la fuerza de trabajo tuvieron un alza de 3,3%,
influida por los inactivos habituales y los iniciadores.

La tasa de desocupacién femenina alcanzé 10,9%, au-
mentando 1,0 pp. en el periodo, producto del descenso
de 1,7% de la fuerza de trabajo, menor en magnitud a la
de 2,8% registrada por las ocupadas. Al mismo tiempo,
las desocupadas se expandieron 7,8%, incididas tnica-
mente por las cesantes (12,0%). Por su parte, las tasas de
participacién y ocupacion se situaron en 45,7% y 40,8%,
respectivamente, retrocediendo 1,6 pp. y 1,8 pp., en cada
caso. Las mujeres fuera de la fuerza de trabajo tuvieron
un alza de 4,5%, influidas por las inactivas habituales y
las iniciadoras.

Tasa de desocupacién con ajuste esta-
cional

La tasa de desocupacion ajustada estacionalmente fue
10,4%, aumentando 0,1 pp. con respecto al trimestre
mévil anterior, como consecuencia de la disminucién de
la fuerza de trabajo (-0,2%) que resulté del incremento
de los desocupados (0,5%) y la disminucién de los ocu-
pados (-0,3%). Las tasas de desocupacién masculina y
femenina incrementaron 0,1 pp. y 0,2 pp., respectiva-
mente, situdndose en 10,2%, y 10,7%, cada una.



Actividad econémica

En doce meses, el descenso de los ocupados (-1,6%), se
fundamenté por hogares como empleadores (-17,0%), ser-
vicios administrativos y de apoyo (-15,7%) y alojamiento
y servicio de comidas (-11,0%). Los principales incre-
mentos se presentaron en construccién (5,3%), adminis-
tracién publica (5,8%) y comunicaciones (16,1%).

Los hombres ocupados se redujeron -0,8%, incididos prin-
cipalmente por el sector alojamiento y servicio de comi-
das (-18,0%). En el caso de las mujeres (-2,8%), la caida
fue liderada por hogares como empleadores (-15,1%).

Categoria ocupacional

Segun categoria ocupacional, la disminucién de los ocu-
pados (-1,6%) fue liderado por los asalariados informales
(-13,0%), los asalariados formales (-1,2%) y empleadores
(-16,6%). Los principales ascensos se presentaron en los

trabajadores por cuenta propia (8,0%) y familiar no re-
munerado (32,2%).

Segtin sexo, tanto en mujeres (-2,8%) como en hombres
(-0,8%), el retroceso fue liderado por asalariados infor-
males, con variaciones de -14,5% y -12,0%, respectiva-
mente.

Informalidad laboral

Anualmente, los ocupados informales disminuyeron 2,0%,
incididos tanto por las mujeres (-4,2%) como por los
hombres (-0,3%). Segin sector econémico, el descenso
se debid, principalmente, a hogares como empleadores
(-30,8%) y agricultura y pesca (-12,7%).

TRIMESTRES MOVILES (2020 - 2021)
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Il Variacién a 12 meses de ocupados e incidencias segiin
ramas de actividad econémica, total pais
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Corresponden a los tres sectores econémicos que registraron las mayores
incidencias negativas en el dltimo trimestre movil.

Segun categoria ocupacional, la variacién de los ocupados
informales fue incidida por asalariados privados (-13,8%)
y personal de servicio doméstico (-29,1%).

La tasa de ocupacién informal se situé en 26,2% con un
retroceso de 0,1 pp. en un aflo. En tanto, en las mujeres
y en los hombres la tasa consigné 26,8% y 25,8%, con
variaciones de -0,4 pp. y 0,2 pp., respectivamente.

Total Pais 26,3 23,5 223 22,3 22,6 235 25,1 26,7 27,0 27,1 26,7 26,2
Mujeres 27,2 24,0 225 22,9 23,7 242 25,6 26,3 27,1 27,5 27,6 26,8
Hombres 25,6 23,2 22,2 21,9 21,8 23,0 24,8 27,0 26,9 26,8 26,1 25,8

Il Variacién a 12 meses de ocupados e incidencias segtiin

categoria en la ocupacion, total pais
trimestres moéviles

. Variacion 12 1 Inc. Asalariados formales
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Bl Variacién a 12 meses de ocupados informales e incidencias
segun sexo, total pais
trimestres moviles

0 Inc. Hombres B Inc. Mujeres = Variacion 12 meses ocupados informales
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Horas efectivas

En doce meses, el volumen de trabajo, medido a través
del ntiimero total de horas efectivas trabajadas por los
ocupados, ascendié 1,6%. De igual modo, el promedio
de horas trabajadas crecié 3,3%, llegando a 35,6 horas.
Seguin sexo, el promedio de horas para los hombres fue
38,2 y para las mujeres 31,9 horas.

Horas habituales

La reduccién de los ocupados (-1,6%) en doce meses fue
incidida por quienes trabajaron 46 y mds horas (-19,2%)
y tiempo parcial o 30 horas (-0,6%). Por su parte, quienes
trabajaron jornada completa o 45 horas (5,8%) y 31 a 44
horas (3,0%), aumentaron.

Il Ocupados segiin tramo de horas habituales trabajadas,

total pais .
en miles de personas y porcentajes)

febrero-abril de 2021

_ Ocupados Variacién 12 meses
a OS de oras

. Nivel % % incidencia
(pp-)”*

Total 8.104,13 100 -131,80 -1,6

1-30** 1.500,40 18,5 -8,73 -0,6 -0,1
TPV*** 953,59 63,6 46,81 5,2 3,1
TPI*** 483,37 32,2 -104,99 -17,8 -7,0
NS/NR 63,45 4,2 49,45 353,4 3,3

31-44 1.781,51 22,0 51,64 3,0 0,6

45 3.512,32 | 43,3 192,86 5,8 2,3

46 y maés 1.273,39 | 15,7 | -301,61 -19,2 3,7

Sin informacién 36,51 0,5 -65,95 -64,4 -0,8

™) La suma de las incidencias es igual a la variacién porcentual

y puede diferir en el total al sumar con mayor nimero de decimales.

") Este tramo corresponde a los ocupados con jornada a

tiempo parcial, segin lo ha definido el Cédigo del Trabajo en su
articulo 40 bis.

) Ocupados a tiempo parcial voluntario (TPV) e involuntario
(TPI). Porcentaje de participacién (%) e incidencia (pp.) respecto al
total de ocupados a tiempo parcial.

(NS/NR) A contar de la submuestra de enero 2020 el cuestionario
central de la ENE permite la alternativa No sabe/No responde.

Tasa de desocupaciéon con iniciadores

disponibles (SU1)

La tasa de desocupacién con iniciadores disponibles fue
10,7%, creciendo 1,4 pp. en doce meses. El alza de
los desocupados (13,5%) y de los iniciadores disponibles
(46,9%), explicaron el comportamiento del indicador.

Tasa combinada de desocupacion y tiempo
parcial involuntario (SU2)

A partir de los aumentos de los desocupados (13,5%) y de
los iniciadores disponibles (46,9%), junto con el descenso
de los ocupados a tiempo parcial involuntario (-17,8%),
la tasa combinada de desocupacion y tiempo parcial in-
voluntario se incrementd en 0,2 pp., situdndose en 16,0%.

Il Evolucién de las tasas de desocupacién y subutilizacién de

la fuerza de trabajo, total pais
trimestres moviles

0 Tasa de desocupacion B SU1

= 8SuU2 - SU3

Tasa de desocupacion y SU1 (%)
Tasas SU2y SU3 (%)

feb-abr.2019
abr-jun.2019
may-jul.2019
jun-ago.2019
jul-sep.2019
ago-oct.2019
sep-nov.2019
oct-dic.2019
nov-ene.2019
dic-feb.2020
ene-mar.2020
feb-abr.2020
abr-jun.2020
may-jul.2020
jun-ago.2020
jul-sep.2020
ago-oct.2020
sep-nov.2020
oct-dic.2020
nov-ene.2020
dic-feb.2021
ene-mar.2021
feb-abr.2021

Tasa combinada de desocupacion y fuerza
de trabajo potencial (SU3)?

En doce meses, la fuerza de trabajo potencial, conocida
como inactivos potencialmente activos, varié negativa-
mente 29,5%, incidida por la disminucién tanto por las
mujeres (-32,0%) como por los hombres (-25,9%).

Esta categoria est4 compuesta por personas que en su
mayoria no estaban buscando un trabajo, pero estaban
disponibles para trabajar, por tanto, se convierten en
potenciales entrantes a la fuerza de trabajo si es que las
restricciones de movilidad debido a la pandemia se levan-
tan o las expectativas de las personas por encontrar una
ocupacion mejoran. Este mayor transito hacia la fuerza
de trabajo potencial hizo que las presiones sobre el mer-
cado laboral (alza de la desocupacién) sean menores.

La tasa combinada de desocupacién y fuerza de trabajo
potencial alcanzé 21,2%, con una reduccién de 2,6 pp.
en el perfodo. En los hombres se situ6 en 18,2% y en las
mujeres 25,3%. La brecha de género fue 7,1 pp.

Bl Variaciéon a 12 meses de la fuerza de trabajo potencial e

incidencia segun sexo, total pais
trimestres moéviles

B Inc. Hombres B Inc. Mujeres - Variacion 12 meses
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3Indicador SU3 = (desocupados + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo potencial) / (fuerza de trabajo + iniciadores disponibles + fuerza de trabajo

potencial).
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Anexo 1: Contraste con registros administrativos’

De acuerdo a la tltima actualizacién disponible de los registros de cotizantes dependientes® en las Administradoras de
Fondos de Pensiones (AFP), obtenidos de la Superintendencia de Pensiones (SP)? con un rezago de dos meses respecto a
la Encuesta Nacional de Empleo (ENE), durante el trimestre mévil diciembre 2020 - febrero 2021 (dic-feb 2021) se
anotaron 5.502.788 cotizantes dependientes,* mientras que en la ENE la cifra alcanzé 5.252.975 personas en igual periodo.

Las variaciones en doce meses del niimero de cotizantes se mantienen negativas, pero los retrocesos son menores a los
reportados en los dltimos ocho trimestres méviles (desde el trimestre marzo-mayo de 2020). En el trimestre diciembre
2020 - febrero 2021 las contracciones consignaron -0,9% en los registros de la SP y -5,6% en la encuesta.

Segtin sexo, tanto el retroceso a doce meses de la SP como el registrado en la ENE fueron mayormente influidos por las
mujeres con variaciones de -1,4% y -7,3%, respectivamente.

B Evolucién de variacién anual de cotizantes, estimacién (ENE) y series estadisticas del sistema de pensiones
(SP)
Trimestres moéviles 2014-2021
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Esta seccién considera los aspectos metodoldgicos descritos en la nota técnica publicada el 31 de diciembre de 2018 (disponible en la Seccién

Publicaciones y anuarios/ Publicaciones): https://www.ine.cl/estadisticas/sociales /mercado-laboral /ocupacion-y-desocupacion

Son aquellos afiliados activos con un vinculo laboral formal con un empleador.

Los datos utilizados en este apartado se refieren a los publicados por la SP en su pagina web respecto a cotizantes dependientes cuyo empleador
realizO pagos normales a la cuenta de capitalizacion individual de AFP.

El ntimero de cotizantes dependientes en el registro se encuentra fuera de los intervalos de confianza estimados para la encuesta en el trimestre maévil
diciembre 2020 - febrero 2021.

Para mayor

]
informacion Inelcl



https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/mercado-laboral/ocupacion-y-desocupacion

Anexo 2: Principales indicadores con sus respectivos intervalos de confianza

Nacional
. X X . Fuera de la fuerza de Tasa de Tasa de Tasa de Tasa ('ie
Trimestre | Fuerza de Trabajo (miles) Ocupados (miles) Desocupados (miles) frabajo (miles) desocupacién (%) | participacion (%) | ocupacién (%) ‘ ocupacién
oAl informal (%)
LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. | LS LI ‘ est. | LS LI ‘ est. ‘ LS
Ambos sexos
FMA 2020 | 8.831,40 | 9.050,66 | 9.269,92 | 8.030,54 | 8.235,93 | 8.441,32 | 764,52 | 814,73 | 864,93 | 6.423,51 | 6.574,18 | 6.724,85 | 8,5 | 9,0 | 9,5 | 57,2 | 57,9 | 58,6 | 52,0 | 52,7 | 53,4 | 25,5 | 26,3 | 27,1
FMA 2021 | 8.838,04 | 9.029,10 | 9.220,17 | 7.927,94 | 8.104,13 | 8.280,31 | 875,78 | 924,97 | 974,17 | 6.706,42 | 6.841,58 | 6.976,73 | 9,7 | 10,2 | 10,7 | 56,3 | 56,9 | 57,5 | 50,5 | 51,1 | 51,7 | 25,4 | 26,2 | 27,0
Hombres
FMA 2020 | 5.144,63 | 5.281,12 | 5.417,61 | 4.711,88 | 4.840,73 | 4.969,59 | 404,83 | 440,39 | 475,94 | 2.283,45 | 2.367,28 | 2.451,11 | 7,7 | 83 | 89 | 68,1 | 69,0 | 69,9 | 62,3 | 63,3 | 64,3 | 24,5 | 25,6 | 26,7
FMA 2021 | 5.200,51 | 5.324,21 | 5.447,92 | 4.686,78 | 4.802,91 | 4.919,04 | 484,58 | 521,31 | 558,04 | 2.375,13 | 2.446,40 | 2.517,67 | 9,2 | 9,8 | 10,4 | 67,8 | 68,5 | 69,2 | 61,0 | 61,8 | 62,6 | 24,9 | 25,8 | 26,7
Mujeres
FMA 2020 | 3.654,66 | 3.769,54 | 3.884,42 | 3.287,83 | 3.395,20 | 3.502,57 | 343,39 | 374,34 | 405,30 | 4.105,34 | 4.206,89 | 4.308,45 | 9,1 | 9,9 | 10,7 | 46,4 | 47,3 | 48,2 | 41,7 | 42,6 | 43,5 | 26,0 | 27,2 | 284
FMA 2021 | 3.607,70 | 3.704,89 | 3.802,07 | 3.211,01 | 3.301,22 | 3.391,43 | 374,27 | 403,67 | 433,07 | 4.303,03 | 4.395,18 | 4.487,32 | 10,2 | 10,9 | 11,6 | 44,9 | 45,7 | 46,5 | 40,1 | 40,8 | 41,5 | 25,7 | 26,8 | 27,9
est.: Estimacion
LI: Limite inferior del intervalo construido con un 95% de nivel de confianza.
LS: Limite superior del intervalo construido con un 95% de nivel de confianza.

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas de Chile.




Anexo 3: Total de ocupados, ocupados presentes y ocupados ausentes, segtin tipo

Nacional
Ocupados ausentes segtin tipo
. . Total ocupados ausentes
Trimestre Total Ocupados (miles) Ocupados presentes (miles) (miles) Con vinculo efectivo Con pronto retorno Con sueldo o ganancia
mévil (miles) (miles) (miles)
LI ‘ est. LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. ‘ LS LI ‘ est. | LS LI | est. | LS
Ambos sexos
FMA 2020 | 8.030,54 | 8.235,93 | 8.441,32 | 6.860,62 | 7.046,63 | 7.232,64 | 1.123,12 1.189,30 | 1.255,49 | 724,09 | 773,88 823,67 92,37 114,31 | 136,25 | 265,05 | 301,11 | 337,17
FMA 2021 | 7.927,94 | 8.104,13 | 8.280,31 | 6.937,50 | 7.102,61 7.267,71 951,03 1.001,52 1.052,01 | 580,95 | 622,06 663,17 191,76 | 215,06 | 238,36 | 145,98 | 164,40 | 182,83
Hombres
FMA 2020 4.711,88 4.840,73 4.969,59 4.183,34 4.303,00 4.422,66 497,79 537,74 577,68 310,21 337,72 365,23 43,64 61,34 79,05 114,91 138,67 162,43
FMA 2021 | 4.686,78 | 4.802,91 | 4.919,04 | 4.237,57 | 4.349,20 | 4.460,82 421,46 453,71 485,96 241,45 | 265,07 288,70 106,26 | 124,60 | 142,93 50,06 64,04 78,02
Mujeres
FMA 2020 | 3.287,83 | 3.395,20 | 3.502,57 | 2.647,67 | 2.743,63 | 2.839,59 609,81 651,57 693,32 403,78 | 436,16 468,53 40,77 52,97 65,16 139,84 | 162,44 | 185,04
FMA 2021 | 3.211,01 | 3.301,22 | 3.39143 | 2.670,67 | 2.753,41 | 2.836,16 514,93 547,81 580,69 329,44 | 356,98 384,53 77,80 90,46 103,13 88,17 100,36 | 112,55
est.: Estimacion
LI Limite inferior del intervalo construido con un 95% de nivel de confianza.
LS: Limite superior del intervalo construido con un 95% de nivel de confianza.

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas de Chile.




