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DIVISION-JURIDICA
%‘ APRUEBA CONVENIO DE

TRANSFERENCIA Y ANEXO PARA IV
ENCUESTA SOBRE GASTO Y
PERSONAL EN INVESTIGACION Y
DESARROLLO EN LOS SECTORES
ESTADO, EDUCACION SUPERIOR E
INSTITUCIONES PRIVADAS SIN
FINES DE LUCRO Y VI ENCUESTA
SOBRE GASTO Y PERSONAL EN
INVESTIGACION Y DESARROLLO EN
EMPRESAS SUSCRITO ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAS Y LA
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y
EMPRESAS DE MENOR TAMANO.

P
RESOLUCION EXENTA N° 7 4 {
SANTIAGO, 11

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N°
17.374, del Ministerio de Economia, que fija texto refundido, coordinado vy
actualizado del DFL N° 313, de 1960, que aprobara la Ley Organica de la Direccion
Estadistica y Censos y Crea el Instituto Nacional de Estadisticas; en el Decreto N°
1.062, de 1970, del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, que aprueba
Reglamento del Instituto Nacional de Estadisticas; en el Decreto N° 176, de 2013,
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, que designa al Director Nacional de
Estadisticas; lo establecido en la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de
razén, y demas normativa aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, el INE es el organismo técnico e independiente que produce y difunde
estadisticas oficiales de Chile, proporcionando informacion confiable y accesible a
los usuarios para la toma de decisiones, logrando un mayor conocimiento de la
realidad del pais; proporcionando informacion econdmica, social, demogréfica,
medioambiental y censal de manera transparente y accesible, con la finalidad que
los agentes publicos, privados, investigadores y ciudadanos tomen decisiones
informadas y asi fortalecer una sociedad abierta y democratica.

2. Que, la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio a través del
Programa Fondo de Innovacion para la Competitividad, tiene entre sus funciones
la recopilacién y sistematizacién de informacién relativa a la evolucion del
Sistema Nacional de Innovacion.

3. Que la Subsecretaria y el INE, tomando en consideracién la importancia que tiene
la investigacién, desarrollo e innovacidon como motor del aumento de la
productividad, crecimiento y desarrollo econémico y social, suscribieron un
Convenio de Colaboracién, con fecha 25 de julio de 2013, con el propoésito de
establecer una cooperacién vigente y en el tiempo, con el objeto de realizar
regularmente las encuestas de Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo
(I+D) y de Innovacion, mediante la suscripcion de los respectivos convenios
especiales, donde se acordaran, entre otra tareas, los términos de referencia de
estadisticos encomendados. El mencionado Convenio de




colaboraciéon fue aprobado por Decreto Exento N° 824, de fecha 14 de agosto de
2013, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, y mediante Resoluciéon
Exenta N° 3.056, de fecha 08 de octubre de 2013, del Instituto Nacional de
Estadisticas.

4., Que, con fecha 07 de enero de 2014, el INE y la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio suscribieron el convenio de transferencia para
levantar la IV Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacidon y Desarrollo en
los Sectores Estado, Educacién Superior e Instituciones Privadas sin fines de
Lucro y la VI Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en
Empresas.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y
ANEXO PARA IV ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION
Y DESARROLLO EN LOS SECTORES ESTADO, EDUCACION SUPERIOR E
INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO Y VI ENCUESTA SOBRE
GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y DESARROLLO EN EMPRESAS
suscritos con fecha 07 de enero de 2014, entre el INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAS y la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR
TAMANO, cuyos textos integros y fieles se transcriben a continuacion:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

IV ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVE'STIGACI(.!)N Y
DESARROLLO EN LOS SECTORES ESTADO, EDUCACION SUPERIOR E
INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO Y
VI ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y
DESARROLLO EN EMPRESAS

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO
E

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS

e —

En Santiago, a 07 de enero de 2014, la Subsecretaria de Economia y Empresas
de Menor Tamaio, en adelante la “Subsecretaria”, rol Unico tributario N°
60.701.000-5, representada por el Subsecretario de Economia y Empresas de Menor
Tamafio, don Tomas Flores Jafia, ambos en Avenida Libertador B. O’Higgins N°
1449, Torre II, piso N° 11, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y por la
otra, el Instituto Nacional de Estadisticas, en adelante "el INE", rol Unico tributario
NO 60.703.000-6, organismo técnico e independiente, persona juridica de derecho
publico, representado por su Director Nacional, don Juan Eduardo Coeymans
Avaria, ambos domiciliados en la Avenida Bulnes N° 418, de la comuna y ciudad de
Santiago, de esta ciudad, han acordado suscribir el siguiente Convenio de transferencia
de recursos:

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que, la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio a través del
Programa Fondo de Innovacion para la Competitividad, tiene entre sus funciones la
recopilacién y sistematizacién de informacion relativa a la evolucién del Sistema
Nacional de Innovacion.

2.- Que, actualmente es reconocida la importancia que tiene la investigacion,
desarrollo e innovacion como motor del aumento de la productividad, crecimiento y
desarrollo econdmico y social. Por esta razén se hace necesario evaluar como se
comportan los distintos sectores de la economia en este ambito y de esta forma
guiar la toma de decisiones de politica publica. Uno de los indicadores utilizados



internacionalmente por la OCDE, para medir los esfuerzos econdémicos atribuibles a
actividades relacionadas con la generacion de nuevo conocimiento, es la Inversiéon en
Investigacion y Desarrollo (en adelante 1+D).

3.- Que, el ingreso de Chile a la OCDE ha significado generar mas y mejor
informacion, adoptando metodologias y estandares internacionales, que permiten
ubicar al pais en el escenario internacional.

4.- Que la Subsecretaria y el INE, tomando en consideracion la importancia que tiene
la investigacién, desarrollo e innovacion como motor del aumento de la
productividad, crecimiento y desarrollo econdémico y social, suscribieron un Convenio
de Colaboracion, con fecha 25 de julio de 2013, con el propdsito de establecer una
cooperacién vigente y en el tiempo, con el objeto de realizar regularmente las
encuestas de Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo (I+D) y de Innovacion,
mediante la suscripcion de los respectivos convenios especiales, donde se acordaran,
entre otra tareas, los términos de referencia de los productos estadisticos
encomendados. El mencionado Convenio de colaboracién fue aprobado por Decreto
Exento N° 824, de fecha 14 de agosto de 2013, del Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo, y mediante Resolucion Exenta N° 3.056, de fecha 08 de octubre de 2013,
del Instituto Nacional de Estadisticas.

5.-Que, en este contexto se debe levantar la IV Encuesta de Gastos en
Investigacion y Desarrollo en los sectores Estado, Educacién Superior e
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL) y la VI Encuesta de Gastos
en Investigacion y Desarrollo en Empresas, cuya informacion serd reportada a
la OCDE mediante el llenado del “CoreQuestionaire”, los que son publicados en los
Main Science and Technology Indicators (MSTI).

6.-Que, la Encuesta de Investigacion y Desarrollo mide informacion cuantitativa en
cuanto a los recursos financieros y cantidad de personal destinados a I+D en la
Empresa, en el Estado, en la Educacion Superior (Universidades) y en las
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL), siguiendo los conceptos y el disefio
metodolégico del Manual de Frascati de la OCDE.

7.- Que, el INE es el organismo técnico e independiente que produce y difunde
estadisticas oficiales de Chile, proporcionando informacién confiable y accesible a los
usuarios para la toma de decisiones, logrando un mayor conocimiento de la realidad
del pais; proporcionando informacién econémica, social, demogréfica,
medioambiental y censal de manera transparente y accesible, con la finalidad que los
agentes publicos, privados, investigadores y ciudadanos tomen decisiones
informadas y asi fortalecer una sociedad abierta y democratica.

8.- Que la Ley N° 20.713, de Presupuestos del Sector Publico afio 2014, dispone en
la Partida 07, capitulo 07, Programa 07, Subtitulo 24, item 02, asignacién 043,
correspondiente al Programa Fondo de Innovacion para la Competitividad, la
transferencia al INE de $175.100.000.- (ciento setenta y cinco millones cien mil
pesos), para Encuestas de Innovacion.

PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente Convenio, la Subsecretaria encomienda al INE realizar durante el afio
2014, el levantamiento de informacion relativa al uso de personal que realiza
actividades de investigacion y el gasto en I+D que se llevd a cabo durante el afio
2013 en la economia chilena. Para la concrecion de dicho requerimiento, el INE
debera aplicar una encuesta a los siguientes sectores: Empresas, Estado, Educacion
Superior e Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL) y Observatorios

Astronémicos.

Que, sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Convenio, las partes acuerdan que
las especificaciones técnicas y metodoldgicas del levantamiento mencionado, seran
aquellos establecidos en el “Anexo N°1 Términos de Referencia IV Encuesta sobre
Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en los Sectores Estado, Educacion
Superior e Instituciones Privadas sin fines de Lucro y la VI Encuesta sobre Gasto y



SEGUNDO: ACTIVIDADES.

El INE acepta ejecutar el encargo referido en la clausula primera, el que se llevara a
cabo de acuerdo a las especificaciones detalladas en el Anexo N°1 Términos de
Referencia. Con todo, las actividades que se ejecutaran seran las siguientes:

a)

b)

)

d)

e)

f)

Se debera actualizar el formulario de levantamiento en base a las decisiones
adoptadas en la mesa de trabajo conjunta Subsecretaria-INE.

El INE debera levantar la encuesta a Empresas y a los sectores Estado,
Educacion Superior, Instituciones Privadas sin Fines de Lucro y Observatorios
astronémicos del directorio verificado.

El INE debera actualizar el manual del analista y el instructivo del informante, los
que deberan ser validados por la mesa de trabajo conjunta. Asimismo, el INE
actualizarad el Protocolo de Levantamiento. Estas validaciones se encontraran
sometidas a los plazos y condiciones de aprobacion establecidos en la cldusula
cuarta del presente Convenio.

Se debera capacitar a los supervisores y analistas que participen en el proyecto,
actividad que se realizara en forma conjunta entre el INE y la contraparte técnica
de la Subsecretaria.

El INE debera validar la informacion de ambas encuestas.

El INE debera elaborar y entregar a la Subsecretaria la base de datos
innominada e indeterminada, resultante de la aplicaciéon de las encuestas que
por este acto se conviene.

TERCERO: PRODUCTOS E INFORMES.

Los productos finales que el INE debera entregar a la Subsecretaria son los
siguientes:

a) Formularios finales de las encuestas
b) Manual del Analista

(20 Instructivo del Informante

d) Protocolo de Levantamiento

e) Malla de Validadores

f) Descriptor y diccionario de Variables de Base de Datos
g) Manual Metodolégico de Imputaciones
h) Informes de Avances de Gestion

i) Base de datos preliminar N°1

i) Base de datos preliminar N°2

k)  Base de datos final

1) Base de datos Definitiva (2011-2012)

m) Informe Final Ejecutivo

En el Anexo N°1 se encuentra detallado el calendario de fechas en las cudles estos
productos deberan ser entregados, asi como la descripciéon de cada uno de ellos.

CUARTO: PROCEDIMIENTO DE RECEPCION CONFORME DE LOS INFORMES Y
PRODUCTOS.

a) Recepcionados los informes, la Subsecretaria dispondrd de un plazo de 15
(quince) dias habiles, para revisar y formular observaciones a estos. El plazo
se contara desde la fecha de entrega de cada uno de los respectivos
productos, En caso que el informe y/o producto no presente observaciones, la
Subsecretaria debera comunicarlo al INE por escrito, dentro de un plazo de 5
(cinco) dias habiles siguientes al término de su revision.



b) En caso que el informe o producto entregado presente observaciones, el INE
tendra un plazo de 10 (diez) dias habiles para corregir, complementar o
aclarar técnicamente las mismas, la Subsecretaria tendra un plazo de 10 (diez)
dias habiles, contados desde su recepcion, para revisar las correcciones o
aclaraciones. En caso que surjan nuevas observaciones en esta revision el INE
tendra un nuevo plazo de 10 (diez) dias habiles para responder o aclarar las
mismas. Una vez entregada estas aclaraciones finalmente la Subsecretaria
tendra 5 (cinco) dias habiles para aceptar o rechazar el respectivo producto.

Finalmente, las partes acuerdan que encontrandose pendiente la aprobacién final por
parte de la Subsecretaria de algin informe o entrega singularizada en la presente
clausula, entregada por INE, esto es, una vez transcurrido los plazos sefialados en el
parrafo anterior para aceptar o rechazar cada uno de ellos, o pendiente su respuesta
de las eventuales aclaraciones u observaciones solicitadas para aclarar las
discrepancias, el INE podra suspender su obligacion de entregar los productos
pendientes, si los hubiera, mientras la Subsecretaria no manifieste su voluntad en
orden a aprobar o rechazar los productos entregados en cada oportunidad, sin
perjuicio de lo acordado en la clausula sexta del presente acuerdo.

QUINTO: TRANSFERENCIA, MODALIDAD DE PAGO Y RENDICION DE
CUENTAS.

La Subsecretaria transferira al INE para la realizacion de este trabajo, la suma de
$175.100.000.- (ciento setenta y cinco millones cien mil pesos), los que se
pagaran de la siguiente forma:

a) La primera cuota, por un monto de $30.000.000.- (treinta millones de
pesos), se transferira dentro de los 15 (quince) dias habiles contados
desde que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo
que aprueba el presente Convenio.

b) La segunda cuota, por un monto de $64.000.000.- (sesenta y cuatro
millones de pesos) se transferira una vez que la Subsecretaria apruebe los
productos y/o informes que se detallan en las letras a), b), c), d) y e) de
la clausula tercera.

c) La tercera cuota, por un monto de $56.000.000.- (cincuenta y seis
millones de pesos) se transferira una vez que la Subsecretaria apruebe los
productos y/o informes que se detallan en las letras f), g) y h) de la
clausula tercera.

d) La cuarta y ultima cuota, por un monto de $25.100.000.- (veinticinco
millones cien mil pesos) se transferira una vez que el INE entregue a la
Subsecretaria los productos y/o informes que se detallan en las letras i),
j), k) I) y m) de la clausula tercera.

El INE debera emitir y entregar a la Subsecretaria el comprobante de ingreso de cada
una de las transferencias, dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles contados desde
la fecha de su materializacién. Ademas, debera remitir la informacién contenida en la
Resoluciéon N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimientos de rendicion de cuentas, o la resolucion que la remplace.

Las partes declaran que el aporte que hara la Subsecretaria al INE para la ejecucion
de este proyecto, debera considerar todos los costos, directos e indirectos, en que
incurra el INE en cumplimiento de este convenio, por tanto si existen nuevos costos
que asumir por las caracteristicas del proyecto, y que no fueron consideradas
previamente por las partes en el Anexo N°1 Términos de Referencia, deberan ser
aportadas por la Subsecretaria, mediante un anexo a este acuerdo, o por el contrario
el INE solo estard obligado a realizar las labores, actividades y/o productos que
hayan sido programados con el presupuesto inicial. Sin perjuicio de lo anterior,
cualquier nuevo aporte al presente Convenio estara sujeto a la disponibilidad
presupuestaria de la Subsecretaria, correspondiente al afio 2014.

\, Sin perjuicio de lo anterior, las partes dejan constancia que atendido que las
‘% \encuestas descrltas en este Convenio estan contempladas en el presupuesto del INE,




mismas con anterioridad a su entrada en vigencia, situacion de hecho que se
regularizara reconociendo como parte del presente Convenio los gastos y los
contratos suscritos en el marco del mismo, desde el 1° de enero de 2014,

SEXTO: SUSPENSION DEL TRASPASO Y REASIGNACION DE RECURSOS.

La Subsecretaria estara facultada para suspender el traspaso de recursos, en caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del INE, que no sean imputables
acaso fortuito o fuerza mayor, hasta que se acredite su efectivo cumplimiento.

El incumplimiento total o parcial sera informado al INE, quien tendra un plazo de 10
(diez) dias habiles para informar o subsanar las observaciones efectuadas por la
Subsecretaria.

El no presentar los informes en forma oportuna o completa, no efectuar las
correcciones, complementaciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la Subsecretaria dentro de
los plazos correspondientes, se considerara un incumplimiento del presente Convenio.
De no regularizar dicho incumplimiento en un plazo de diez dias habiles contados desde
el dltimo requerimiento escrito, la Subsecretaria deberd poner término al Convenio y
exigir la restitucion de los recursos observados o no rendidos y de los saldos no
comprometidos. El plazo para efectuar esta restitucion sera de 30 (treinta) dias corridos
contados desde el requerimiento formal de la Subsecretaria en tal sentido.

SEPTIMO: VIGENCIA ACUERDO.

El presente Convenio comenzard a regir a contar de la total tramitacion del ultimo
acto administrativo que lo apruebe, y su vigencia se extendera hasta el dia 29 de
marzo de 2015. No obstante, este plazo podra extenderse en el evento que las
actividades no se hubieren ejecutado dentro del periodo original, y el INE hubiera
dejado constancia por escrito de tal circunstancia. La extension de estas actividades
debera ser sancionada por el correspondiente acto administrativo fundado.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja establecido que no se podran contemplar nuevas
transferencias de recursos después del 31 de diciembre de 2014.

Las partes podran ampliar, de mutuo acuerdo, los plazos sefialados en el presente
Convenio para la ejecucion de las actividades convenidas, y muy especialmente a lo
relativo a la aplicacion de las encuestas en terreno, como también en el evento de
existir fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por éstos los definidos en el
articulo 45 del Cddigo Civil. Asimismo, podran las partes ampliar los plazos, si
existieren problemas de caracter técnico debidamente analizados e informados por
las contrapartes técnicas quién corresponda. Estas modificaciones entraran en
vigencia una vez que se encuentren totalmente tramitados los actos administrativos
que las aprueben.

Si el evento fuera de aquellos que impidieran continuar la ejecuciéon del presente
convenio, éste se resolvera de pleno derecho, cesando en consecuencia la obligacién
del INE de cumplir las actividades que estuvieren pendientes y la obligacion de la
Subsecretaria de pagar las cuotas que no se hubieren devengado, conforme a la
modalidad de pago indicada en la clausula quinta. Con todo, se expresa que en la
eventualidad de concurrir una causal de caso fortuito o fuerza mayor, definido como
tal de acuerdo al articulo 45 del Cédigo Civil, no procederd por parte del INE
devolucién alguna de dinero por los servicios efectivamente prestados o por los
productos entregados, que correspondan a los costos fijos invertidos en el presente
proyecto, por el desarrollo de las encuestas y sus tareas asociadas o conexas, hasta
la fecha de término efectivo de cada uno de ellos.

OCTAVO: PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS.

La propiedad material e intelectual de los trabajos realizados le pertenecerd en
forma compartida a la Subsecretaria y al INE, en su calidad de titulares del derecho
de autor, de acuerdo a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 88 de la Ley N°
17.336, sobre Propiedad Intelectual.



Ambas partes declaran su voluntad de hacer disponibles los micro-datos innominados
e indeterminados generados en la encuesta para quienes los requieran con
propositos de realizar nuevas investigaciones a partir de los mismos, sin necesidad
de solicitar autorizacion de la otra parte, siempre y cuando los solicitantes se
comprometan a difundir los resultados de sus investigaciones mencionando que el
origen de la informacién corresponde a un estudio realizado como actividad conjunta
de la Subsecretaria y el INE. Esta facultad se entiende sin perjuicio de la obligacion
de entrega de la informaciéon pulblica que impone la Ley N° 20.285, sobre
Transparencia de la Funcién Plblica y Acceso a la Informacién de los Organos de la
Administracion del Estado.

NOVENO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica del presente Convenio sera el Encargado del Programa Fondo
de Innovacion para la Competitividad, o la persona que la Subsecretaria designe en
su reemplazo.

Sera responsabilidad de la contraparte técnica velar por la entrega y recepcidon
conforme del servicio contratado en la calidad y plazo establecido

Por su parte, el INE designa en calidad de Jefe de Proyecto del presente Convenio a
la Jefa del Proyecto Encuestas de Innovacion y Gasto en I+D, de la Subdireccién de
Operaciones, o a la persona que la subrogue o reemplace en caso de ausencia o
impedimento.

DECIMO: CESION.

Las partes dejan constancia que ninguna de ellas podra hacer cesion alguna a un
tercero de los derechos ni obligaciones emanadas del presente Convenio, lo cual no
podran efectuar bajo ninguna circunstancia y a ningun titulo ni forma alguna.

DECIMO PRIMERO: SECRETO ESTADISTICO.

El INE, en atencion a la reserva legal de informacion del secreto estadistico consagrado
en el articulo 29 de la Ley N° 17.374, declara que mantendra total confidencialidad
respecto de la identidad y de cualquier otro antecedente o hecho de las personas vy
empresas encuestadas, quedando obligado, por tanto, a no divulgarla o entregarla a la
Subsecretaria. La infraccion a esta normativa legal se encuentra tipificada en el articulo
247 del Cédigo Penal.

En consecuencia, toda la informacién o registros administrativos utilizados por el INE, y
toda aquella informacién que levante, genere o entregue a la Subsecretaria en razén de
la ejecucion del presente convenio, serd innominada e indeterminada para todos los
efectos legales, es decir, no hara referencia directa o indirecta a alguna persona natural
o juridica, identificada o identificable.

DECIMO SEGUNDO: JURISDICCION.

Para todos los efectos legales, ambas partes fijan su domicilio en la ciudad de
Santiago y se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en 4 (cuatro) ejemplares, quedando dos en poder de
la Subsecretaria y dos en poder del INE.

5\()&\\ dentro del ambito de sus competencias a:

\Cr O » [ ol s T .
\© 3?;/- Procurar contribuir a la eliminacion de las discriminaciones basadas en
7 condiciones de género y a la ampliacion de la participacion equitativa de
2




mujeres y hombres en todos los sectores de la vida politica, econémica, social
y cultural;

« Considerar las implicancias para mujeres y hombres de las acciones y/o
proyectos programados y ejecutados;

e Procurar obtener estadisticas desagregadas por sexo que permitan la
realizacion de diagndsticos y evaluaciones del impacto de las acciones y/o
proyectos que se adopten, y

e« En general, tomar las decisiones pertinentes que promuevan la equidad de
género.

DECIMO QUINTO: PERSONERIAS

La personeria de I p:ra representar a la  Subsecretaria
consta en el Decreto Supremo N© 118, del 11 de marzo de 2010, del Ministerio de

Economia, Fomento y Turismo.

La personeria de [N, para representar al

Instituto Nacional de Estadisticas, consta en el Decreto Supremo N° 176, de 18 de
noviembre de 2013, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo (en tramite).

Para constancia firman,

Firmado por: I Subsecretario de Economia y Empresas de Menor
Tamafio; [ Dircctor Nacional Instituto Nacional de

Estadisticas.

ANEXO N° 1
TERMINOS DE REFERENCIA
VI ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y
DESARROLLO EN EMPRESAS, ANO DE REFERENCIA 2013
IV ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y
DESARROLLO EN LOS SECTORES ESTADO, EDUCACION SUPERIOR, E
INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO, ANO DE REFERENCIA
2013
ANACRONISMOS
CONICYT: Comision Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica
I+D: Investigacion y Desarrollo
INE: Instituto Nacional de Estadisticas
IPSFL: Instituciones Privadas sin Fines de Lucro
OCDE: Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico
TR: Términos de Referencia

PUBLICACIONES

Manual de Frascati (2002) Propuesta de norma practica para
encuestas de investigacion y de
desarrollo experimental. Publicado
originalmente por la OCDE en Inglés y
Francés con los titulos:

¢ The Measurement of Scientific
and Technological Activities.
Frascati Manual 2002: Proposed
Standard Practice fort Surveys
on Research and Experimental
Development.

e La mesure des  activités
scientifiques et technologiques.
Manuel de Frascati 2002:
Méthode type proposée pour les
enquetes sur le recherche et le
développement expérimental.
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manual.

1. ANTECEDENTES GENERALES

En adelante, estos Términos de Referencia determinaran los diferentes procesos
necesarios, a objeto de dar cabal cumplimiento al Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio
(en adelante Subsecretaria) y el Instituto Nacional de Estadisticas (INE). Estos
Términos de Referencia (TR) vienen a fijar las bases para realizar el levantamiento y
proceso inicial durante 2014 de:

e VI Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en
Empresas, para el afio de referencia 2013.

e IV Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en los
Sectores Estado, Educacion Superior, Instituciones Privadas sin Fines de Lucro
y Observatorios Astrondémicos, para el afio de referencia 2013.

2. OBJETIVOS DEL ESTUDIO

El objetivo de estas encuestas es obtener informacién cuantitativa y cualitativa para
medir los recursos financieros y humanos dedicados a actividades de investigacion y
desarrollo en las empresas y en los sectores de Estado, Educacion Superior e
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL) durante el afio 2013, de acuerdo a
los lineamientos entregados en el Manual de Frascati.

3. METODOLOGIA

3.1 Poblacion objetivo y cobertura sectores Estado, Educacién Superior e
IPSFL

Con el fin de asegurar una base de comparabilidad con estudios similares de otros
paises y de acuerdo con lo planteado con el Manual de Frascati 2002 y su
actualizacion en febrero de 2007, en el presente estudio se considerara como unidad
estadistica basica de informacion a la unidad homogénea mas pequefia
predominantemente ligada solamente a uno de los seis campos principales de la
ciencia y tecnologia a saber: Ciencias Naturales; Ingenieria y Tecnologia; Ciencias
Médicas y de la Salud; Ciencias Agricolas; ciencias Sociales y Humanidades.

CUADRO 1. AREAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS'

CIENCIAS 1. Matematicas CIENCIAS 24. Agricultura,
NATURALES 2. Computacion | AGRICOLAS silvicultura,
y ciencia de pesca
la 25.Ciencia animal
informacion y de la leche
3. Ciencia 26. Ciencia
fisicas veterinaria
4, Ciencias 27.Biotecnologia
guimicas agricola
5. Ciencias de la 28.0tras ciencias
tierra y agricolas
ciencias

relacionadas
con el medio
ambiente

6. Ciencias

0Ny
S
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bioldgicas

7. Otras
ciencias
naturales.
INGENERIA Y 8. Ingenieria CIENCIAS 29. Psicologia
TECNOLOGIA Civil SOCIALES 30. Economia y
9. Ingenieria Negocios
eléctrica, 31.Ciencias de la
Ingenieria educacion
electronica; 32.Sociologia
Ingenieria 33. Derecho
informatica 34. Ciencia politica
10. Ingenieria 35. Geografia
mecanica social y
11.Ingenieria econdmica
Quimica 36. Comunicacion
12.Ingeniera de y medios
materiales 37.0tras ciencias
13.Ingenieria sociales
medica
14, Ingenieria
medioambien
tal
15. Biotecnologia
medioambien
tal
16. Biotecnologia
Industrial
17. Nano-
tecnologia
18. Otras
Ingenierias vy
tecnologias
CI’ENCIAS 19. Medicina HUMANIDADES 38. Historia Yy
MEDICAS Y DE basica arqueologia
LA SALUD 20. Medicina 39. Lenguas y
clinica literatura
21.Ciencias de la 40. Filosofia, ética
salud y religion
22. Biotecnologia 41, Arte (arte,
de la salud historia del
23. Otras arte, actuacion,
ciencias musica)
médicas 42, 0Otras

humanidades

3.1.1 Marco muestral para la IV Encuesta sobre Gasto y Personal en
Investigacion y Desarrollo en los sectores Estado, Educacién Superior e
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro, afio de referencia 2013 (en
adelante I+D a Sectores)

En el cuarto trimestre del afio 2013 se llevd a cabo la definicidén de las unidades
informantes para el levantamiento 2014, en resumen, se considerd6 como unidad
estadistica a los organismos publicos, instituciones de educaciéon superior e IPSFL

que desarrollan sus actividades de investigacion dentro del pais.

La unidad de informacion quedé configurada de acuerdo al sector considerado. De

esta forma se define:




e Sector Estado: Organismos e instituciones incluidas en la Ley de presupuestos
y aquellas dependencias y vinculadas, las cuales hayan efectuado I+D. El
Directorio corresponde al Directorio efectivo de levantamiento de la III
Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en el sector
Estado y aquellas unidades nuevas pesquisadas a través de una consulta
realizada en el cuarto trimestre de 2013 a todos los organismos estatales
definidos de comun acuerdo con la Subsecretaria.

e Sector Educacion Superior: Organismo (centro de Investigacion, Laboratorio,
Instituto; Facultad o Departamento) asociado univocamente a alguna
institucion de Educacion Superior, que haya efectuado I+D durante el afio
2013. El Directorio corresponde al Directorio efectivo de levantamiento de la
III Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en el sector
Educacion Superior y aquellas unidades nuevas pesquisadas a través de una
consulta de actualizacién de directorio realizada en el cuarto trimestre de
2013 a todos los organismos de educacion superior (universidades).

e Sector IPSFL: Organismo asociado univocamente a este sector que haya
efectuado I+D durante el afio 2013, El Directorio corresponde al Directorio
efectivo de levantamiento de la III Encuesta sobre Gasto y Personal en
Investigacion y Desarrollo en el sector IPSFL mas aquellas unidades activas
recogidas de la verificacion de los directorios de fondos publicos y otras
entidades enviados por la Subsecretaria al INE.

3.2 Poblacion objetivo y cobertura Sector Empresas

En el cuarto trimestre de 2013 se llevdo a cabo la definicion de las unidades
informantes para el levantamiento del afio 2014, en resumen, se consideraron las
empresas privadas, naturales y juridicas que desarrollan su actividad dentro de los
limites territoriales del pais, que cuentan con una declaracion de impuestos en el afio
2012, que tienen una facturacién superior a 2.400 U.F. anual la unidad de
informacion en forma general es la empresa.

CUADRO 2. INTERVALOS DE TAMANO DE ACUERDO AL VALOR DE VENTA ANUAL.

Tamaiio Limite Limite
inferior Superior
U.F. U.F.
Pequefia 2.400,1 25.000
Mediana 25.000,1 100.000
Grande 100.000,1 mas

3.2.1 Marco Muestral sector Empresas

El marco del sector empresas quedd conformado por las unidades informantes
activas del Directorio Efectivo de levantamiento de la V Encuesta sobre Gasto y
Personal en Investigacion y Desarrollo Sector Empresas ylas unidades informantes
activas recogidas tras la verificacion de los siguientes directorios:

e Empresas informadas en el moddulo III.7 Contratacion Externa
(subcontrataciéon) de I+D dentro de Chile, de la V Encuesta sobre Gasto y
Personal en Investigacién y Desarrollo Sector Empresas, afios de referencia
2011-2012.

Directorios de fondos de programas publicos entregados por la Subsecretaria
en dos partes, la primera en fecha 18 de noviembre de 2013 y la segunda el
17 de enero de 2014

e Directorio de empresas del Servicio de Impuestos Internos clasificadas en la
actividad M 72 y C 21 de la CIIU Rev.4.

e Actualizacion, en caso de que lo amerite, del Directorio de empresas mineras
del INE.

FORMULARIO

del contenido del formularioes de la



Subsecretaria y del INE, en tanto que la responsabilidad de la diagramacién,
asignacion de codigos a las variables y reproduccién, es del INE.

La Subsecretaria dejara por escrito su aprobacion vy justificacion de las
modificaciones del formulario que resulten en pérdidas de comparabilidad total o
parcial respecto de la informacion recogida en las versiones anteriores de la
encuesta. Esta informacidon serd detallada en un documento (que sera
responsabilidad de la Subsecretaria) el cual tiene por finalidad facilitar la
comprension y el entendimiento de los usuarios de la encuesta.

5. MANUAL DEL ANALISTA

El manual que se utilizara en el levantamiento 2014 es la version final aprobada para
la V Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en Empresas y III
Encuesta en Sectores afios de referencia 2011-2012, el cual sera actualizado de
acuerdo a las modificaciones que hayan sido aprobadas por la Subsecretaria.

6. APOYO PARA EL INFORMANTE

a) Instructivo del Informante

El manual que se utilizara es la version final aprobada de la V Encuesta sobre Gasto
y Personal en Investigacion y Desarrollo, Empresas y III Encuesta en Sectores afios
de referencia 2011-2012, el cual sera actualizado de acuerdo a las modificaciones en
los formularios que hayan sido aprobadas por la Subsecretaria.

b) Capacitaciones focalizadas a informantes

Para efectos de una mayor comprension en el llenado de los formularios, se realizara
un encuentro con informantes de universidades y empresas, hasta el primer
semestre del ano, por el volumen de los datos que deben reportar.

7. MESA DE TRABAJO PARA METODOLOGIA DE IMPUTACION

Se contempla realizar una mesa de trabajo para definir una metodologia de
imputaciéon de Gasto y Personal I+D, considerando las recomendaciones del informe
“"Documento Buenas Practicas en Aplicacion y difusion de Encuestas de Innovacion e
I+D” realizado por el BID? Junto a lo anterior, se debe hacer entrega de la base de
datos I+D imputada y ajustada para el periodo 2011 y 2012.

8. LEVANTAMIENTO

El Directorio de levantamiento 2014 para estas encuestas estard compuesto por el
directorio de unidades activas del levantamiento de la V Encuesta sobre Gasto y
Personal en Investigacion y Desarrollo en Empresas y III Encuesta en Sectores mds
lo obtenido de los directorios enviados por la Subsecretaria y detallados en el punto
3.2.1 El nimero de unidades a encuestar no superara las 4.500, e incluye los cuatro
sectores de ejecucion de actividades de investigacién y desarrollo: Sector Empresas,
Sector Estado, educacion Superior e IPSFL,

El levantamiento se llevara a cabo a través de formulario web y formulario impreso
distribuido por una empresa de courier, junto con esto habrd seguimiento telefénico
por parte del analista INE. Se evaluara la aplicacion de encuestas en modalidad
presencial.

Se elaborard un Informe Final Ejecutivo, el cual detallard la totalidad de las tareas
realizadas en terreno.

2hl:t: idbdocs.iadb.org/wsdocs/getdocument.aspx?docnum=37302978



9. SELECCION Y RECLUTAMIENTO

La seleccion de analistas y supervisores debe obedecer a un perfil determinado,
solicitado especificamente para el estudio, bajo variables como educacién, edad y
experiencia. La razdn de tal solicitud, es ejecutar el levantamiento de datos acorde a
los estandares de calidad definidos por el INE y la Subsecretaria.

10. CAPACITACION REGION METROPOLITANA

La capacitacion debera ser aplicada a supervisores, analistas y disefiadores del
sistema informatico en la Region Metropolitana.

El programa de capacitacion (contenidos y metodologia) serd propuesto por el INE y
discutido en la mesa de trabajo Subsecretaria-INE.
La capacitacion contempla dos etapas:

1. Capacitacion realizada por la contraparte de la Subsecretaria con una
duracién aproximada de un dia, la cual se subdivide en dos grupos, uno para
I4+D en empresas y otro para I+D en sectores Estado, Educacion Superior e
IPSFL.

2. Capacitacion realizada por el equipo INE (equipo técnico y equipo de
operaciones), con una duracion aproximada de dos dias.

Durante toda la etapa de levantamiento, los analistas contaran con el apoyo directo
de los equipos INE (técnico y de operaciones).

11. SISTEMA DE INFORMACION Y DE VALIDACION DE DATOS

El sistema informatico que se utilizara corresponde al Sistema de Gestion
Centralizada (SGEC) al cual se incorporaran los formularios para el levantamiento
2014 de empresas; sectores y proyectos y observatorios astronémicos. Las
caracteristicas del sistema permitiran el ingreso de datos para respuestas a través de
plataforma web y para respuestas en formato fisico (papel). Para asegurar una
informacion consistente y valida, los validadores de segundo nivel seran actualizados
en caso de que el formulario sufra modificaciones, en caso de no ser asi, estos
validadores seran revisados nuevamente para la aplicacion de encuesta.

Las validaciones se clasifican en tres tipos, de primer, segundo y tercer nivel. Las de
primer nivel, consisten en la comprobacioén de la completitud del cuestionario en el
levantamiento y verificacion de los datos de identificacion y actividad de la unidad
encuestada. Esto se realizarad en gabinete y estaran a cargo del analista.

La validacién de segundo nivel, consiste en la aplicacion de validadores previamente
disefiados e incorporados al sistema de entrada de datos, esto corresponde a los
validadores de segundo nivel (malla tedrica de validacion) consensuados entre el INE
y la Subsecretaria.

La validacion de tercer nivel, consiste en la aplicaciéon de reglas intertemporales en
aquellas unidades informantes que posean una serie de afios anteriores; integracion
de informacién proveniente de la ejecucion de fondos de programas Publicos
dirigidos a I+D.

12. SECRETO ESTADISTICO

El proceso de innominaciéon e indeterminacién permite al INE garantizar la
confidencialidad de la informacién recolectada, evitando a su vez la publicaciéon de
registros que permitan identificar directa o indirectamente a las empresas
encuestadas en este levantamiento. En base a esto, tanto la Base de Datos como los
productos asociados a ella (tabulados, cuadros, etc.) deben ser sometidos a un
tratamiento que mantenga su valor estadistico.

danterior constituye una obligacién para todo producto estadistico que el INE haga

DIVISION pgblico, sin distinguir el medio que se utiliza para difundirlo. Esto queda explicito
THRID A=
o




segun la institucionalidad legal del INE en su articulo 29° de la Ley Organica

N°17.374.
13. FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS
N° PRODUCTO FECHA DE ENTREGA
1 Formularios Finales 30 de enero de 2014
2 Malla de Validadores 03 de febrero de 2014
3 Manual del Analista 10 de febrero de 2014
4  Instructivo del Informante 10 de febrero de 2014
5 Protocolo de Levantamiento 17 de febrero de 2014
6 Informe de Avance de Gestidon N°1 30 de mayo de 2014
7 Base de Datos Preliminar N°1 30 de junio de 2014
8 ggscnptor y diccionario de variables de 30 de junio de 2014
2 Manual metodoldgico de Imputaciones 2598 julicge 2014
10 Base de Datos Preliminar N°2 29 de agosto de 2014
11 Informe de Avance de Gestion N°2 29 de agosto de 2014
12 Base de Datos Final 8; 32 Eg;:zmgi gz 2014
13 Base de Datos Definitiva 2011-2012 2014
14 Informe Final Ejecutivo 05 de diciembre de 2014

14. DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS A ENTREGAR

La descripcion de los productos que el INE adjuntara a la Subsecretaria de Economia
y Empresas de Menor Tamano en el marco del presente Convenio son las siguientes:

a)

)]

Formularios finales de las encuestas: Los formularios finales
corresponden a las encuestas que seran aplicadas en Empresas y en los
sectores de Estado; Educacién Superior, las IPSFL y los Observatorios
Astronomicos.

Manual del Analista: Corresponde a un documento que incluye los
topicos necesarios para el correcto andlisis de la encuesta, de acuerdo a
las singularidades que las revisten desde el punto de vista de los
contenidos que aplican ya sea en empresas o en sectores.

Instructivo del Informante: Corresponde a un documento que incluye los
topicos necesarios para el correcto llenado de la encuesta por parte del
informante, de acuerdo a las singularidades que revisten las encuestas
desde el punto de vista de los contenidos que aplican.

Protocolo de Levantamiento: Corresponde a un documento que incluye
las actividades propias del levantamiento de encuestas y de la
recuperacion de la informacién.

Malla de Validadores: Corresponde al listado de los validadores de las
variables de las encuestas; se dividen en tres categorias de 1° nivel; de
2° nivel y de 3° nivel.

Descriptor y diccionario de Variables de Base de datos: Corresponde al
listado de las variables que componen la base de datos y sus
caracteristicas: alfanuméricas; texto; nimero de decimales; null o
vacias.

Manual Metodologico de Imputaciones: corresponde a documento que
contiene la definicion de los métodos de imputaciones a utilizar, los
criterios, las fuentes de insumos, las variables a imputar. Informes de
Avances de Gestion: Estos informes incluyen los antecedentes relativos
al estado del levantamiento de la encuesta y la supervision técnica. Se
entregaran dos informes de avance.



h) Base de datos preliminar N°1: Corresponde a la base de datos validada
innominada e indeterminada con la informacién levantada al 30 de mayo
de 2014.

i) Base de datos preliminar N°2: Corresponde a la base de datos validada
innominada e indeterminada con la informacién levantada al 30 de julio
de 2014.

i Base de Datos Definitiva 2011-2012: corresponde a la base de datos
final innominada e indeterminada de la Encuesta levantada el afo 2013,
con afios de referencia 2011-2012, que incluye las imputaciones y
revision realizada durante el afio de ejecucion de la Encuesta 2014.

k) Base de datos final: Corresponde a l|la base de datos validada
innominada e indeterminada con la informacion levantada al 30 de
octubre de 2014. Este producto debe contener también lo siguiente: el
descriptor de variables final, Tabulados observatorios y cuadro resumen
del Gasto intramuro y extramuro I+D por sectores de ejecucion
(Empresas, Estado, Educacion Superior, IPSFL, Observatorios), Gasto
I+D por sector econémico.

) Informe Final Ejecutivo: Este informe debera incluir el detalle de las
actividades realizadas, de acuerdo al siguiente detalle:

T Metodologia de Construccion de Directorios de
Levantamiento
II. Instrumentos Desarrollados para el levantamiento de
informacion
I11. Capacitacion de Analistas
Iv. Resultados de la Gestion Operativa de
Levantamiento(incluye analisis de No Respuesta).
V. Control de Calidad y Validacion de la Informacién
VI. Conclusiones
VII. Anexos
1) Programa de Trabajo
2) Formularios de Encuestas
3) Manual del Analista
4) Instructivos del Informante
5) Materiales de Capacitacion
6) Protocolo de Levantamiento
7) Manual Metodoldgico de Imputaciones
8) Directorio de Levantamiento Definitivo?
9) Descriptor de variables de Base de Datos
10) Informe de Avance de Gestion N°1
11) Informe de Avance de Gestion N°2

14.1 Bases de Datos Preliminares y Final

Se haran entrega a la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor
Tamafio via documento formal, de tres Bases de Datos Innominadas e
Indeterminadas (cada Base de Datos en dos copias, CD) con la informacion
capturada de ambas encuestas.

Se entendera como base de datos innominada e indeterminada, a un archivo
en ACCESS, SPSS y STATA conteniendo los registros en linea y los campos
en columnas de cada unidad de informacion levantada, atendiendo en forma
especial al resguardo del Secreto Estadistico.

"El INE, en atencidén al principio del secreto estadistico consagrado en el
articulo 29 de la Ley N°17.374, mantendra total confidencialidad respecto de
— la identidad de las personas y empresas encuestadas, comprometiéndose a
v’g,\.ONM D% no revelarla publicamente. En consecuencia, tanto la base de datos
d DAN generada para la Subsecretaria, a partir de la encuesta a que se refiere este
convenio, como los registros administrativos que se exploten con fines

ento serd anexado en la entrega en formato EXCEL.



Distribucién:

estadisticos, no podran incluir elementos que permitan la identificacion de
las personas y empresas encuestadas.”

El esquema del registro, definicion de campos y la descripcion de la base de
datos sera definido por el INE y discutido en la mesa de trabajo conjunta.

Sin embargo, si los datos resultantes de la recogida de informacion, como
consecuencia de un reducido nimero de unidades posibles de obtener,
afecta con el cumplimiento del INE en relacion a mantener el secreto
estadistico, se deberd entregar una base de datos innominada e
indeterminada que implique la exclusién de variables que garanticen
mantener el secreto estadistico y que sera acordado en conjunto con la
Subsecretaria de Economia.

Las especificaciones contenidas en este documento son los resultados de los
acuerdos y la aceptacion de las partes, mediante las respectivas contrapartes
técnicas. El texto en totalidad se entenderd como parte integrante del convenio.

Firmado por: Tomas Flores Jafia Subsecretario de Economia y Empresas de Menor
Tamafo Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamano; Juan Eduardo
Coeymans Avaria Director Nacional Instituto Nacional de Estadisticas”.

2° INGRESANSE, los recursos para ejecutar el presente convenio de
transferencia, al Presupuesto del INE, seguin se detalla a continuacion:

$UBTITULO 05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Item 02 Del Gobierno Central

ANOTESE Y COMUNIQUESE

)

QRN EDUARDO COEYMANS AVARIA
o/ Director Nacional

'\-l ESPINA AMPUERO
Hiector Administrativo (TP)

Direccion Nacional
Subdireccién Administrativa
Division Juridica

Depto. G. Financiera
Depto. Auditoria Interna
Subdepto. Oficina de Partes



Instituto Nacional de Estadisticas - Chile

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
IV ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y DESARROLLO
EN LOS SECTORES ESTADO, EDUCACION SUPERIOR E INSTITUCIONES
PRIVADAS SIN FINES DELUCRO Y
VI ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y DESARROLLO
EN EMPRESAS
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO
E

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS

En Santiago, a 07 de enero de 2014, la Subsecretaria de Economia y Empresas de
Menor Tamaiio, en adelante la “Subsecretaria”, rol Unico tributario N° 60.701.000-5,
representada por el Subsecretario de Economia y Empresas de Menor Tamaiio, don
Tomas Flores Jaiia, ambos en Avenida Libertador B. O’Higgins N° 1449, Torre II, piso
N° 11, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y por la otra, el Instituto Nacional
de Estadisticas, en adelante "el INE", rol unico tributario N© 60.703.000-6, organismo
técnico e independiente, persona juridica de derecho publico, representado por su Director
Nacional, don Juan Eduardo Coeymans Avaria, ambos domiciliados en la Avenida Bulnes
N° 418, de la comuna y ciudad de Santiago, de esta ciudad, han acordado suscribir el
siguiente Convenio de transferencia de recursos:

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que, la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio a través del
Programa Fondo de Innovacion para la Competitividad, tiene entre sus funciones la
recopilacion y sistematizacion de informacion relativa a la evolucion del Sistema Nacional
de Innovacién.

2.- Que, actualmente es reconocida la importancia que tiene la investigacion, desarrollo e
innovacién como motor del aumento de la productividad, crecimiento y desarrollo
economico y social. Por esta razon se hace necesario evaluar como se comportan los
distintos sectores de la economia en este ambito y de esta forma guiar la toma de
decisiones de politica publica. Uno de los indicadores utilizados internacionalmente por la
OCDE, para medir los esfuerzos econémicos atribuibles a actividades relacionadas con la
generacion de nuevo conocimiento, es la Inversion en Investigacion y Desarrollo (en
adelante I+D).

3.- Que, el ingreso de Chile a la OCDE ha significado generar mas y mejor informacion,
logias y estandares internacionales, que permiten ubicar al pais en el




4.- Que la Subsecretaria y el INE, tomando en consideracionla importancia que tiene la
investigacion, desarrollo e innovacion como motor del aumento de la productividad,
crecimiento y desarrollo econémico y social, suscribieron un Convenio de Colaboracion,
con fecha 25 de julio de 2013, con el propésito de establecer una cooperacion vigente y
en el tiempo, con el objeto de realizar regularmente las encuestas de Gasto y Personal en
Investigacion y Desarrollo (I+D) y de Innovacién, mediante la suscripcion de los
respectivos convenios especiales, donde se acordaran, entre otra tareas, los términos de
referencia de los productos estadisticos encomendados. El mencionado Convenio de
colaboracion fue aprobado por Decreto Exento N° 824, de fecha 14 de agosto de 2013,
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, y mediante Resolucion Exenta N° 3.056,
de fecha 08 de octubre de 2013, del Instituto Nacional de Estadisticas.

5.-Que, en este contexto se debe levantar la IV Encuesta de Gastos en Investigacion
y Desarrollo en los sectores Estado, Educacion Superior e Instituciones Privadas
sin Fines de Lucro (IPSFL) y la VI Encuesta de Gastos en Investigacion y
Desarrollo en Empresas, cuya informacion serd reportada a la OCDE mediante el
llenado del “CoreQuestionaire”, los que son publicados en los Main Science and
Technology Indicators (MSTI).

6.-Que, la Encuesta de Investigacion y Desarrollo mide informacion cuantitativa en cuanto
a los recursos financieros y cantidad de personal destinados a I+D en la Empresa, en el
Estado, en la Educacion Superior (Universidades) y en las Instituciones Privadas sin Fines
de Lucro (IPSFL), siguiendo los conceptos y el disefio metodolégico del Manual de Frascati
de la OCDE.

7.- Que, el INE es el organismo técnico e independiente que produce y difunde
estadisticas oficiales de Chile, proporcionando informaciéon confiable y accesible a los
usuarios para la toma de decisiones, logrando un mayor conocimiento de la realidad del
pais; proporcionando informacion econémica, social, demografica, medioambiental y
censal de manera transparente y accesible, con la finalidad que los agentes publicos,
privados, investigadores y ciudadanos tomen decisiones informadas y asi fortalecer una
sociedad abierta y democratica.

8.- Que la Ley N° 20.713, de Presupuestos del Sector Publico afio 2014, dispone en la
Partida 07, capitulo 07, Programa 07, Subtitulo 24, item 02, asignacion 043,
correspondiente al Programa Fondo de Innovacion para la Competitividad, la transferencia
al INE de $175.100.000.- (ciento setenta y cinco millones cien mil pesos), para Encuestas
de Innovacion.

PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO.

Por el presente Convenio, la Subsecretaria encomienda al INE realizar durante el afio
2014, el levantamiento de informacion relativa al uso de personal que realiza actividades
de investigacion y el gasto en I+D que se llevo a cabo durante el afio 2013 en la
economia chilena. Para la concrecion de dicho requerimiento, el INE debera aplicar una
encuesta a los siguientes sectores: Empresas, Estado, Educacion Superior e Instituciones
Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL) y Observatorios Astrondmicos.

Que, sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Convenio, las partes acuerdan que las
especificaciones técnicas y metodologicas del levantamiento mencionado, seran aquellos

establecidos en el “Anexo N°1 Términos de Referencia IV Encuesta sobre Gasto y

Personal en Investigacion y Desarrollo en los Sectores Estado, Educacién Superior e

,(x\qP\L DZ "\Jnstltucnones Privadas sin fines de Lucro y la VI Encuesta sobre Gasto y Personal en
m:ﬂﬁg de Referencia 2013", el cual se entlende




SEGUNDO: ACTIVIDADES.

El INE acepta ejecutar el encargo referido en la clausula primera, el que se llevara a cabo
de acuerdo a las especificaciones detalladas en el Anexo N°1 Términos de Referencia. Con
todo, las actividades que se ejecutaran seran las siguientes:

a)

b)

c)

d)

Se deberd actualizar el formulario de levantamiento en base a las decisiones
adoptadas en la mesa de trabajo conjunta Subsecretaria-INE.

El INE debera levantar la encuesta a Empresas y a los sectores Estado, Educacion
Superior, Instituciones Privadas sin Fines de Lucro y Observatorios astronomicos del
directorio verificado.

El INE debera actualizar el manual del analista y el instructivo del informante, los que
deberan ser validados por la mesa de trabajo conjunta. Asimismo, el INE actualizara
el Protocolo de Levantamiento. Estas validaciones se encontraran sometidas a los
plazos y condiciones de aprobacion establecidos en la clausula cuarta del presente
Convenio.

Se debera capacitar a los supervisores y analistas que participen en el proyecto,
actividad que se realizara en forma conjunta entre el INE y la contraparte técnica de
la Subsecretaria.

El INE debera validar la informacion de ambas encuestas.

El INE debera elaborar y entregar a la Subsecretaria la base de datos innominada e
indeterminada, resultante de la aplicacion de las encuestas que por este acto se
conviene.

TERCERO: PRODUCTOS E INFORMES.
Los productos finales que el INE debera entregar a la Subsecretaria son los siguientes:

a) Formularios finales de las encuestas
b)  Manual del Analista

c¢) Instructivo del Informante

d) Protocolo de Levantamiento

e) Malla de Validadores

f) Descriptor y diccionario de Variables de Base de Datos
g) Manual Metodologico de Imputaciones
h) Informes de Avances de Gestion

i) Base de datos preliminar N°1

) Base de datos preliminar N°2

k) Base de datos final

1 Base de datos Definitiva (2011-2012)

m) Informe Final Ejecutivo

En el Anexo N°1 se encuentra detallado el calendario de fechas en las cuales estos

/ggﬁwmdos deberan ser entregados, asi como la descripcion de cada uno de ellos.




CUARTO: PROCEDIMIENTO DE RECEPCION CONFORME DE LOS INFORMES Y
PRODUCTOS.

a) Recepcionados los informes, la Subsecretaria dispondra de un plazo de 15 (quince)
dias habiles, para revisar y formular observaciones a estos. El plazo se contara
desde la fecha de entrega de cada uno de los respectivos productos, En caso que el
informe y/o producto no presente observaciones, la Subsecretaria deberda
comunicarlo al INE por escrito, dentro de un plazo de 5 (cinco) dias habiles
siguientes al término de su revision.

b) En caso que el informe o producto entregado presente observaciones, el INE
tendra un plazo de 10 (diez) dias habiles para corregir, complementar o aclarar
técnicamente las mismas, la Subsecretaria tendra un plazo de 10 (diez) dias
habiles, contados desde su recepcion, para revisar las correcciones o aclaraciones. En
caso que surjan nuevas observaciones en esta revision el INE tendra un nuevo plazo
de 10 (diez) dias habiles para responder o aclarar las mismas. Una vez entregada
estas aclaraciones finalmente la Subsecretaria tendra 5 (cinco) dias habiles para
aceptar o rechazar el respectivo producto.

Finalmente, las partes acuerdan que encontrandose pendiente la aprobacion final por
parte de la Subsecretaria de algun informe o entrega singularizada en la presente
clausula, entregada por INE, esto es, una vez transcurrido los plazos sefialados en el
parrafo anterior para aceptar o rechazar cada uno de ellos, o pendiente su respuesta de
las eventuales aclaraciones u observaciones solicitadas para aclarar las discrepancias, el
INE podra suspender su obligacion de entregar los productos pendientes, si los hubiera,
mientras la Subsecretaria no manifieste su voluntad en orden a aprobar o rechazar los
productos entregados en cada oportunidad, sin perjuicio de lo acordado en la clausula
sexta del presente acuerdo.

QUINTO: TRANSFERENCIA, MODALIDAD DE PAGO Y RENDICION DE CUENTAS.

La Subsecretaria transferira al INE para la realizacién de este trabajo, la suma de
$175.100.000.- (ciento setenta y cinco millones cien mil pesos), los que se
pagaran de la siguiente forma:

a) La primera cuota, por un monto de $30.000.000.- (treinta millones de pesos),
se transferird dentro de los 15 (quince) dias habiles contados desde que se
encuentre totalmente tramitado el dltimo acto administrativo que aprueba el
presente Convenio.

b) La segunda cuota, por un monto de $64.000.000.- (sesenta y cuatro millones
de pesos) se transferird una vez que la Subsecretaria apruebe los productos
y/o informes que se detallan en las letras a), b), c), d) y e) de la clausula
tercera.

c) La tercera cuota, por un monto de $56.000.000.- (cincuenta y seis millones
de pesos) se transferira una vez que la Subsecretaria apruebe los productos
y/o informes que se detallan en las letras f), g) y h) de la clausula tercera.

d) La cuarta y dultima cuota, por un monto de $25.100.000.- (veinticinco
millones cien mil pesos) se transferira una vez que el INE entregue a la
Subsecretaria los productos y/o informes que se detallan en las letras i), j), k)
1) y m) de la clausula tercera.



El INE debera emitir y entregar a la Subsecretaria el comprobante de ingreso de cada una
de las transferencias, dentro del plazo de 5 (cinco) dias habiles contados desde la fecha
de su materializacion. Ademas, debera remitir la informacién contenida en la Resolucion
N°e 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de
procedimientos de rendicién de cuentas, o la resolucién que la remplace.

Las partes declaran que el aporte que hara la Subsecretaria al INE para la ejecuciéon de
este proyecto, debera considerar todos los costos, directos e indirectos, en que incurra el
INE en cumplimiento de este convenio, por tanto si existen nuevos costos que asumir por
las caracteristicas del proyecto, y que no fueron consideradas previamente por las partes
en el Anexo N°1 Términos de Referencia, deberan ser aportadas por la Subsecretaria,
mediante un anexo a este acuerdo, o por el contrario el INE sdlo estard obligado a
realizar las labores, actividades y/o productos que hayan sido programados con el
presupuesto inicial. Sin perjuicio de lo anterior, cualquier nuevo aporte al presente
Convenio estara sujeto a la disponibilidad presupuestaria de la Subsecretaria,
correspondiente al afio 2014.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes dejan constancia que atendido que las encuestas
descritas en este Convenio estan contempladas en el presupuesto del INE,
correspondiente al afo 2014, y por tratarse de actividades impostergables y por razones
de buen servicio, éste organismo podra comenzar a desarrollar parte de las mismas con
anterioridad a su entrada en vigencia, situacion de hecho que se regularizara
reconociendo como parte del presente Convenio los gastos y los contratos suscritos en el
marco del mismo, desde el 1° de enero de 2014,

SEXTO: SUSPENSION DEL TRASPASO Y REASIGNACION DE RECURSOS.

La Subsecretaria estard facultada para suspender el traspaso de recursos, en caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del INE, que no sean imputables acaso
fortuito o fuerza mayor, hasta que se acredite su efectivo cumplimiento.

El incumplimiento total o parcial sera informado al INE, quien tendra un plazo de 10 (diez)
dias habiles para informar o subsanar las observaciones efectuadas por la Subsecretaria.

El no presentar los informes en forma oportuna o completa, no efectuar las correcciones,
complementaciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u
observaciones planteadas por la Subsecretaria dentro de los plazos correspondientes, se
considerara un incumplimiento del presente Convenio. De no regularizar dicho
incumplimiento en un plazo de diez dias habiles contados desde el Ultimo requerimiento
escrito, la Subsecretaria debera poner término al Convenio y exigir la restitucion de los
recursos observados o no rendidos y de los saldos no comprometidos. El plazo para efectuar
esta restitucion sera de 30 (treinta) dias corridos contados desde el requerimiento formal de
la Subsecretaria en tal sentido.

SEPTIMO: VIGENCIA ACUERDO.

El presente Convenio comenzara a regir a contar de la total tramitacion del Gltimo acto
administrativo que lo apruebe, y su vigencia se extendera hasta el dia 29 de marzo de
2015. No obstante, este plazo podra extenderse en el evento que las actividades no se
~hubieren ejecutado dentro del periodo original, y el INE hubiera dejado constancia por
€scrito de tal circunstancia. La extensuon de estas actividades debera ser sancionada por



Sin perjuicio de lo anterior, se deja establecido que no se podran contemplar nuevas
transferencias de recursos después del 31 de diciembre de 2014.

Las partes podran ampliar, de mutuo acuerdo, los plazos sefialados en el presente
Convenio para la ejecucion de las actividades convenidas, y muy especialmente a lo
relativo a la aplicacion de las encuestas en terreno, como también en el evento de existir
fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por éstos los definidos en el articulo 45 del
Cddigo Civil. Asimismo, podran las partes ampliar los plazos, si existieren problemas de
caracter técnico debidamente analizados e informados por las contrapartes técnicas quién
corresponda. Estas modificaciones entraran en vigencia una vez que se encuentren
totalmente tramitados los actos administrativos que las aprueben.

Si el evento fuera de aquellos que impidieran continuar la ejecucion del presente
convenio, éste se resolvera de pleno derecho, cesando en consecuencia la obligacion del
INE de cumplir las actividades que estuvieren pendientes y la obligacion de la
Subsecretaria de pagar las cuotas que no se hubieren devengado, conforme a la
modalidad de pago indicada en la clausula quinta. Con todo, se expresa que en la
eventualidad de concurrir una causal de caso fortuito o fuerza mayor, definido como tal
de acuerdo al articulo 45 del Cddigo Civil, no procedera por parte del INE devolucion
alguna de dinero por los servicios efectivamente prestados o por los productos
entregados, que correspondan a los costos fijos invertidos en el presente proyecto, por el
desarrollo de las encuestas y sus tareas asociadas o conexas, hasta la fecha de término
efectivo de cada uno de ellos.

OCTAVO: PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS.

La propiedad material e intelectual de los trabajos realizados le pertenecera en forma
compartida a la Subsecretaria y al INE, en su calidad de titulares del derecho de autor, de
acuerdo a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 88 de la Ley N° 17.336, sobre
Propiedad Intelectual.

Ambas partes declaran su voluntad de hacer disponibles los micro-datos innominados e
indeterminados generados en la encuesta para quienes los requieran con propésitos de
realizar nuevas investigaciones a partir de los mismos, sin necesidad de solicitar
autorizacion de la otra parte, siempre y cuando los solicitantes se comprometan a difundir
los resultados de sus investigaciones mencionando que el origen de la informacion
corresponde a un estudio realizado como actividad conjunta de la Subsecretaria y el INE.
Esta facultad se entiende sin perjuicio de la obligacion de entrega de la informacion
publica que impone la Ley N° 20.285, sobre Transparencia de la Funcién Publica y Acceso
a la Informacion de los Organos de la Administracion del Estado.

NOVENO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica del presente Convenio sera el Encargado del Programa Fondo de
Innovacion para la Competitividad, o la persona que la Subsecretaria designe en su
reemplazo.

Sera responsabilidad de la contraparte técnica velar por la entrega y recepcion conforme
del servicio contratado en la calidad y plazo establecido

Por su parte, el INE designa en calidad de Jefe de Proyecto del presente Convenio a la
Jefa del Proyecto Encuestas de Innovacion y Gasto en I+D, de la Subdireccion de




DECIMO: CESION.

Las partes dejan constancia que ninguna de ellas podra hacer cesién alguna a un tercero
de los derechos ni obligaciones emanadas del presente Convenio, lo cual no podran
efectuar bajo ninguna circunstancia y a ningtn titulo ni forma alguna.

DECIMO PRIMERO: SECRETO ESTADISTICO.

El INE, en atencion a la reserva legal de informacion del secreto estadistico consagrado en el
articulo 29 de la Ley N° 17.374, declara que mantendra total confidencialidad respecto de la
identidad y de cualquier otro antecedente o hecho de las personas y empresas encuestadas,
quedando obligado, por tanto, a no divulgarla o entregarla a la Subsecretaria. La infraccion a
esta normativa legal se encuentra tipificada en el articulo 247 del Codigo Penal.

En consecuencia, toda la informacion o registros administrativos utilizados por el INE, y toda
aquella informacion que levante, genere o entregue a la Subsecretaria en razén de la
ejecucion del presente convenio, sera innominada e indeterminada para todos los efectos
legales, es decir, no hara referencia directa o indirecta a alguna persona natural o juridica,
identificada o identificable.

DECIMO SEGUNDO: JURISDICCION.

Para todos los efectos legales, ambas partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago y
se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: EJEMPLARES.

El presente Convenio se firma en 4 (cuatro) ejemplares, quedando dos en poder de la
Subsecretaria y dos en poder del INE.

DECIMO CUARTO: EQUIDAD DE GENERO.

Para la ejecucion del presente Convenio, la Subsecretaria y el INE se comprometen
dentro del ambito de sus competencias a:

e Procurar contribuir a la eliminacion de las discriminaciones basadas en condiciones
de género y a la ampliacion de la participacion equitativa de mujeres y hombres
en todos los sectores de la vida politica, econdmica, social y cultural;

» Considerar las implicancias para mujeres y hombres de las acciones y/o proyectos
programados y ejecutados;

¢ Procurar obtener estadisticas desagregadas por sexo que permitan la realizacion
de diagnésticos y evaluaciones del impacto de las acciones y/o proyectos que se
adopten, y

e En general, tomar las decisiones pertinentes que promuevan la equidad de género.




DECIMO QUINTO: PERSONERIAS

La personeria de |IIINIENEGgBNSEN 22 representar a la Subsecretaria consta en
el Decreto Supremo N°© 118, del 11 de marzo de 2010, del Ministerio de Economia,

Fomento y Turismo.

La personeria de para representar al Instituto
Nacional de Estadisticas, consta en el Decreto Supremo N° 176, de 18 de noviembre de
2013, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo (en tramite).

Para constancia firman,

DIRECTOR NACIONAL SUBSECRETARIQ DE ECONOMi_A Y
INSTITUTO NACIONAL DE EMPRESAS DE MENOR TAMANO
ESTADISTICAS




ANEXO N° 1
TERMINOS DE REFERENCIA
VI ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y DESARROLLO
EN EMPRESAS, ANO DE REFERENCIA 2013
IV ENCUESTA SOBRE GASTO Y PERSONAL EN INVESTIGACION Y DESARROLLO
EN LOS SECTORES ESTADO, EDUCACION SUPERIOR, E INSTITUCIONES
PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO, ANO DE REFERENCIA 2013

ANACRONISMOS
CONICYT: Comision Nacional de Investigacion Cientifica y
Tecnologica
I+D: Investigacion y Desarrollo
INE: Instituto Nacional de Estadisticas
IPSFL: Instituciones Privadas sin Fines de Lucro
OCDE: Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdomico
TR: Términos de Referencia

PUBLICACIONES

Manual de Frascati (2002) Propuesta de norma practica para
encuestas de investigacion y de desarrollo
experimental. Publicado originalmente por
la OCDE en Inglés y Francés con los
titulos:

e The Measurement of Scientific and
Technological Activities. Frascati
Manual 2002: Proposed Standard
Practice fort Surveys on Research
and Experimental Development.

e la mesure des activités
scientifiques et technologiques.
Manuel de Frascati 2002: Méthode
type proposée pour les enquetes
sur le recherche et le
développement expérimental.

DSTI/EAS/STP/NESTI(2006)19/FINAL Revised field of science and technology
Feb 26-2007 (FOS) classification in the Frascati
manual.

1. ANTECEDENTES GENERALES

En adelante, estos Términos de Referencia determinaran los diferentes procesos
necesarios, a objeto de dar cabal cumplimiento al Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio (en
adelante Subsecretaria) y el Instituto Nacional de Estadisticas (INE). Estos Términos de
Referencia (TR) vienen a fijar las bases para realizar el levantamiento y proceso inicial
durante 2014 de:

Proyecio
|nnavacion y Gasto en




e VI Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en Empresas,
para el afo de referencia 2013.

e IV Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en los Sectores
Estado, Educacion Superior, Instituciones Privadas sin Fines de Lucro vy
Observatorios Astronémicos, para el afio de referencia 2013.

2. OBJETIVOS DEL ESTUDIO

El objetivo de estas encuestas es obtener informacion cuantitativa y cualitativa para
medir los recursos financieros y humanos dedicados a actividades de investigacion y
desarrollo en las empresas y en los sectores de Estado, Educacion Superior e
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro (IPSFL) durante el afio 2013, de acuerdo a los
lineamientos entregados en el Manual de Frascati.

3. METODOLOGIA

3.1 Poblacion objetivo y cobertura sectores Estado, Educacion Superior e IPSFL

Con el fin de asegurar una base de comparabilidad con estudios similares de otros paises
y de acuerdo con lo planteado con el Manual de Frascati 2002 y su actualizaciéon en
febrero de 2007, en el presente estudio se considerara como unidad estadistica basica de
informacion a la unidad homogénea mas pequefia predominantemente ligada solamente a
uno de los seis campos principales de la ciencia y tecnologia a saber: Ciencias Naturales;
Ingenieria y Tecnologia; Ciencias Médicas y de la Salud; Ciencias Agricolas; ciencias
Sociales y Humanidades.

CUADRO 1. AREAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS'

CIENCIAS 1. Matematicas CIENCIAS 24. Agricultura,
NATURALES 2. Computacion y | AGRICOLAS silvicultura, pesca
ciencia de la 25.Ciencia animal vy
informacion de la leche
3. Ciencia fisicas 26. Ciencia veterinaria
4. Ciencias quimicas 27. Biotecnologia
5. Ciencias de la agricola
tierra y ciencias 28. Otras ciencias
relacionadas con el agricolas

medio ambiente
6. Ciencias bioldgicas

7. Otras ciencias
naturales.
INGENERIA 8. Ingenieria Civil CIENCIAS 29. Psicologia
Y 9. Ingenieria SOCIALES 30. Economia y
TECNOLOGIA eléctrica, Negocios
Ingenieria 31.Ciencias de |la
electronica; educacion
Ingenieria 32. Sociologia

informatica 33. Derecho




10. Ingenieria 34. Ciencia politica

mecanica 35. Geografia social y
11.Ingenieria Quimica econémica
12.Ingeniera de 36. Comunicacion y

materiales medios
13.Ingenieria medica 37.0tras ciencias
14. Ingenieria sociales

medioambiental
15. Biotecnologia
medioambiental
16. Biotecnologia
Industrial
17. Nano-tecnologia
18. Otras Ingenierias y

tecnologias
CIENCIAS 19. Medicina basica HUMANIDADES 38. Historia y
MEDICAS Y 20. Medicina clinica arqueologia
DE LA SALUD 21.Ciencias de |la 39. Lenguas y
salud literatura
22. Biotecnologia de la 40. Filosofia, ética y
salud religion
23.Otras ciencias 41. Arte (arte, historia
meédicas del arte,
actuacion, musica)
42, Otras

humanidades

3.1.1 Marco muestralpara la IV Encuesta sobre Gasto y Personal en
Investigacion y Desarrollo en los sectores Estado, Educacion Superior e
Instituciones Privadas sin Fines de Lucro, aio de referencia 2013 (en adelante
I+D a Sectores)

En el cuarto trimestre del afio 2013 se llevo a cabo la definicion de las unidades
informantes para el levantamiento 2014, en resumen, se considerd como unidad
estadistica a los organismos publicos, instituciones de educacién superior e IPSFL que
desarrollan sus actividades de investigacion dentro del pais.

La unidad de informacion quedé configurada de acuerdo al sector considerado. De esta
forma se define:

e Sector Estado: Organismos e instituciones incluidas en la Ley de presupuestos y
aquellas dependencias y vinculadas, las cuales hayan efectuado I+D. El Directorio
corresponde al Directorio efectivo de levantamiento de la III Encuesta sobre Gasto
y Personal en Investigacion y Desarrollo en el sector Estado y aquellas unidades
nuevas pesquisadas a través de una consulta realizada en el cuarto trimestre de
2013 a todos los organismos estatales definidos de comuin acuerdo con la
Subsecretaria.

e Sector Educacion Superior: Organismo (centro de Investigacion, Laboratorio,

Instituto; Facultad o Departamento) asociado univocamente a alguna institucion

de Educacion Superior, que haya-eféctuado I+D durante el a

corr: e al Directorio efegﬁv‘d'de 1%\/"5}3;amiento delal
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y Personal en Investigacion y Desarrollo en el sector Educacién Superior y aquellas
unidades nuevas pesquisadas a través de una consulta de actualizacion de
directorio realizada en el cuarto trimestre de 2013 a todos los organismos de
educacion superior (universidades).

e Sector IPSFL: Organismo asociado univocamente a este sector que haya efectuado
I+D durante el afio 2013. El Directorio corresponde al Directorio efectivo de
levantamiento de la III Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y
Desarrollo en el sector IPSFL mas aquellas unidades activas recogidas de la
verificacion de los directorios de fondos publicos y otras entidades enviados por la
Subsecretaria al INE.

3.2 Poblacion objetivo y cobertura Sector Empresas

En el cuarto trimestre de 2013 se llevd a cabo la definicion de las unidades informantes
para el levantamiento del afio 2014, en resumen, se consideraron las empresas privadas,
naturales y juridicas que desarrollan su actividad dentro de los limites territoriales del
pais, que cuentan con una declaracion de impuestos en el afio 2012, que tienen una
facturacion superior a 2.400 U.F. anual la unidad de informacion en forma general es la
empresa.

CUADRO 2. INTERVALOS DE TAMANO DE ACUERDO AL VALOR DE VENTA ANUAL.

Tamano Limite Limite
inferior Superior
U.F. U.F.
Pequena 2.400,1 25.000
Mediana 25.000,1 100.000
Grande 100.000,1 mas

3.2.1 Marco Muestral sector Empresas

El marco del sector empresas quedd conformado por las unidades informantes activas del
Directorio Efectivo de levantamiento de la V Encuesta sobre Gasto y Personal en
Investigacion y Desarrollo Sector Empresas ylas unidades informantes activas recogidas
tras la verificacion de los siguientes directorios:
» Empresas informadas en el médulo III.7 Contratacién Externa (subcontratacion)
de I+D dentro de Chile, de la V Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion
y Desarrollo Sector Empresas, afios de referencia 2011-2012.
Directorios de fondos de programas publicos entregados por la Subsecretaria en
dos partes, la primera en fecha 18 de noviembre de 2013 y la segunda el 17 de
enero de 2014
s Directorio de empresas del Servicio de Impuestos Internos clasificadas en la
actividad M 72 y C 21 de la CIIU Rev.4.
e Actualizacion, en caso de que lo amerite, del Directorio de empresas mineras del
INE.
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4, FORMULARIO

El contenido y formato del formulario fue discutido en mesas de trabajo conjuntas con
representantes de la Subsecretaria y el INE durante el cuarto trimestre de 2013, se
sefala que la responsabilidad final del contenido del formularioes de la Subsecretaria y
del INE, en tanto que la responsabilidad de la diagramacién, asignacion de coédigos a las
variables y reproduccién, es del INE.

La Subsecretaria dejara por escrito su aprobacion y justificacion de las modificaciones del
formulario que resulten en pérdidas de comparabilidad total o parcial respecto de la
informacién recogida en las versiones anteriores de la encuesta. Esta informacién sera
detallada en un documento (que sera responsabilidad de la Subsecretaria) el cual tiene
por finalidad facilitar la comprension y el entendimiento de los usuarios de la encuesta.

5. MANUAL DEL ANALISTA

El manual que se utilizara en el levantamiento 2014 es la version final aprobada para la V
Encuesta sobre Gasto y Personal en Investigacion y Desarrollo en Empresas y III
Encuesta en Sectores afios de referencia 2011-2012, el cual sera actualizado de acuerdo
a las modificaciones que hayan sido aprobadas por la Subsecretaria.

6. APOYO PARA EL INFORMANTE

a) Instructivo del Informante

El manual que se utilizara es la version final aprobada de la V Encuesta sobre Gasto y
Personal en Investigacion y Desarrollo, Empresas y III Encuesta en Sectores afios de
referencia 2011-2012, el cual sera actualizado de acuerdo a las modificaciones en los
formularios que hayan sido aprobadas por la Subsecretaria.

b) Capacitaciones focalizadas a informantes

Para efectos de una mayor comprension en el llenado de los formularios, se realizara un
encuentro con informantes de universidades y empresas, hasta el primer semestre del
ano, por el volumen de los datos que deben reportar.

7. MESA DE TRABAJO PARA METODOLOGIA DE IMPUTACION

Se contempla realizar una mesa de trabajo para definir una metodologia de imputacion
de Gasto y Personal I+D, considerando las recomendaciones del informe “Documento
Buenas Practicas en Aplicacion y difusion de Encuestas de Innovacion e I+D” realizado
por el BID?. Junto a lo anterior, se debe hacer entrega de la base de datos I+D imputada
y ajustada para el periodo 2011 y 2012.




8. LEVANTAMIENTO

El Directorio de levantamiento 2014 para estas encuestas estara compuesto por el
directorio de unidades activas del levantamiento de la V Encuesta sobre Gasto y Personal
en Investigacion y Desarrollo en Empresas y III Encuesta en Sectores mas lo obtenido de
los directorios enviados por la Subsecretaria y detallados en el punto 3.2.1 El nimero de
unidades a encuestar no superara las 4.500, e incluye los cuatro sectores de ejecucion de
actividades de investigacion y desarrollo: Sector Empresas, Sector Estado, educacion
Superior e IPSFL.

El levantamiento se llevara a cabo a través de formulario web y formulario impreso
distribuido por una empresa de courier, junto con esto habra seguimiento telefénico por
parte del analista INE. Se evaluara la aplicacion de encuestas en modalidad presencial.

Se elaborara un Informe Final Ejecutivo, el cual detallard la totalidad de las tareas
realizadas en terreno.

9. SELECCION Y RECLUTAMIENTO

La seleccion de analistas y supervisores debe obedecer a un perfil determinado, solicitado
especificamente para el estudio, bajo variables como educacién, edad y experiencia. La
razon de tal solicitud, es ejecutar el levantamiento de datos acorde a los estédndares de
calidad definidos por el INE y la Subsecretaria.

10. CAPACITACION REGION METROPOLITANA

La capacitacion debera ser aplicada a supervisores, analistas y disefiadores del sistema
informatico en la Region Metropolitana.

El programa de capacitacion (contenidos y metodologia) sera propuesto por el INE y
discutido en la mesa de trabajo Subsecretaria-INE.
La capacitacion contempla dos etapas:

1. Capacitacion realizada por la contraparte de la Subsecretaria con una duracion
aproximada de un dia, la cual se subdivide en dos grupos, uno para I+D en
empresas y otro para I+D en sectores Estado, Educacion Superior e IPSFL.

2. Capacitacion realizada por el equipo INE (equipo técnico y equipo de operaciones),
con una duracion aproximada de dos dias.

Durante toda la etapa de levantamiento, los analistas contaran con el apoyo directo de los
equipos INE (técnico y de operaciones).

11. SISTEMA DE INFORMACION Y DE VALIDACION DE DATOS

El sistema informatico que se utilizara corresponde al Sistema de Gestion Centralizada
(SGEC) al cual se incorporaran los formularios para el levantamiento 2014 de empresas;
ectores y proyectos y observatorios astronémicos. Las caracteristicas del sistema

: -‘ngreso de datos para-. respuestas a traves de plataforma web y para




los validadores de segundo nivel seran actualizados en caso de que el formulario sufra
modificaciones, en caso de no ser asi, estos validadores seran revisados nuevamente
para la aplicacién de encuesta.

Las validaciones se clasifican en tres tipos, de primer, segundo y tercer nivel. Las de
primer nivel, consisten en la comprobacion de la completitud del cuestionario en el
levantamiento y verificacion de los datos de identificacion y actividad de la unidad
encuestada. Esto se realizara en gabinete y estaran a cargo del analista.

La validacion de segundo nivel, consiste en la aplicacion de validadores previamente
disefiados e incorporados al sistema de entrada de datos, esto corresponde a los
validadores de segundo nivel (malla tedrica de validacion) consensuados entre el INE y la
Subsecretaria.

La validacion de tercer nivel, consiste en la aplicacion de reglas intertemporales en
aquellas unidades informantes que posean una serie de afios anteriores; integracion de
informacion proveniente de la ejecucion de fondos de programas Publicos dirigidos a I+D.

12. SECRETO ESTADISTICO

El proceso de innominacion e indeterminacion permite al INE garantizar Ia
confidencialidad de la informacion recolectada, evitando a su vez la publicacion de
registros que permitan identificar directa o indirectamente a las empresas encuestadas en
este levantamiento. En base a esto, tanto la Base de Datos como los productos asociados
a ella (tabulados, cuadros, etc.) deben ser sometidos a un tratamiento que mantenga su
valor estadistico.

Lo anterior constituye una obligacion para todo producto estadistico que el INE haga
publico, sin distinguir el medio que se utiliza para difundirlo. Esto queda explicito segun
la institucionalidad legal del INE en su articulo 29° de la Ley Organica N°17.374.

13. FECHAS ESTABLECIDAS PARA LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS

'."-'.\\ iy _
{*‘.:;;13 Base de Datos Definitiva 2011-2012 2014

N° PRODUCTO FECHA DE ENTREGA
1 Formularios Finales 30 de enero de 2014
2 Malla de Validadores 03 de febrero de 2014
3 Manual del Analista 10 de febrero de 2014
4  Instructivo del Informante 10 de febrero de 2014
5 Protocolo de Levantamiento 17 de febrero de 2014
6 Informe de Avance de Gestion N°1 30 de mayo de 2014
7 Base de Datos Preliminar N°1 30 de junio de 2014

8 ggscriptor y diccionario de variables de 30 de jur_lio de 2014

9 Manual metodolégico de Imputaciones 25:de julio de 2014
10 Base de Datos Preliminar N°2 29 de agosto de 2014
11 Informe de Avance de Gestion N°2 29 de agosto de 2014

07 de noviembre de 2014 Lot

Base de Datos Final 07 e hovierbre de
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14. DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS A ENTREGAR

La descripcion de los productos que el INE adjuntara a la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio en el marco del presente Convenio son las siguientes:

a)

b)

e)

g)

)

Formularios finales de las encuestas: Los formularios finales corresponden a
las encuestas que seran aplicadas en Empresas y en los sectores de Estado;
Educacién Superior, las IPSFL y los Observatorios Astronémicos.

Manual del Analista: Corresponde a un documento que incluye los topicos
necesarios para el correcto andlisis de la encuesta, de acuerdo a las
singularidades que las revisten desde el punto de vista de los contenidos que
aplican ya sea en empresas o en sectores.

Instructivo del Informante: Corresponde a un documento que incluye los
topicos necesarios para el correcto llenado de la encuesta por parte del
informante, de acuerdo a las singularidades que revisten las encuestas desde
el punto de vista de los contenidos que aplican.

Protocolo de Levantamiento: Corresponde a un documento que incluye las
actividades propias del levantamiento de encuestas y de la recuperacion de
la informacion.

Malla de Validadores: Corresponde al listado de los validadores de las
variables de las encuestas; se dividen en tres categorias de 1° nivel; de 2°

nivel y de 3° nivel.

Descriptor y diccionario de Variables de Base de datos: Corresponde al
listado de las variables que componen la base de datos y sus caracteristicas:
alfanuméricas; texto; nimero de decimales; null o vacias.

Manual Metodolégico de Imputaciones: corresponde a documento que
contiene la definicion de los métodos de imputaciones a utilizar, los criterios,
las fuentes de insumos, las variables a imputar. Informes de Avances de
Gestion: Estos informes incluyen los antecedentes relativos al estado del
levantamiento de la encuesta y la supervision técnica. Se entregaran dos
informes de avance.

Base de datos preliminar N°1: Corresponde a la base de datos validada
innominada e indeterminada con la informacion levantada al 30 de mayo de
2014,

Base de datos preliminar N°2: Corresponde a la base de datos validada
innominada e indeterminada con la informacion levantada al 30 de julio de
2014.

Base de Datos Definitiva 2011-2012: corresponde a la base de datos final
innominada e indeterminada de la Encuesta levantada el afio 2013, con afios
de referencia 2011-2012, que incluye las imputaciones y revision realizada
durante el afio de ejecucién de la Encuesta 2014.

Base de datos final: Corresponde a la base de datos validada innominada e
indeterminada con la informacion levantada al 30 de octubre de 2014. Este
producto debe contener también lo siguiente: el descriptor de variables final,
Tabulados observatorios y cuadro resumen del Gasto intramuro y extramuro
I+D por sectores de ejecucion (Empresas, Estado, Educaciéon Superior,
L, Observatorios), Gasto I+D por sector econdémico.




14.1

1)

Informe Final Ejecutivo: Este informe debera incluir el detalle de las
actividades realizadas, de acuerdo al siguiente detalle:

1, Metodologia de Construccidén de Directorios de Levantamiento
II1. Instrumentos Desarrollados para el levantamiento de
informacion
T Capacitacion de Analistas
1v. Resultados de la Gestién Operativa de Levantamiento(incluye
analisis de No Respuesta).
V. Control de Calidad y Validacion de la Informacion
VI. Conclusiones
VII. Anexos
1) Programa de Trabajo
2) Formularios de Encuestas
3} Manual del Analista
4) Instructivos del Informante
5) Materiales de Capacitacién
6) Protocolo de Levantamiento
7) Manual Metodologico de Imputaciones
8) Directorio de Levantamiento Definitivo®
9) Descriptor de variables de Base de Datos
10) Informe de Avance de Gestion N°1
11) Informe de Avance de Gestion N°2

Bases de Datos Preliminares y Final

Se haran entrega a la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio
via documento formal, de tres Bases de Datos Innominadas e Indeterminadas
(cada Base de Datos en dos copias, CD) con la informaciéon capturada de ambas
encuestas.

Se entendera como base de datos innominada e indeterminada, a un archivo en
ACCESS, SPSS y STATA conteniendo los registros en linea y los campos en
columnas de cada unidad de informacion levantada, atendiendo en forma
especial al resguardo del Secreto Estadistico.

“El INE, en atencién al principio del secreto estadistico consagrado en el articulo
29 de la Ley N°17.374, mantendra total confidencialidad respecto de la identidad
de las personas y empresas encuestadas, comprometiéndose a no revelarla
publicamente. En consecuencia, tanto la base de datos generada para la
Subsecretaria, a partir de la encuesta a que se refiere este convenio, como los
registros administrativos que se exploten con fines estadisticos, no podran incluir
elementos que permitan la identificacion de las personas y empresas
encuestadas.”

El esquema del registro, definicion de campos y la descripcion de la base de
datos sera definido por el INE y discutido en la mesa de trabajo conjunta.
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Sin embargo, si los datos resultantes de la recogida de informacion, como
consecuencia de un reducido nimero de unidades posibles de obtener, afecta con
el cumplimiento del INE en relacion a mantener el secreto estadistico, se debera
entregar una base de datos innominada e indeterminada que implique la
exclusion de variables que garanticen mantener el secreto estadistico y que sera

acordado en conjunto con la Subsecretaria de Economia.

Las especificaciones contenidas en este documento son los resultados de los acuerdos y la
aceptacion de las partes, mediante las respectivas contrapartes técnicas. El texto en
totalidad se entendera como parte integrante del convenio.

JARDO COEYMANS AVARIA © TO ORES JANA
RECTOR NACIONAL SUBSECRETARIO DE ECONOMIA Y
INSTITUTO NACIONAL DE ' -EMPRESAS DE MENOR TAMANO
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