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cQue es la Encuesta Suplementaria de
Ingresos (ESI)?




cQueé es la ESI?

" La Encuesta Suplementaria de Ingresos (ES(I) es un modulo
complementario_aplicado en |la Encuesta Nacional de Empleo (ENEB Se
recolecta cada ano en el trimestre octubre-noviembre-diciembre (OND), y

a contar de la version 2021 sus objetivos son:

Caracterizar los ingresos laborales de . :
Caracterizar los ingresos de otra(s)

la ocupacion principal de las personas ocupacién(es) distinta a la principal
ocupadas en la ENE. P P pal.

o : : Ocupados de referencia de
Es la Unica encuesta anual Periodo de referencia es
. : la ESI deben tener al menos
en el pais que recolecta esta el mes anterior al de la
. o L un mes en el empleo actual
informacién. aplicacion de la encuesta. o
(distinto a la ENE).




Ingreso medio de la ocupacion principal




Ingreso medio nominal de la ocupacion principal

Ingreso medio neto nominal de la ocupaciéon!!) principal y variacidn relativa (%), segin sexo y afio.

Variacion relativa

Categoria 2020 ($) 2021 ($) 2022 ($) 2023 (3) 2024 () 2at03
Mujer 551.327 586.178 | 633.334 704.953 756.715 7,3*
Hombre 692.289 749.046 | 850.412 919.574 1.001.510 8,9%
Ambos sexos | 635.134 681.039 | 757.752 826.535 897.019 8,5*

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
Nota: (*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.

= Para el ano 2024, la poblacion ocupada de la ESI se estimd en 8.839.148 con un ingreso

medio de $897.019.
= En el caso de los hombres ocupados dicho ingreso ascendid a $1.001.510, mientras que

para las mujeres $756.715.
"= Entre 2023 y 2024, el ingreso medio nominal de la poblacién ocupada aumenté un 8,5%*.

(1) La poblacion ocupada que se caracteriza en la ESI es aquella que al momento de recolectar la encuesta tiene al menos un mes de antigliedad en su ocupacion principal.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Entre 2023 y 2024, las personas ocupadas disminuyeron en -0,1%, siendo esta variacion no
estadisticamente significativa.

= Por otra parte, el ingreso medio nominal aumenté un 8,5%* entre 2023 y 2024.

Por ultimo, la masa de ingresos aumento un 8,5% en el mismo periodo, no siendo estadisticamente
significativa.

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.
(1) La poblacidn ocupada que se caracteriza en la ESI es aquella que al momento de recolectar la encuesta tiene al menos un mes de antigliedad en su ocupacidn principal.



Efecto composicion 2023-2024: segun sexo

Incidencia (pp.) en la variacidn (%) del ingreso medio neto nominal de la ocupacién principal, masa de ingresos y nimero de personas ocupadas, 2023-2024 seguin sexo.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Los hombres son quienes mas incidieron (6,42 pp.) en la variacidon estadisticamente significativa del ingreso
medio entre 2023 y 2024 (8,5%).

= La variacidon no estadisticamente significativa (-0,1%) del nivel de personas ocupadas entre 2023 y 2024 se vio
incidida positivamente por los hombres (0,63 pp.), mientras que las mujeres contrarrestan el efecto, con una
incidencia negativa de -0,69 pp.

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



Efecto composicion 2023-2024:

segun categoria ocupacional

Variacion (%) ingreso medio neto nominal de la ocupacion principal, masa de ingresos y
numero de personas ocupadas, segun categoria ocupacional, 2023-2024.

Incidencia (pp.) en la variacion (%) del ingreso medio neto nominal de la

150 ocupacion principal, masa de ingresos y nUmero de personas ocupadas,
10,4 segun categoria ocupacional, 2023-2024.
100 8,7
68 73|79 Ingreso Masa de
4 ; . . . Personas
= Categoria ocupacional medio ingresos
X 3,6 30 (pp.) (pp.) ocupadas (pp.)
) 2,6 . 5
5 16 1,6 PP pp .
S 0,6 Empleador 0,09 :
g Cuenta propia 0,35 §
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publico Nota: la suma de las incidencias segln categorias puede que no sume directamente la
variacion (%) debido a aproximaciones decimales y/o categorias residuales que no son

consideradas en la tabla.

M Variacién (%) ingreso medio M Variacién (%) masa de ingreso Variacion (%) personas ocupadas

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Entre 2023 y 2024, se observd un crecimiento positivo* y estadisticamente significativo en el ingreso medio en las categorias de
asalariados del sector privado (8,7%) y asalariados del sector publico (7,3%). Las otras categorias tuvieron variaciones positivas en el
ingreso medio, pero no estadisticamente significativas.

= Adicionalmente, los asalariados del sector privado son quienes mas inciden (6,64 pp.) en la variacién del ingreso medio nominal (8,5%).

= La variacion de las personas ocupadas (-0,1%) -no estadisticamente significativa- se explicd principalmente por la incidencia positiva de
los asalariados del sector privado (0,95 pp.) que fue contrarrestada por la incidencia negativa de las ocupados por cuenta propia (-0,74

pp.).

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



L3 Efecto composicion 2023-2024: segun Informalidad

Variacion (%) ingreso medio neto nominal de la ocupacion principal, masa de ingresos y nimero de personas
ocupadas, seglin formalidad en la ocupacion, 2023-2024.

12,0
10,0 | 9,0

1,7

Variacion (%)

20 t
4,0 |

6,0 -5,1

80 L

Formal

Informal

M Variacién ingreso medio M Variaciéon masa de ingreso Variacion ocupados

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Existe crecimiento* de los ingresos medio nominales tanto para los ocupados formales (7,2%) como para los ocupados informales
(9,8%), entre 2023 y 2024. Ambas variaciones estadisticamente significativas
Se observa una disminucidon — no estadisticamente significativa- del nivel de personas ocupadas informales en -5,1%, equivalente a

117.710 personas y un aumento — no estadisticamente significativo — en el nivel de personas ocupadas formales de 1,7%,
equivalente a 111.698 personas.

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



Efecto composicion 2023-2024: formalidad segun sexo

Incidencia (pp.) en la variacion (%) del ingreso medio neto nominal de la ocupacidn principal, masa de
ingresos y numero de personas ocupadas, segun formalidad en la ocupacion y sexo, 2023-2024.

O d DO
greso medio asa de Ingreso Personas ocupada greso medio asa de Ingresos Personas ocupada
Mujer L | 160 L 12,25 -0,10 L 29% | o087
Hombre B s I 6,80 1,81 | {6,388 | EER I 2,72
Variacidn total (%) 7,2 9,0 1,7 9,8 4,2 -5,1

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Nota: la suma de las incidencias segln categorias puede que no sume directamente la variacidn (%) debido a aproximaciones decimales y/o categorias
residuales que no son consideradas en la tabla.

Al analizar a la variacion del ingreso medio de las personas ocupadas formales (7,2%) segun
sexo, son los hombres quienes mas inciden en la variacion con 5,62 pp., mientras que las
mujeres tienen una incidencia de 1,60 pp.

En el caso de la variacion del ingreso medio de las personas ocupadas informales (9,8%), los

hombres tienen una incidencia de 6,88 pp., mientras que las mujeres presentan una incidencia
de 2,96 pp.



Informalidad y categoria ocupacional: cuenta propia y asalariados del

sector privado

Variacion ingreso medio neto nominal de la ocupacidn principal, masa de ingresos y

Variacion ingreso medio neto nominal de la ocupacidn principal, masa de ingresos
numero de ocupados por cuenta propia seguin formalidad, 2023-2024.

y numero de asalariados del sector privado segin formalidad, 2023-2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE). Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Entre 2023 y 2024, existe un crecimiento positivo y estadisticamente

= Respecto de 2023, existe un aumento — no estadisticamente . . . : .
significativo del ingreso medio de los asalariados privados formales

significativo- del ingreso medio para los formales (3,8%) e

. del sector privado (8,2%), mientras que en los informales se observa
informales (3,6%). . o\ ..
. . un crecimiento positivo (12,8%), pero no estadisticamente
= las personas ocupadas informales por cuenta propia Sl

disminuyeron* un 7,9%, variacion estadisticamente

| i 1 1 ()
B i e 3 B Tet 97,320 personas. Se observa un aumento de asalariados privados formales (1,9%) y

una disminucién de los asalariados privados informales (-0,2%),
(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza. ambos no estadisticamente S|gn|f|cat|vos.



Efecto composicion 2023-2024:

Variacion (%) ingreso medio neto nominal de la ocupacidn principal, masa de ingresos y niimero de
personas ocupadas, segun nivel educativo, 2023-2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

tabla.

= Educacidn universitaria tuvo la mayor incidencia (3,00 pp.) en la variacion estadisticamente significativa del ingreso medio (8,5%) entre

2023 y 2024.

= Los niveles educativos mas bajos, de menos que primaria (-0,30 pp.) y primaria (-0,89 pp.), incidieron negativamente en la variacién — no
estadisticamente significativa- de las personas ocupadas a nivel general (-0,1%).
= El mayor crecimiento en el ingreso medio entre 2023 y 2024 se dio en educacién secundaria (9,6%%*), que también tuvo la menor variacion
de personas ocupadas (0,5%), aunque esta ultima no fue estadisticamente significativa.

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



ldeas fuerza

= Variacion positiva y estadisticamente significativa del ingreso medio entre 2023 y 2024 de
8,5%, incidido principalmente por hombres (6,42 pp.), personas asalariadas del sector
privado (6,64 pp.) y sector publico (1,48 pp.) y niveles educativos universitario (3,00 pp.) y
secundaria (2,92 pp.).

= Variacion positiva y estadisticamente significativa del ingreso medio entre 2023 y 2024 tanto
para los ocupados formales (7,2%) e informales (9,8%). A la vez, se evidencié una
disminucidon -no estadisticamente significativa- del nivel de personas ocupadas informales
equivalente a 117.710 personas y un aumento -no estadisticamente significativo- en el nivel
de personas ocupadas formales equivalente a 111.698 personas.



Ingreso medio real de la ocupacidn principal

Ingreso medio neto real (*) de la ocupacion!? principal y variacidn relativa (%), segin sexo y ano.
g P P paly ) SEF Vi

Variacion relativa

Categoria 2020 (S) 2021 (S) 2022 (S) 2023 (S) 2024 (S) 2024-2023 (%)
Mujer 725.089 727.110 696.413 738.000 756.715 2,5
Hombre 910.477 929.135 935.112 962.681 1.001.510 4,0
Ambos sexos 835.309 844.778 833.224 865.280 897.019 3,7

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Una vez se llevan los ingresos a pesos de 2024(2), |as variaciones en el ingreso medio real son positivas, pero ninguna

estadisticamente significativa.

= Segun nivel educativo, en ambos sexos, todas las categorias tuvieron variaciones del ingreso medio real positivas, sin
embargo, las Unicas estadisticamente significativas fueron educacidon primaria (3,6%) y educacion secundaria (4,7%).
En el caso de los hombres, ningun nivel educativo tuvo aumentos reales estadisticamente significativos, mientras que

en las mujeres Unicamente la categoria de educacién secundaria (6,0%).

(1) Para expresar los ingresos en términos reales, cada uno de los afios fue llevado a precios de octubre de 2024.
(2) La poblacién ocupada que se caracteriza en la ESI es aquella que al momento de recolectar la encuesta tiene al menos un mes de antigliedad en su ocupacién.



Distribucion de ingresos de la
ocupacion principal




Ingreso mediano y distribucion de
ingresos del trabajo

Total de personas ocupadas




El 50% de las personas ocupadas percibio ingresos menores o iguales

a $611.162 en 2024

Personas ocupadas seguin tramos! de ingresos, 2024

Porrcentaje (%)

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

(1) Los tramos de ingresos fueron construidos de tal forma que el limite inferior de cada uno incluya el valor indicado y el limite superior no lo incluya.

Un 68,3% de las personas ocupadas
recibié ingresos menores o iguales a
$897.019 (ingreso medio nacional).

El 19,6% de personas ocupadas percibio
menos del salario minimo neto?.

El mayor porcentaje* de la poblacién
ocupada se encuentra en el tramo de
ingresos de $500.000 a $600.000, que
concentro un 15,0% de personas.

En 2024, el tramo de ingresos mas alto
(mas de $4.500.000) concentrd un 1,2%
de personas ocupadas.

(2) El salario minimo neto (SMN), de $406.500 vigente en 2024 durante el periodo de referencia de la encuesta, se construye considerando el salario minimo bruto de $500.000 menos los descuentos legales (18,7%).

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



VIE El 50% de las personas ocupadas percibio un ingreso por

Instituto Nacional de
Estadisticas - Chile

hora menor o igual a $3.927 en 2024

Personas ocupadas segin tramos* de ingresos por hora?, 2024
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= La media del ingreso por hora en 2024 fue de $5.526.
= Un 20,6% de la poblacidon ocupada se encuentra en el tramo de ingreso por hora de $2.000 a $3.000.

(1) Los tramos de ingresos fueron construidos de tal forma que el limite inferior de cada uno incluya el valor indicado y el limite superior no lo incluya.

(2) El ingreso por hora se estima utilizando las horas efectivas trabajadas en el mes de referencia en el caso de las personas ocupadas dependientes, mientras que en el caso de las personas independientes se utilizan las horas
habituales trabajadas mensualizadas (ENE).



Ideas fuerza

= La distribucion de ingresos del trabajo mantiene su estructura de
composicion, donde existe una gran proporcion de las personas en la
parte izquierda de la distribucion, bajo el ingreso medio.

= Al controlar por hora se observa que esta estructura se mantiene, sin
embargo, los tramos inferiores disminuyen, principalmente por
personas que trabajan menos horas y perciben ingresos
proporcionales a esas jornadas de trabajo.



Distribucion de ingresos del trabajo

personas asalariadas




4% Evolucién del salario minimo mensual

Cl

= El salario minimo bruto tuvo un aumento de 8,7% en términos nominales y de 3,8% en términos reales en julio de
2024.
Evolucion salario minimo bruto en Chile y variacion (%) anual, 2018-2024

Variacion e Variacion
Salario minimo Salario minimo bruto
. anual anual real
bruto nominal R real
nominal (%) (%)
Septiembre 2018 $288.000 - $400.502 -
Marzo 2019 $301.000 4,5% 5407.569 1,8%
Septiembre 2020 $326.500 8,5% 5425.403 5,4%
Mayo 2021 $337.000 3,2% $418.023 -2.7%
Agosto 2022 $400.000 18,7% 5435.840 5,2%
Septiembre 2023 $460.000 15,0% 5481.563 9,5%
Julio 2024 $500.000 8,7% $500.000 3,8%

Nota: Para expresar el salario minimo bruto en términos reales, cada uno de los anos fue llevado a precios de octubre de 2024.

Salario minimo afecta principalmente a las personas asalariadas privadas formales.




734  Distribucion de ingresos de personas asalariadas privadas

Instituto Nacional de
Estadisticas « Chile

formales

Personas asalarladas privadas formales seguiin tramos? de ingresos, 2020-2024
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) 200.000 400.000 500.000 600.000 700.000 800.000 900.000 1.000.000 | 1.100.000 | 1.200.000 | 1.300.000 | 1.400.000 | 1.500.000 | 1.600.000 | 1.700.000 | 1.800.000 | 1.900.000 | 2.000.000 | 2.500.000 | 3.000.000 | 3.500.000 | 4.000.000 | 4.500.000 | 4.500.000

2020 29 2,4 21,7 156 11,3 6,8 5,6 46 28 3.2 12 2,1 12 09 16 07 04 09 02 2,1 12 09 02 03 05
2021 08 19 21,4 183 11,9 8,5 60 46 31 29 16 2.2 10 13 17 06 06 06 07 2,0 13 07 03 04 08
2022 05 1,2 12,3 21,1 133 9,4 71 6,0 41 3.2 19 21 15 12 15 1,0 08 1,0 08 2,7 16 13 04 03 09
2023 05 09 5.2 19,5 14,8 10,5 8,2 6,4 45 41 25 27 14 1,7 1,9 0,8 1,1 1,0 13 35 2,0 1,1 06 05 1,1
2024 03 08 26 12,1 182 11,5 9,2 72 60 47 2,8 32 19 18 21 1,1 1,1 13 1,1 35 21 12 05 06 13

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

=  Cambios en la distribucion en los tramos de ingresos inferiores al salario minimo: Se observan disminuciones™* en la cantidad de
personas en el tramo de ingresos de $300.000 a $400.000 y $400.000 a $500.000.
= Respecto del tramo $500.000 a $600.000 tuvo un aumento, estadisticamente significativo, de 168.572 personas respecto de 2023.

(1) Los tramos de ingresos fueron construidos de tal forma que el limite inferior de cada uno incluya el valor indicado y el limite superior no lo incluya.
(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



VIE Distribucion de ingresos reales de personas asalariadas

Instituto Nacional de
Estadisticas « Chile

privadas formales

Personas asalariadas privadas formales segtin tramos!) de ingresos reales(?), 2020-2024
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m2020 2,7 14 2,8 10,3 16,1 15,4 9,5 7,7 29 52 39 29 14 3,0 1,1 1,7 0,7 1,1 09 1,5 24 1,7 1,3 09 03 1,0
m2021 07 1,2 24 7.0 20,6 12,5 11,6 79 6,4 4.8 2,7 2,8 3,1 1,5 1,6 1,1 1,1 0,7 1,9 1,0 24 1,4 1,2 09 03 13
m2022| 04 09 23 6,5 21,8 13,6 10,3 73 72 a6 39 2,1 1,4 22 1,6 1,0 1,6 1,1 0,7 1,2 31 15 1,8 06 03 1,1
m2023 0,5 08 2,0 44 16,3 15,7 11,3 83 72 43 47 25 2,8 19 13 22 1,0 0,7 1,4 0,7 4,0 2,0 1,5 06 06 1,2
2024 03 08 19 2,6 12,1 18,2 11,5 9,2 72 6,0 4,7 2,8 3.2 19 1,8 2,1 1,1 1,1 1,3 1,1 35 21 1,2 0,5 0,6 1,3

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Al llevar los ingresos de todo el periodo a precios de 2024, se mantiene la disminucidén de la proporcién de personas ocupadas en los tramos
anteriores al salario minimo y aumento en los tramos contiguos.
»  En particular, en el tramo de ingresos reales de $500.000-5600.000 se observa un aumento* de 125.579 personas respecto a 2023.

(1) Los tramos de ingresos fueron construidos de tal forma que el limite inferior de cada uno incluya el valor indicado y el limite superior no lo incluya.
(2) Para expresar los ingresos en términos reales, cada uno de los afios fue llevado a precios de octubre de 2024.
* Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



En 2024, el salario minimo neto represento el 51,1% de la mediana de las personas

asalariadas privadas formales, que alcanzé los $795.000

Ratio entre el salario minimo neto !y la mediana de ingresos de personas asalariadas privadas formales, 2020-2024
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60,0 | 56,7 57,2
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300
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20,0

10,0

0,0
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

* En el caso de las mujeres asalariadas privadas formales, la relacidon del salario minimo neto con el ingreso mediano alcanzo el 57,2%
(con una mediana de $711.051), mientras que en el caso de los hombres, esta relacion alcanzé el 50,8% (con una mediana de
$800.000).

= En las economias desarrolladas, el salario minimo oscila por lo general entre el 35% y el 60% de la mediana. En los paises en
desarrollo, el ratio entre los salarios minimos y la mediana es con frecuencia mas alto(2).

(1) Elsalario minimo neto (SMN), de $406.500 vigente en 2024 durante el periodo de referencia de la encuesta, se construye considerando el salario minimo bruto de $500.000 menos los descuentos legales (18,7%).
(2) https://www.ilo.org/es/resource/55-relacion-entre-los-salarios-minimos-y-los-salarios-medios



ldeas fuerza

= Se observan cambios de composicion por ano, principalmente en el tramo de
mayor porcentaje personas ocupadas.

= Salario minimo pareciera tener efectos en la posicion relativa de las personas
ocupadas en los tramos de ingresos mas bajos.

= Al controlar por inflacion, se sigue observando un impacto en la posicion
relativa en los ingresos reales mas bajos.



Brechas de género en el ingreso de |a
ocupacion principal




Evolucion brecha de género en el ingreso medio nominal de personas

ocupadas

Brecha de género en el ingreso medio neto nominal para personas ocupadas, 2019-2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= En 2024, la brecha de género en el ingreso medio nominal de personas ocupadas se estimd en -24,4%%*,
en desmedro de las mujeres.
= La brecha de género tuvo un aumento-no estadisticamente significativo- de 1,1 pp. entre 2023 y 2024.

* Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



En 2024, la brecha de género en el ingreso medio nominal de personas

asalariadas se estimo en -17,9%*, en desmedro de las mujeres

Brecha de género en el ingreso medio nominal e ingreso por hora para personas asalariadas, 2019-2024.

-22,0% | m Brecha (%) ingreso medio  ® Brecha (%) ingreso por hora
-18,8%
-17,6% 17,3% -17,9%

-17,0%

13,7% 14,5%
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-12,0% -11,1%
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-7,0%
-2,0%
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Dentro de la poblacion asalariada |la brecha en el ingreso por hora se estimo en -
12,6%*, en desmedro de las mujeres, con un aumento — no estadisticamente
significativo - de 0,5 pp. respecto de 2023.

* Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



En 2024, el tramo de ingresos con la mayor participacion de hombres y mujeres fue

de $500.000 a $600.000, con un 14,9% de hombres y 15,1% de mujeres

Personas ocupadas segun tramos! de ingresos neto del trabajo en la ocupacion principal y sexo, 2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= En los tramos de ingresos bajo los $600.000, se observé una mayor participacion de mujeres ocupadas. Ocurriendo lo
contrario en tramos de ingreso mas altos, donde hubo una mayor participacién de hombres ocupados.

(1) Los tramos de ingresos fueron construidos de tal forma que el limite inferior de cada uno incluya el valor indicado y el limite superior no lo incluya.



¢Qué pasaria si las personas con tiempo parcial involuntario trabajaran

todas las horas que tienen disponibles para trabajar?

Brecha de género en el ingreso por hora seguin tiempo parcial involuntario, 2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

La brecha de género en el ingreso por hora para el total de
personas ocupadas es -15,0%*, en desmedro de las mujeres. Si
se incluye el ingreso adicional, que potencialmente se puede
generar por las horas disponibles para trabajar, la brecha se
reduce unicamente en 0,8 pp. (-14,2%%*).

Idea fuerza: Se extrapola un ingreso asociado a mayor cantidad de

-22,0 -20,1
-20,0
-18,0 - >
-16,0 | -14,8 ’
-14,0 +
-12,0 +
-10,0

8,0 |
6,0 |
4,0 |
2,0 |

0,0

Personas ocupados a tiempo parcial involuntario Personas ocupadas a tiempo parcial involuntario
incluido el ingreso de horas adicionales
disponibles

Dentro de las personas ocupadas a tiempo parcial involuntario la
brecha de género es de —14,8%%*; y aumenta a —=20,1%* si a estas
personas se le agrega el ingreso de las horas adicionales que
estan dispuestas a trabajar.

Idea fuerza: Pueden existir diferencias de género entre las razones que
entregan las personas para no poder trabajar mas horas, adicional al efecto
de que las mujeres puedan percibir, en promedio, menores ingresos.

horas trabajadas, pero las caracteristicas de la ocupacidon se mantienen,
por lo que ocupaciones con bajos ingresos mantienen dicha condicion.

* Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



¢Qué pasaria si las personas con tiempo parcial involuntario trabajaran

todas las horas que tienen disponibles para trabajar?

Porcentaje y diferencia en pp. entre hombres y mujeres ocupados a tiempo parcial involuntario de las razones de por qué no trabaja mas horas,

2024.
B L Hombres | Mujeres Diferencia (pp.)
Razones de por qué no trabaja mas horas (%) (%) T RN v S

La empresa no dispone de mas horas de trabajo / No hay mas trabajo 34,7 40,4 5,6

No hay mas clientes, temporada baja 57,3 39,2

No cancelan las horas extras 0,0 0,1 0,1
Razones personales 3,6 8,2 4,6
Cuidado de personas dependientes 0,6 8,9 8,3

No hay capital, falta local, no hay mercaderia 1,1 1,8 0,7 I]
Razones de estudio 0,9 1,2 0,3
Factores climaticos 1,4 0,2 -1,2 |]

No sabe 0,3 0,0 -0,3 |

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= Sobre las razones entregadas para no trabajar todas las horas disponibles, se evidencia una diferencia de
5,6 pp. entre las participaciones de mujeres y hombres, en las razones de falta de demanda de horas de
trabajo de la unidad donde trabaja.

= Se evidencia una diferencia de 8,3 pp. entre las participaciones de mujeres y hombres, en las razones de
cuidado de personas dependientes.




ldeas fuerza

= Persisten las brechas de género en el ingreso medio, en desmedro de las
mujeres. Esto tanto para el total de personas ocupadas como
controlando por las horas efectivamente trabajadas en el mes de
referencia.

= Existen brechas de género relevantes en la participacion de los tramos
de ingresos entre hombres y mujeres. Las mujeres se concentran en
mayor proporcion en los tramos mas bajos de la distribucion de ingresos.
Hay factores que inciden también en la jornada de trabajo de las
mujeres, ya que, teniendo disponibilidad para trabajar mas horas, no lo
realizan, por ejemplo, por razones de cuidado.



Ingresos de |la ocupacion principal
Personas en edad de jubilacion




Las personas en edad de jubilacion presentan tasas de ocupacion

menores al resto de la poblacion ocupada

Evolucién tasa de ocupacion ESI () segtin poblacién en edad de jubilacion (2), 2018-2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= En 2024, la tasa de ocupacion de la poblacion ocupada en edad de jubilar alcanzé un 22,9%; en contraparte aquellas personas bajo
la edad de jubilacién alcanzaron el 61,7%.

(1) La poblacién ocupada que se caracteriza en la ESI es aquella que al momento de recolectar la encuesta tiene al menos un mes de antigliedad en su ocupacion principal.
(2) La poblacién ocupada en edad de jubilaciéon refiere a mujeres con edad igual o mayor a los 60 afios y hombres con edad igual o mayor a 65 afos.



Las personas ocupadas en edad de jubilacion alcanzan un ingreso medio de

$601.457

Ingreso medio neto nominal de la ocupacidn principal para la poblacidon en edad de trabajar segun sexo, 2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).
Nota: Las barras negras muestran el intervalo de confianza de los ingresos estimados, calculados al 95% de nivel de confianza.

Segln sexo, en 2024, los hombres en edad de jubilacidn percibieron un ingreso medio de $711.273, mientras
que las mujeres en edad de jubilaciéon de $506.028.

Para 2024, tanto para hombres como para mujeres, las personas en edad de jubilacion perciben ingresos
medio menores a aquellas que se encuentran por debajo de la edad de jubilacion.



En 2024, la brecha de género de las personas en edad de jubilacidon fue de -28,9%%,

en desmedro de las mujeres

Brecha de género en el ingreso medio nominal de la ocupacidn principal para la poblacién en edad de trabajar (1), 2024.
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Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

= En cuanto a la brecha de género de las personas ocupadas bajo la edad de jubilacion, esta alcanzo un
-23,1%*, en desmedro de las mujeres, siendo 5,8 pp. menor que la brecha de género de las personas
en edad de jubilaciéon.

(1) La poblacién ocupada en edad de jubilacidn refiere a mujeres con edad igual o mayor a los 60 afios y hombres con edad igual o mayor a 65 anos.

(*) Diferencia estadisticamente significativa al 95% de nivel de confianza.



ldeas fuerza

= Se observa en los datos 2024, que la tasa de ocupacion de la poblacion en edad
de jubilar (22,9%) esta muy por debajo de las personas que no estan en edad de
jubilar (61,7%).

= Se constata un rezago en la recuperacion de los niveles de participacion vy
ocupacion previo a la pandemia, que explica en parte también el rezago en la
recuperacion de las tasas globales.

= Para 2024, tanto mujeres como hombres en edad de jubilacion perciben
ingresos medio menores que las mujeres y hombres bajo edad de jubilacion.

= Respecto de las brechas de género, se evidencian brechas de género en el
ingreso medio tanto en la subpoblaciéon en edad de jubilacion (-28,9%) como
bajo la edad de jubilacion (-23,1%).




Plan de difusion




Oferta estadistica de la Encuesta Suplementaria de Ingresos

La difusion de la ESI contempla lo siguiente:
Sintesis de resultados Nacional
Sintesis de resultados regionales
(Base de datos (CSV, DTA, RData) y diccionarios de variables
L Documento metodoldgico ESI 2024
(JReporte de calidad ESI 2024
Ficha técnica ESI 2024
Micrositio ESI:

https://www.ine.gob.cl/estadisticas/sociales/ingresos-y-gastos/encuesta-suplementaria-de-ingresos

Ulindicadores de ingresos en el Sistema de Informacién del Mercado Laboral (SIMEL)
Chile: https://www.simel.gob.cl/
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