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1.     Características principales II ENUT



Objetivo general - II ENUT

Obtener información de cómo las personas de 12 años o más 
utilizan su tiempo, principalmente en torno al trabajo no 
remunerado, trabajo en la ocupación y actividades 
personales; además de proveer información relacionada a su 
calidad de vida y bienestar respecto al uso del tiempo en las 
principales zonas urbanas del país. 



Conceptos importantes

Tasa de participación: proporción de personas de una 
población que declara realizar determinada actividad. 
Expresada en porcentaje.

Tiempo promedio: promedio de horas diarias que destinan 
quienes declaran tiempo en determinada actividad. Expresada 
en horas diarias.

Día de semana y fin de semana: la ENUT consulta por el tiempo 
destinado a distintas actividades para un día de semana (lunes 
a viernes) y fin de semana.

Día tipo: promedio ponderado entre el tiempo destinado en día 
de semana ( Τ5 7) y fin de semana ( Τ2 7). Se considera que 
alguien participa durante el día tipo si participó de la actividad 
en al menos uno de los dos días.



2.     Resultados II ENUT



2.1     Carga global de trabajo



Carga global de trabajo

El trabajo lo debemos entender en su sentido amplio, donde a efectos de la II ENUT se entiende 
como las actividades productivas provenientes tanto del Trabajo en la ocupación, como también 
del Trabajo no remunerado.

Por lo anterior, el tiempo promedio destinado a esta Carga global de trabajo se calcula sobre 
quienes declaran destinar tiempo a ambas formas de trabajo.

El trabajo en la ocupación incluye al trabajo independiente (empleadores y trabajadores por cuenta propia) y 
dependientes (asalariados, servicio doméstico remunerado y trabajadores familiares no remunerados).



Las mujeres destinan mayor tiempo a la Carga global de trabajo

Distribución de la Carga Global 
de Trabajo, según sexo y tipo 
de actividad, en día tipo

Tiempo promedio destinado a la 
Carga global de trabajo, según 
sexo, en día tipo

Hombres

Mujeres

09:49

10:58

Ellas muestran un mayor balance entre el tiempo destinado al trabajo en la ocupación y no remunerado.
Estimación calculada sobre las personas ocupadas de 15 años o más, que declaran tiempo en ambas formas de trabajo.
Las diferencias de tiempo entre hombres y mujeres son significativas al 95% de nivel de confianza.



2.2.     Trabajo en la ocupación



Trabajo en la ocupación - 2015 al 2023

2023

El tiempo promedio destinado al trabajo en la ocupación es 35 minutos menor 
respecto al 2015.

2015

06:22

53,3%
Participación

Tiempo

06:57

54,3%
Participación

Tiempo

Estimaciones calculadas sobre las personas de 15 años o más, incluyendo búsqueda de trabajo y traslados, al ser actividades relacionadas con la ocupación (CAUTAL).
La comparativa entre ENUT 2015 y 2023 debe considerarse referencial, ya que existen diferencias metodológicas que afectan su comparación directa. Las estimaciones para el 2015 consideran 
búsqueda de trabajo solo para quienes buscaron trabajo en las últimas 4 semanas al momento de la entrevista (limitante de cuestionario en esta versión).
La diferencia en el tiempo promedio entre el año 2015 y 2023 es significativa al 95% de nivel de confianza. La diferencia en la participación entre años no es estadísticamente significativa.

en día tipo



Trabajo en la ocupación

06:44
2023

Tanto hombres como mujeres declaran destinar menos tiempo al trabajo en la 
ocupación en 2023.

2015
65,5%

62,7%

44,1%

44,3%

07:25 06:21

05:52

en día tipo

Tiempo destinado al

-01:04

-00:52

Brecha de género

Estimaciones calculadas sobre las personas de 15 años o más, incluyendo búsqueda de trabajo y traslados, al ser actividades relacionadas con la ocupación (CAUTAL).
La comparativa entre ENUT 2015 y 2023 debe considerarse referencial, ya que existen diferencias metodológicas que afectan su comparación directa. Las estimaciones para el 2015 consideran 
búsqueda de trabajo solo para quienes buscaron trabajo en las últimas 4 semanas al momento de la entrevista (limitante de cuestionario 2015).
Las diferencias entre las estimaciones del año 2015 y 2023 son significativas al 95% de nivel de confianza, con excepción de la participación de las mujeres entre las versiones 2015 y 2023.



2.3.     Trabajo no remunerado



Trabajo no remunerado - 2015 al 2023

2023

El tiempo promedio destinado al trabajo no remunerado es 28 
minutos menor respecto al 2015.

2015

03:57

97,1%
Participación

Tiempo

04:25

96,5%
Participación

Tiempo

Estimación calculada sobre las personas de 12 años o más.
La comparativa entre ENUT 2015 y 2023 debe considerarse referencial, ya que existen diferencias metodológicas que afectan su comparación directa.
Las diferencias entre las estimaciones del año 2015 y 2023 son significativas al 95% de nivel de confianza.

en día tipo



Trabajo no remunerado

02:52

Mientras que los hombres destinan en promedio 8 minutos más al trabajo no 
remunerado en 2023, las mujeres disminuyeron casi 1 hora a estas actividades.

94,5%

95,8%

98,4%02:44 05:53

04:57

Estimaciones calculadas sobre las personas de 12 años o más. El tiempo promedio es sobre quienes realizan actividades de trab ajo no remunerado.
La comparativa entre ENUT 2015 y 2023 debe considerarse referencial, ya que existen diferencias metodológicas que afectan su comparación directa.
Las diferencias entre las estimaciones del año 2015 y 2023 son significativas al 95% de nivel de confianza, con excepción de la participación de las mujeres.

en día tipo

Tiempo destinado al

03:09

02:05

Brecha de género

2023

2015

98,4%



2.3.1    Trabajo doméstico no remunerado



Del total de personas que 
realiza tareas de 
Mantenimiento y 
reparaciones menores el 
78,1% son hombres.

Mientras que el 63,1% de 
quienes realizan labores de 
Limpieza de ropa y calzado 
son mujeres.

Mantenimiento y 
reparaciones

Administración del 
hogar

Preparación de 
comidas

Abastecimiento del 
hogar

Limpieza de la vivienda

Cuidado de mascotas y 
plantas

Limpieza de ropa y 
calzado

Estimación calculada sobre las personas de 12 años o más que 
realizan actividades de trabajo doméstico no remunerado.
Todas las diferencias entre hombres y mujeres son significativas 
al 95% de nivel de confianza, con excepción de las tareas de 
administración del hogar.

en día tipo

Distribución de hombres y mujeres para quienes participan en Trabajo doméstico no 
remunerado, por tipo de actividad,

Hombre Mujer



2.3.2    Trabajo de cuidados no remunerado 
  para el hogar



Trabajo de cuidados no remunerado,
por sexo y tipología de hogar,
en día tipo

Estimación calculada sobre las personas de 12 años o más que realizan actividades de trabajo de cuidados no remunerado.
Las diferencias en el tiempo entre hombres y mujeres para hogares Unipersonales y otros y Pareja mayor sin hijos no son significativas al 95% de confianza. Para las participaciones, no se encuentran 
diferencias significativas entre hombres y mujeres para los hogares Unipersonales y otros, ni para los hogares con Parejas jóvenes sin hijos(as).
Las líneas negras en cada barra muestran los intervalos de confianza al 95% de nivel de confianza.

Sin importar la etapa de 
vida en la que se 
encuentren, las mujeres 
siempre dedican más 
tiempo a los trabajos de 
cuidados no remunerados.

18,9% 22,1% 6,9% 8,3% 92,9% 99% 85,8% 94,8% 62,2% 71,2% 32,2% 39,1% 19,5% 11,7%

Hombre
Mujer



Síntesis

Resultados principales: 

- Las mujeres tienen una mayor carga global de trabajo que los hombres, 
dedicando casi la mitad de esta al trabajo no remunerado.

- Los tiempos destinados al trabajo en la ocupación disminuyeron 
aproximadamente en media hora al comparar el 2015 y el 2023. Esta disminución 
se da en ambos sexos.

- Los tiempos destinados al trabajo no remunerado disminuyeron 
aproximadamente en media hora al comparar el 2015 y el 2023. Esta disminución 
se da principalmente en mujeres, con casi 1 hora menos.



3.     Innovaciones metodológicas



3.1     Modo de recolección de información



PAPI: Paper-and-Pencil Interviewing (entrevistas cara a cara por medio de papel y lápiz)

CAPI: Computer-Assisted Personal Interviewing (entrevistas cara a cara por medio de algún Dispositivo de 
Captura (DMC) de información)

Paso de PAPI a CAPI

PAPI CAPI 

I ENUT 
(2015) 

II ENUT 
(2023) 



Paso de PAPI a CAPI

Registro

Registro

Digitación

Datos

Datos

PAPI 

CAPI 

Ventajas CAPI

• Mejora eficiencia de tiempos y 
recursos humanos

• Reducción de errores no muestrales 
(implementación directa de filtros y 
validaciones)



Paso de PAPI a CAPI

PAPI CAPI 

Prueba piloto

• Aplicada entre 6 de marzo y el 3 de mayo de 
2023 en las regiones de Valparaíso, 
Metropolitana y Biobío.

• Diseño experimental por muestra dividida 
aleatorizado

• Grupo de tratamiento (CAPI) y grupo de control 
(PAPI)

v/s

Resultados preliminares

• Duración entrevistas: menor duración en CAPI 
• Variables principales: no existen diferencias en 

las estimaciones de las principales variables 
según modo

• Balance entre grupos experimentales: no se 
identifican diferencias relevantes en 
características sociodemográficas entre grupo 
tratamiento y control.

• Reglas de validación: CAPI presenta una menor 
cantidad de errores de validación



3.2     Modificación e incorporación de módulos



Homologación ENE y ESI

Encuesta Nacional de Empleo (ENE)
• Adopción de las preguntas de la ENE para medir ocupación
• Versión reducida que permite hacer las principales clasificaciones (ej. Condición de 

Actividad Económica o Clasificación Internacional de la Situación de Empleo)

Encuesta Suplementaria de Ingresos (ESI)
• Adopción de las preguntas de ESI para medir ingresos laborales
• Se recopila información sobre ingresos de personas dependientes, 

independientes y aquellos provenientes de segundas ocupaciones, 
y otros



Modificación módulo trabajos de cuidados (TC)
Diferencias al preguntar sobre el Trabajo de Cuidados por subpoblaciones

Las preguntas se hacen 
respecto a las siguientes 
subpoblaciones:

• Personas que requieren 
cuidados de salud 
permanentes.

• Cuidados de niños y niñas 
de 0 a 4 años.

• Cuidados a niños y niñas 
de 5 a 14 años.

• Cuidado a personas de 15 a 
65 años.

• Cuidado a personas de 66 
años o más.

I ENUT (2015) II ENUT (2023)

Las preguntas permiten 
identificar a los integrantes 
del hogar que son sujetos de 
cuidado para la actividad 
especifica.



I ENUT (2015)

II ENUT (2023)



Modificación módulo trabajos de cuidados (TC)

Paso de Personas en Situación de Discapacidad (PESD) 
a Personas en Situación de Dependencia Funcional 
(PSDF)

PESD PSDF

Discapacidad: “Se entiende como una construcción 
simbólica, un término genérico y relacional que incluye 
condiciones de salud y déficits, limitaciones en la actividad, 
y restricciones en la participación. Este concepto indica los 
aspectos negativos de la interacción, entre un individuo y sus 
factores contextuales, considerando los ambientales y 
personales” (SENADIS)

Dependencia: “El estado de carácter permanente en que se 
encuentran las personas que, por razones derivadas de una 
o más deficiencias de causa física, mental o sensorial, 
ligadas a la falta o pérdida de autonomía, requieren de la 
atención de otra u otras personas o ayudas importantes para 
realizar las actividades esenciales de la vida” (Ley 20.422, 
Art. 6)

https://www.senadis.gob.cl/pag/310/827/pag/669/1265/sobre_el_ii_estudio_nacional_de_la_discapacidad
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1010903
https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1010903




Incorporación módulo experimental de simultaneidad (SIM)

Desafío de las encuestas sobre uso del tiempo: medir la 
realización de actividades simultaneas, es decir, en un 
mismo lapso. Por ejemplo, cocinar y limpiar la cocina.

• Las encuestas sobre uso del tiempo tienen dos formas 
principales de aplicarse: diarios y listados de preguntas.

• Los diarios permiten abordar de mejor manera la 
simultaneidad de actividades, en comparación al listado 
de actividades.

• Aun es un desafío en la región el abordar la  medición de 
simultaneidad en listados de actividades.

• Propuesta de medición para la II ENUT



Incorporación módulo experimental de simultaneidad (SIM)



Incorporación módulo experimental de simultaneidad (SIM)



Incorporación módulo experimental de simultaneidad (SIM)



3.3     Lineamientos de calidad



Incorporación lineamientos de calidad

Nacionalidad: 
incorporación de 
preguntas para 
medir la 
nacionalidad de los 
integrantes del hogar

Pueblos originarios: 
cambio de enfoque, se 
prioriza la 
consideración de la 
persona entrevistada 
respecto a su 
pertenencia a un pueblo 
originario.



Incorporación estándares

Estándar de sexo, género y orientación sexual (SGOS): 
incorporación de preguntas para capturar el sexo declarativo, 
género y orientación sexual.



Incorporación estándares
Definiciones adoptadas por el SGOS

Sexo [declarativo]: “refiere al constructo basado en un grupo 
de rasgos biológicos o anatómicos, así como, la propia 
percepción del atributo declarado por una persona informante 
(directa o indirecta). Sus categorías de respuesta son “Mujer” y 
“Hombre”

Género: “refiere al constructo de la diferencia 
social y cultural que se expresa en las personas 
como femenino, masculino y no binario. Incluye 
tanto la identidad como la expresión de género. 
Además, este constructo personal puede cambiar 
a lo largo de la vida de la persona”

Orientación sexual: “refiere a la forma en que una 
persona identifica su atracción afectiva o sexual por 
otra persona según su sexo o género”

https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/buenas-practicas/directrices-metodologicas/estandares/documentos/estandarización-de-preguntas-para-la-medición-de-sexo-género-y-orientación-sexual-(sgos)-dirigido-a-encuestas-de-hogares-y-censos-de-población--2022.pdf?sfvrsn=7a915a8a_2%20


Síntesis

Innovaciones metodológicas: 

- Adopción de CAPI como modo de recolección

- Ajustes en los cuestionarios para una mejor medición de aspectos relevantes 
(e.g. ocupación, cuidados, simultaneidad, etc.)



Productos de lanzamiento

• Base de datos en formatos R, Stata y CSV

• Manual de uso de base de datos

• Diccionario de variables

• Documento metodológico

• Ficha metodológica

• Separata técnica

• Informe de principales resultados

• Síntesis de resultados

• Manual de trabajo de campo

• Cuestionarios de recolección

• Charlas sobre uso de la base de datos 
para Instituciones públicas, centros de 
estudio y universidades.

• Presentación sobre labores de cuidado - 
II ENUT.

• Informe de calidad.

https://www.ine.gob.cl/enut

Próximos pasos



¡Muchas gracias!

II ENUT 2023
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