
CURRICULUM VITAE 

  

ANTECEDENTES PERSONALES 

 

NOMBRE                                                              Yonathan Alejandro Campos Faúndez 

RUT                                                                       17.717.545-5 

NACIONALIDAD                                                  Chileno 

TITULO                                                                 Geógrafo  

ESTADO CIVIL                                                      Soltero  

EDAD                                                                    34 años  

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA                              Santiago Arata 4085, Block A2, Dpto. 44, Arica 

TELEFONO                                                           954677213 

 E-MAIL                                                                 yonathancampos09@gmail.com 

 

FORMACIÓN ACADEMICA 

 

2019      Diplomado descentralización y desarrollo local – regional, UAH, Santiago. 

2018      Título de geógrafo, Universidad de Concepción, Concepción. 

2014                        Licenciado en geografía de la Universidad de Concepción, Concepción 

1997/2008             Educación básica y media colegio San José, Parral 

 

PERFIL  PROFESIONAL 

 

Profesional con actitud proactiva y enfoque orientado a resultados, con amplia experiencia en la 

planificación, coordinación y ejecución de proyectos estadísticos y geoespaciales. He liderado 

equipos multidisciplinarios durante las etapas de planificación y operación del Censo 2024, 

desarrollando habilidades en gestión, liderazgo colaborativo y toma de decisiones estratégicas. 

Poseo sólida experiencia en la organización, supervisión y control de calidad de levantamientos en 

terreno, así como en el análisis y diagnóstico territorial, manejo de bases de datos geográficas y 

procesos de gestión institucional. Mi estilo de liderazgo se caracteriza por fomentar el trabajo en 

equipo, la comunicación efectiva y la motivación del personal, asegurando el cumplimiento de 

metas y la mejora continua en los procesos. 

 

 



ANTECEDENTES LABORALES 

 
Julio 2023 – A la fecha 

Instituto Nacional de Estadística – Dirección Regional de Arica y Parinacota  

Jefe Unidad de Infraestructura desempeñando las siguientes labores: 

➢ Mantener una actualización continua del Marco Geoestadístico Institucional de la región. 

➢ Generar alianzas estratégicas con unidades territoriales de otros servicios públicos, 

universidades y otros. 

➢ Coordinar los procesos de recopilación de Registros Administrativos para fines estadísticos 

➢ Trabajar en conjunto con el Departamento de Geografía del nivel central en el desarrollo de 

productos cartográficos para los censos, encuestas y estadísticas territoriales 

institucionales. 

➢ Coordinar el soporte informático requerido por la región que aporten a la eficiencia de los 

procesos, calidad de los productos y la seguridad de la información. 

➢ Coordinar las enumeraciones de los diferentes productos de la Institución en la región. 

➢ Coordinar el proceso de recopilación y verificación de directorios de empresas o 

establecimientos, con el objeto de mantener la calidad y actualización de los marcos 

institucionales. 

Octubre 2023 – octubre 2024 

Instituto Nacional de Estadística – Dirección Regional de Arica y Parinacota  

Jefe Censo de población y vivienda 2024 desempeñando las siguientes labores: 

➢ Responsable de la coordinación y supervisión de equipos regionales (Operativo, Logístico, 

TI y Administrativo), asegurando el cumplimiento de los procesos censales y operativos 

conforme a los lineamientos del nivel central. 

➢ Monitorear y supervisar el proceso de levantamiento de información. Realizar seguimiento 

al nivel de avance, productividad, calidad y consistencia de los datos de la recolección. 

➢ Implementar acciones preventivas, correctivas y de seguimiento a los procesos operativos, 

administrativos, logísticos y de generación de información estadísticas de del CPV en la 

región, de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

➢ Participar en las reuniones de comisiones regionales, provinciales y comunales cuando se 

estime pertinente, prestando apoyo a Directores/as Regionales. 

➢ Apoyar las labores de coordinación y representación ante autoridades regionales y 

comunales en el marco del Proyecto. 

 
 
 
 
 
 



Agosto 2019 – junio 2023 

Instituto Nacional de Estadística – Dirección Regional de Tarapacá 

Analista Geoespacial desempeñando las siguientes labores: 

➢ Gestionar, levantar, analizar y procesar información territorial con el fin de mantener la base 

cartográfica institucional, diseminar datos geográfico-estadísticos y diseñar indicadores 

territoriales regionales. 

➢ Georreferenciar coordenadas planas de mapas y planos de las nueva construcciones 

asociados a un certificado de recepción final y permisos de edificación. 

➢ Manejo de Dispositivos Móviles (DMC) según las necesidades de actualización de la 

información territorial. 

➢ Ejecutar Convenios de Desempeño Colectivos (CDC) e Indicadores de Gestión Interna (IGI). 

➢ Generar y participar en proyectos de interés e innovación regional en el ámbito territoria 

 
Noviembre 2016 – Julio 2019 

Instituto Nacional de Estadística – Dirección Regional de Antofagasta. 

Coordinador Cartográfico Marco Muestral desempeñando las siguientes labores: 

➢ Supervisar y organizar equipos de trabajo. 

➢ Generar alianzas estratégicas con los diferentes organismos públicos para elaboración de 

proyectos de interés regional. 

➢ Ejecutar Convenios de Desempeño Colectivos (CDC) e Indicadores de Gestión Interna (IGI). 

➢ Elaboración de mapas temáticos de los diferentes proyectos de la Institución y clientes 

externos como Fuerzas Armadas, ONEMI, gobernaciones y Municipalidades. 

➢ Realizar el proceso de recopilación y verificación de directorios de empresas o 

establecimientos, con el objetivo de mantener la calidad y actualización de los marcos 

institucionales. 

Septiembre 2014 – Octubre 2016. 

Instituto Nacional de Estadística – Dirección Regional de Antofagasta: 

Geógrafo Censo de población y vivienda 2017 desempeñando las siguientes labores: 

➢ Elaboración de proyectos y de insumos cartográficos para etapa de preparación precensal 

y Censal: Proyecto Campamentos; Entidades rurales, Estado de Conectividad. 

➢ Atributar bases cartográficas de acuerdo a información de los diferentes estudios censales 

y muestrales de la institución. 

➢ Elaboración de mapas interactivos con información cartográfica censal permitiendo el 

manejo y uso de la información territorial de manera didáctica. 

 
 



Junio 2013 – diciembre 2013 

Ministerio de Obras Públicas – Dirección de Planeamiento - Región del Biobío. 
 

Apoyo técnico Unidad de Gestión de Información Territorial (UGIT) desarrollando las 

siguientes funciones: 

➢ Apoyo en la elaboración Anteproyecto Regional de Inversión (ARI); Programa Público de 

Inversión de la Región (PROPIR); Ley de Presupuesto; Convenios de Programación y 

Proyectos Estratégicos. 

➢ Georreferenciación del Plan Regional de Infraestructura y Gestión del Recurso Hídrico. 

➢ Apoyo en la elaboración del Plan Regional de Infraestructura y Gestión del Recurso  

Hídrico al 2021. 

➢ Apoyar la consolidación de información territorial vectorial del Plan Regional de  

Infraestructura y Gestión del Recurso Hídrico al 2021. 

 

CAPACITACIONES 

 

➢ Integridad Publicas dictado por la Dirección Nacional del Servicio Civil, realizado entre 

el 28 de julio al 27 de agosto 2025, duración de 32 horas. 

➢ Introducción al análisis demográfico del censo de población y viviendas 2017 utilizando 

Redatam, realizado entre el 26 de mayo al 23 de junio 2025. 

➢ Curso herramientas avanzadas de programación en Python para procesamiento de 

datos, septiembre 2024. 

➢ Capacitación software QGIS para la gestión de información geoespacial, dictado por 

Infraestructura de Datos Geoespaciales (IDE), septiembre 2024. 

➢ Enfoque de género aplicado a la producción estadística, realizado entre junio y julio 

2023. 

➢ Curso buen trato y convivencia laboral, realizado en septiembre 2020, duración de 4 

horas cronológicas. 

➢ Introducción a la gestión del cambio y su efecto en las personas 

➢ Curso orientaciones para la elaboración de un documento metodológico, realizado 

desde el día 17 de junio al 07 de julio 2020, duración 6 horas cronológicas. 

➢ Curso capacitación uso y aplicabilidad de GEONODO Región de Antofagasta, dictado a 

través en el marco del Sistemas Nacional de Coordinación de información territorial 

(SNIT), realizada los días 22 y 23 de agosto 2018, duración 16 horas cronológicas.  

 


