
¿Cómo se construyó la 
Encuesta Web Diversidades?

¿Cómo se elaboró el cuestionario?

El cuestionario final de la Encuesta Web Diversidades es el resultado de varios meses de 
trabajo. El proceso comenzó con una revisión de antecedentes y experiencias similares en otros 
países de América Latina, incluyendo reuniones con oficinas de estadísticas e instituciones 
académicas de México, Colombia, Argentina y Ecuador, con el fin de conocer sus aprendizajes 
y recomendaciones.

Posteriormente, se llevó a cabo un proceso de levantamiento de información sobre las temáticas 
más relevantes a incorporar, que se efectuó principalmente con personas y organizaciones 
de las diversidades sexuales y de género, además representantes del mundo académico y 
de instituciones públicas productoras de estadísticas o relacionadas con el tema. Lo anterior 
permitió identificar necesidades de información estadística y consideraciones operativas 
importantes para una encuesta de estas características. 

Finalmente, se realizó un proceso de validación del cuestionario, que contempló distintas 
etapas y contó con la participación de las organizaciones, equipos técnicos de diferentes 
instituciones y las personas del ámbito académico previamente consultadas.

¿Quiénes participaron de este proceso?

En el proceso participaron personas que se autoidentificaron como parte de las diversidades 
sexuales y de género. El trabajo con ellas está detallado en el Estudio cualitativo sobre 
trayectorias de vida de las diversidades sexuales y de género, publicado en el sitio 
informativo de la encuesta.

Se solicitó además apoyo a instituciones públicas que han levantado información sobre 
diversidades sexuales y de género o que han trabajado en torno a dimensiones abordadas en el 
cuestionario, como salud, discapacidad, violencia, entre otros. Con ellas hubo mesas de trabajo.

También colaboraron organizaciones de las diversidades sexuales y de género de todo el país, 
mediante tres mesas de trabajo realizadas entre septiembre de 2024 y marzo de 2025. Cada 
convocatoria se basó en una amplia revisión de contactos de organizaciones a nivel nacional. 
Para fomentar la participación, cada mesa contó con una versión presencial y otra virtual.

Además, se entrevistó y solicitó apoyo a personas de la academia que investigan temáticas 
relacionadas con las diversidades sexuales y de género.

¿Cuál fue el rol de las organizaciones de las diversidades?
Las organizaciones participaron activamente en el desarrollo del cuestionario a través de su 
colaboración en tres mesas de trabajo con diferentes objetivos:

• La primera mesa estuvo enfocada en la identificación de necesidades estadísticas. Las 
organizaciones aportaron su perspectiva sobre las dimensiones relevantes de considerar 
en el cuestionario, permitiendo orientar su diseño desde las experiencias y realidades de 
las diversidades sexuales y de género. 

• La segunda mesa se dedicó a la evaluación del cuestionario. Las organizaciones revisaron 
un conjunto de preguntas clave, en específico aquellas relacionadas con identidad de 
género, orientación sexual, intersexualidad, trabajo sexual, discriminación y violencia.

• La tercera mesa se centró en la revisión final del cuestionario y en entrega de las últimas 
observaciones al mismo. Además, esta instancia tuvo como foco principal las estrategias 
de apoyo a la difusión y recolección de la Encuesta Web Diversidades. 
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